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हाम्रो भनाइ 

 

शिक्षा मानव ववकासको मूल आधार हो। समावेिी, गणुस्तरीय र जीवनोपयोगी शिक्षा लिना दिगो सामाशजक तथा 
आलथयक ववकासको पररकल्पना गनय सवकँिैन। नेपालको संववधानले शिक्षालाई नागररकको मौललक हकका रूपमा 
सलुनशित गिै आधारभतू तथा माध्यलमक शिक्षाको व्यवस्थापन र ववकासको शजम्मेवारी स्थानीय तहलाई प्रिान 
गरेको छ। यही संवैधालनक व्यवस्था तथा स्थानीय आवश्यकतालाई ध्यानमा राखी हाम्रो गाउँपाललकाले यो गाउँ 
शिक्षा योजना तजुयमा गरेको हो। 

गाउँ के्षत्रमा िैशक्षक पहुँच ववस्तार हुँिै गएको भए तापलन लसकाइ उपलशधध सधुार, िैशक्षक समानता सलुनशितता, 
शिक्षण–लसकाइको गणुस्तर अलभवृवि, सूचना प्रववलधको प्रभावकारी प्रयोग, शिक्षकको पेिागत ववकास तथा ववद्यालय 
व्यवस्थापनका के्षत्रमा अझै सधुार आवश्यक िेशखन्छ। भौगोललक अवस्था, सामाशजक–आलथयक असमानता, लैविक 
ववभेि तथा अपाितासँग सम्िशन्धत चनुौतीका कारण सिै िालिाललकाले समान स्तरको गणुस्तरीय शिक्षा प्राप्त गने 
अवसर अझै पूणय रूपमा सलुनशित हनु सकेको छैन। 

यस गाउँ शिक्षा योजनाले स्थानीय आवश्यकता, स्रोत–साधन तथा सम्भावनालाई आधार मानी शिक्षा के्षत्रको समग्र 
सधुारका लालग स्पष्ट मागयिियन प्रिान गरेको छ। योजना तयार गिाय ववद्यालय शिक्षा क्षेत्र योजना, दिगो ववकासका 
लक्ष्यहरूसँग समन्वय कायम गररएको छ, जसले हाम्रो शिक्षा प्रणालीलाई अझ व्यवशस्थत, समाविेी र पररणाममखुी 
िनाउन सहयोग गने अपेक्षा गररएको छ। 

हाम्रो ववश्वास छ शिक्षा केवल ववद्यालयको सीमालभत्र सीलमत रहने प्रविया होइन, यो जीवनभरर चललरहन ेलसकाइको 
आधार हो। िालमैत्री, समावेिी, सरुशक्षत तथा प्रववलधमैत्री लसकाइ वातावरण लनमायण, शिक्षकको क्षमता अलभवृवि, 

अलभभावक तथा समिुायको सविय सहभालगता र उत्तरिायी िासकीय अभ्यासमार्य त शिक्षा के्षत्रमा दिगो सधुार 
सम्भव छ। 

यस योजनाको सर्ल कायायन्वयनका लालग लनवायशचत जनप्रलतलनलध, शिक्षक, अलभभावक, समिुाय, लनजी क्षेत्र तथा ववकास 
साझेिार सिै पक्षको सविय सहकायय र साझा प्रलतििता आवश्यक छ। सामूवहक प्रयास र प्रभावकारी 
कायायन्वयनमार्य त हाम्रो गाउँपाललकालाई लसकाइमैत्री, समावेिी तथा गणुस्तरीय शिक्षाको नमनुा स्थानीय तहका 
रूपमा ववकास गने हाम्रो दृढ संकल्प व्यक्त गियछु।   

 

                                                                 गाउँपाललका अध्यक्ष 
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योजनाको सारािं 

गाउँ शिक्षा योजना स्थानीय तहलभत्रको शिक्षा प्रणालीलाई समावेिी, गणुस्तरीय र दिगो िनाउने उद्दशे्यले तयार 
गररएको समग्र रणनीलतक िस्तावेज हो।यस योजनाले प्रारशम्भक िालववकासिेशख माध्यलमक तथा वैकशल्पक/आजीवन 
शिक्षासम्मका काययिमलाई एकीकृत ढिले समेटेको छ।योजनाको प्रमखु उद्देश्यहरूमा शिक्षामा पहुँच र समता 
ववस्तार, लसकाइ उपलशधध सधुार, शिक्षक तथा िैशक्षक जनिशक्तको क्षमता अलभवृवि, ववद्यालय िासन र व्यवस्थापन 
सदुृढीकरण, प्रववलधको प्रभावकारी उपयोग, तथा सरुशक्षत र िालमैत्री वातावरण लनमायण समाविे छन।् 

योजना तयार गिाय त्याङ्क ववश्लषेण, ववद्यालय अवस्था अध्ययन, सरोकारवालासँग परामिय तथा स्थानीय आवश्यकता 
पवहचानलाई आधार िनाइएको छ।यसले ववद्यालय भनाय र लनरन्तरता, ड्रपआउट न्यूनीकरण, लशक्षत समूह (िाललका, 
िललत, अपािता भएका िालिाललका, सीमान्तकृत समिुाय) का लालग वविषे काययिम, तथा औपचाररक/वैकशल्पक 
शिक्षालाई प्राथलमकता दिएको छ। 

कायायन्वयन रणनीलतमा स्पष्ट लक्ष्य, पररणाम सूचक, वावषयक कायययोजना, शजम्मवेारी िाँडर्ाँड र अनगुमन-मूल्याङ्कन 
व्यवस्था समाविे गररएको छ।स्थानीय स्रोत पररचालन, अन्तर-तह समन्वय, समिुाय सहभालगता र सावयजलनक लनजी 
साझेिारीलाई जोड दिइएको छ। 

समग्रमा, यो शिक्षा योजना स्थानीय तहको िैशक्षक रूपान्तरणका लालग मागयिियक िस्तावेज हो।योजनाको प्रभावकारी 
कायायन्वयनले सिै िालिाललकालाई समान अवसर, गणुस्तरीय लसकाइ र जीवनोपयोगी सीप प्रिान गिै सामाशजक 
न्याय र दिगो ववकासमा योगिान परु् याउने अपेक्षा गररएको छ। 
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(क) ववषय प्रवेि 

संववधानतः संघीय िासन प्रणाली कायायन्वयनसँगै शिक्षा के्षत्रको योजना, व्यवस्थापन तथा कायायन्वयनको प्रमखु 
शजम्मेवारी स्थानीय तहमा लनवहत भएको छ।नेपालको संववधान २०७२, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ तथा 
ववद्यालय शिक्षा सम्िन्धी ववद्यमान काननुी तथा नीलतगत व्यवस्थाले स्थानीय तहलाई आफ्ना भौगोललक, सामाशजक, 

आलथयक तथा सांस्कृलतक सन्िभयअनसुार शिक्षा नीलत तथा योजना लनमायण गने स्पष्ट अलधकार र िावयत्व प्रिान गरेको 
छ।यस सन्िभयमा स्थानीय शिक्षा योजना स्थानीय तहको शिक्षा ववकासको मागयिियक िस्तावेजका रूपमा अत्यन्तै 
महत्वपूणय मालनन्छ । 

स्थानीय शिक्षा योजना भनकेो स्थानीय तहलभत्रका िालिाललका, यवुा तथा वयस्कहरूको समावेिी, गणुस्तरीय, 

जीवनोपयोगी र समान पहुँच सलुनशित गने उद्देश्यले तयार गररने िीघयकालीन तथा मध्यकालीन योजना हो।यस 
योजनाले प्रारशम्भक िाल ववकासिेशख माध्यलमक तह, प्राववलधक तथा व्यवसावयक शिक्षा, अनौपचाररक तथा आजीवन 
लसकाइसम्मका सिै आयामलाई समेट्िै स्थानीय आवश्यकतामा आधाररत लक्ष्य, रणनीलत, काययिम तथा िजेटको 
स्पष्ट खाका प्रस्ततु गियछ । साथै, यसले संघीय तथा प्रिेिस्तरीय शिक्षा नीलत, ववद्यालय शिक्षा क्षेत्र योजना (SESP) 

तथा दिगो ववकास लक्ष्य (SDG-४) सँग स्थानीय शिक्षा ववकासलाई समन्वयात्मक रूपमा अशघ िढाउन सहयोग 
परु् याउँछ । 

स्थानीय शिक्षा योजना लनमायण प्रविया त्यमा आधाररत, सहभागीमूलक र समाविेी हनुपुियछ । यस िममा ववद्यालय, 

शिक्षक, अलभभावक, ववद्याथी, समिुाय, सरोकारवाला लनकाय तथा ववषयगत ववज्ञहरूको साथयक सहभालगता सलुनशित गनुय 
आवश्यक हनु्छ । यसले शिक्षा के्षत्रमा ववद्यमान असमानता, पहुँचको समस्या, गणुस्तरका चनुौती, लैविक तथा 
सामाशजक समावेिीकरणका सवाल, अपािता मैत्री पूवायधार, लडशजटल शिक्षा, जलवाय ुपररवतयन तथा ववपद् प्रलतरोधी 
शिक्षा प्रणाली जस्ता समसामवयक ववषयहरूलाई सम्िोधन गनय सहयोग गियछ । 

यसरी तयार गररने स्थानीय शिक्षा योजनाले स्थानीय तहको शिक्षा के्षत्रमा लगानीको प्राथलमकता लनधायरण गने, स्रोत 
साधनको प्रभावकारी पररचालन गने तथा नलतजामूलक कायायन्वयनलाई सलुनशित गने आधार प्रिान गियछ । 
िीघयकालीन दृवष्ट, स्पष्ट लक्ष्य र मापनयोग्य सूचकहरूसवहतको स्थानीय शिक्षा योजना मार्य त स्थानीय तहले आफ्ना 
नागररकका लालग समावेिी, गणुस्तरीय र दिगो शिक्षा प्रणाली लनमायणतर्य  ठोस किम चाल्न सक्नेछ । 

 

(ख) शिक्षा योजना लनमायणको आवश्यकता र औशचत्य  

शिक्षा सामाशजक, आलथयक तथा मानवीय ववकासको आधारस्तम्भ हो । गणुस्तरीय, समावेिी र जीवनोपयोगी शिक्षा 
लिना दिगो ववकास सम्भव हुँिैन । संघीय िासन प्रणाली कायायन्वयनसँगै शिक्षा के्षत्रको योजना, व्यवस्थापन तथा 
सेवा प्रवाहको महत्वपूणय शजम्मेवारी स्थानीय तहमा हस्तान्तरण भएको सन्िभयमा शिक्षा योजना लनमायणको आवश्यकता 
र औशचत्य झनै िढेको छ । स्पष्ट दृवष्ट, लक्ष्य र रणनीलतलिना सञ्चालन गररने िैशक्षक काययिमहरू अपेशक्षत नलतजा 
दिन नसक्ने हुँिा व्यवशस्थत शिक्षा योजना अपररहायय भएको छ । 
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शिक्षा योजना लनमायणको प्रमखु आवश्यकता स्थानीय सन्िभय, आवश्यकता र प्राथलमकताका आधारमा शिक्षा ववकासलाई 
अगालड िढाउन ुहो । िेिभर शिक्षा के्षत्रमा भौगोललक, सामाशजक, आलथयक तथा सांस्कृलतक ववववधता ववद्यमान छ 
। एकै वकलसमको नीलत र काययिमले सिै स्थानका समस्या समाधान गनय नसक्ने भएकाले स्थानीय त्याङ्क, 

ववद्यालयको अवस्था, लसकाइ उपलशधध, पहुँच र लनरन्तरताको अवस्था, शिक्षक व्यवस्थापन, पूवायधार तथा स्रोत साधनको 
यथाथय मूल्याङ्कनका आधारमा शिक्षा योजना तयार गनुय आवश्यक हनु्छ । यसले स्थानीय समस्यालाई पवहचान गरी 
समाधानमखुी हस्तके्षप सलुनशित गियछ । 

शिक्षा योजना लनमायणको अको महत्वपूणय औशचत्य सीलमत स्रोत साधनको प्रभावकारी र पारििी उपयोग हो । 
शिक्षा के्षत्रमा लगानी िढ्िै गए तापलन स्रोतको सही प्राथलमकता लनधायरण हनु नसक्िा अपेशक्षत उपलशधध हालसल 
हनु सकेको छैन । शिक्षा योजनाले स्पष्ट प्राथलमकता, काययिम र िजेटिीचको अन्तरसम्िन्ध स्थावपत गरी स्रोतको 
िोहोरोपन घटाउने र नलतजामूलक लगानी सलुनशित गने आधार प्रिान गियछ । साथै, यसले ववकास साझेिार तथा 
अन्य सरोकारवालासँग समन्वय र सहकायय गनय सहज िनाउँछ । 

समाविेीता, समानता र सामाशजक न्याय प्रवियन गनुय पलन शिक्षा योजना लनमायणको प्रमखु औशचत्य हो । 
िालिाललकाको पहुँचिावहर रहने अवस्था, लैविक ववभेि, जातीय तथा सामाशजक िवहष्करण, अपािता, गररिी र 
भौगोललक कदठनाइका कारण लसशजयत असमानतालाई सम्िोधन गनय लशक्षत रणनीलत आवश्यक हनु्छ । शिक्षा 
योजनाले लैविक समानता,अपािता र समाशजक समावेिीकरण ( GEDSI ) उत्तरिायी काययिमहरू समावेि गरी पछालड 
परेका तथा जोशखममा रहेका समूहको शिक्षामा पहुँच, सहभालगता र लसकाइ उपलशधध सधुार गनय सहयोग परु् याउँछ  

त्यसैगरी, शिक्षा योजनाले शिक्षा प्रणालीको गणुस्तर सधुार र दिगोपन सलुनशित गियछ । शिक्षकको पेिागत ववकास, 

पाठ्यिम कायायन्वयन, शिक्षण-लसकाइ प्रविया, परीक्षा तथा मूल्याङ्कन प्रणाली, लडशजटल शिक्षा र नवप्रवतयनलाई 
योजनािि रूपमा अशघ िढाउन शिक्षा योजना आवश्यक हनु्छ । साथै जलवाय ुपररवतयन, ववपद् जोशखम न्यूनीकरण 
र आपत्कालीन अवस्थामै पलन लसकाइ लनरन्तरता कायम राख्न ेशिक्षा प्रणाली लनमायणका लालग िीघयकालीन सोच र 
तयारी शिक्षा योजनामार्य त मात्र सम्भव हनु्छ । 

यसरी, शिक्षा योजना लनमायण स्थानीयिेशख राविय लक्ष्यसम्मको सेतकुा रूपमा कायय गियछ । यसले ववद्यालय शिक्षा 
क्षेत्र योजना (SESP), दिगो ववकास लक्ष्य (SDG-४) तथा राविय शिक्षा नीलतसँग स्थानीय शिक्षा ववकासलाई समन्वय 
गिै उत्तरिायी, प्रभावकारी र पररणाममखुी शिक्षा प्रणाली लनमायण गनय स्पष्ट दििा प्रिान गियछ । त्यसैले, गणुस्तरीय, 

समाविेी र दिगो शिक्षा सलुनशित गनय शिक्षा योजना लनमायण आवश्यक मात्र नभई अत्यन्त औशचत्यपूणय कायय हो । 

 

(ग) योजना लनमायण प्रविया 
शिक्षा योजना लनमायण गिायका िेहाय िमोशजमका सामग्रीहरूलाई आधार ललएर योजना लनमायण गररएको लथयो ।  

क) नेपालको संववधान 

ख) सोह्रौँ आवलधक योजना  
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ग) स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ 

घ) सङ्घ, प्रिेि र स्थानीय तह (समन्वय तथा अन्तरसम्िन्ध) ऐन २०७७ 

ङ) राविय/प्रािेशिक/स्थानीय तहको िीघयकालीन सोच 

च) अलनवायय तथा लनःिलु्क शिक्षासम्िन्धी ऐन, २०७५ लगायत ववद्यमान ववद्यालय शिक्षासम्िन्धी ऐन, लनयमावली 
छ) ववद्यालय शिक्षा क्षते्र योजना    

ज) राविय शिक्षा नीलत २०७६, 

झ) दिगो ववकास लक्ष्य  

ञ) स्थानीय तहको योजना तजुयमा दिग्िियन २०७८  

ट) स्थानीय तहको मध्यकाललन खचय संरचना 
ठ) राविय जनगणनाको प्रलतविेन २०७८ 

ड) राजनीलतक िलको घोषणापत्र     

ढ) ववद्यालय सधुार योजना र अन्य सरकारी र गैरसरकारी सङ्घसंस्थाका शिक्षासम्िन्धी काययिम आदि  

त्यसै गरी योजना लनमायणको िममा  िेहाय िमोशजमका प्रवियाहरू अवलम्वन गररएको लथयो ।  

क) काययपाललकाको िैठकको लनणयय 

ख) योजना लनमायण सलमलतको गठन 

ग) योजना लनमायण काययिल गठन 

घ) सरोकारवालाहरुको भेलाको उपशस्थलत र लनणयय 

ङ) प्रथम मस्यौिा तयारी 
च) योजनाको अशन्तम रुप  

छ) योजनाको मूल्याकंन 

ज) योजनाको स्वीकृलत र कायायन्वयनको अवस्था 
 

(घ) योजनाको िस्तावेजको स्वरुप 

यस योजनाको पवहलो पररच्छेिमा स्थानीय तहको पषृ्ठभलूम, शिक्षा के्षत्रका समस्याहरु चनुौतीहरु र अवसरहरु 
उल्लेख गररएको छ । िोस्रो पररच्छेिमा यस योजनाका िूरदृवष्ट, ध्यये, उद्दशे्य तथा रणनीलतहरू र प्रमखु अपेशक्षत 
उपलशधधहरु प्रस्ततु गररएको छ ।  

पररच्छेि तीनमा ववद्यालय के्षत्रका ववलभन्न उपके्षत्रगत योजनाका खाका समावेि गररएको छ । यसमा समावेि 
गररएका उपक्षेत्रहरूमा प्रारशम्भक िालववकास तथा शिक्षा, आधारभतू शिक्षा, माध्यलमक शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा 
तथा आजीवन लसकाइ रहेका छन ्। पररच्छेि चारमा ववद्यालय शिक्षाका ववलभन्न अन्तरसम्िशन्धत ववषय क्षेत्रहरू 
समाविे गररएको छ । यसमा समावेि गररएका अन्तरसम्िशन्धत ववषयहरूमा पाठ्यिम तथा मूल्याङ्कन, शिक्षक 
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व्यवस्थापन र ववकास, समता तथा समावेिीकरण, स्वास््य, पोषण तथा दिवा खाजा, आपतकालीन तथा संकटपूणय 
अवस्थामा शिक्षा, ववद्यालय भौलतक ववकास  र शिक्षामा सूचना तथा सञ् चार प्रववलध रहेका छन ्। 

पररच्छेि पाँचमा ववद्यालय सिुासन तथा व्यवस्थापन अन्तगयत आवश्यक संस्थागत संरचना तथा क्षमता ववकास, 
योजना कायायन्वयनको समग्र व्यवस्था र अनगुमन, मूल्याख कन तथा प्रलतविेन प्रणालीका समावेि गररएको छ । 
पररच्छेि ६ मा योजनाका लालग लगानी र स्रोत व्यवस्थापन के कसरी गने भने्न ववषय प्रस्ततु गररएको छ । 
पररच्छेि सातमा योजनाको कायायन्वयनिाट अपेक्षा गररएका समग्र नलतजाहरू  र मयुय मयुय सूचकहरु उल्लेख 
गररएको छ । 
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पररच्छेि १ 

पररचय 

१.१ भौगोललक अवशस्थलत 

नेपाली खस भाषाको उिगमस्थल कणायलीको लसजा क्षेत्र लसत जोडीएको पलाता र ववगतको पलाता क्षेत्र हालको 
काललकोट शजल्लाको पलाता र पचालझरना गाउँपाललका रहेका छन । यहाँ आफ्न ैमौलीक सांस्कृलतक पवहचान 
जैववक ववलिधता , प्राकृतीक सनु्िरता र स्रोत साधनले भरीपणुय छ । पचालझरना गाउँपाललका सावीकको राम्नाकोट 
, नानीकोट र आधा भन्िा िढी ििालकोटको लसकु लमलाएर िनेको छ र शजल्लाकै पवहचान र गौरव ३८१ लमटर 
अग्लो पचालझरनाको नामिाट नामाकरण भएको गाउँपाललका पययटकीय एवं धामीक साँस्कृलतक रुपले एक केन्रकै 
रुपमा पररचीत छ । १६६.९२ वगय वकलोलमटर भ-ुभागमा रै्ललएको यो गाउँपाललका पूवयमा पलाता गाउँपाललका 
, पशिममा रास्कोट नगरपाललका उत्तरमा िाजरुा र िशक्षणमा खाँडाचि नगरपाललकाले घेररएको छ । समनु्री 
सतहिेखी ९७० लमटर उचाइमा रहेको हाम्रो गाउँपाललकासग ँकालीकोटकै अग्ला वहमाल पगु र चलुी पनी यसै मा 
जोलडएका छन । भारतको रुपडीयावाट हमु्लाको वहल्सा जोड्ने कणायली करीडोरले यस गाउँपाललकाको एकसाइड 
लछचोलेर गएको छ । यसले केही सम्भावनाका ढोका समेत खोली दिएको छ गाउँपाललकाको ववच भागमा च्यातेर 
िेिकै अग्लो लामो कणायली निी आफ्न ै गलतमा िलगरहेको छ । खासगरी – झरना, वहमाल, कडाचट्टानी पहाड 
लेकाली मैिान र्ाँट , प्राचीन स्थल मठ मन्िीर परुातात्वीक महत्वका धामीक तथा पययटकीय स्थल , लेकभरी 
वहमाली जडीिडुी िन्यजन्त ुयहाका मयुय पवहचान रहेका छन।् 

 

१.२  जनसाशख ययक संरचना  

पचालझरना गाउँपाललका, काललकोटको राविय जनगणना २०७८ अनसुार काललकोट शजल्लाको पचालझरना 
गाउँपाललकाको कुल जनसंयया १३,६८७ रहेको छ. यो गाउँपाललका कणायली प्रिेिमा अवशस्थत छ र यसको 
प्रिासलनक कायायलय पडेक्षा मा रहेको छ। 

जनसाशखययक तथा भौगोललक संरचना (जनगणना २०७८)   

• कुल जनसंयया: १३,६८७ जना 
• जम्मा घरधरुी: २,३९८ 

• कुल क्षते्रर्ल: १६६.९२ वगय वकलोलमटर 

• जनघनत्व: ८२ जना प्रलत वगय वकलोलमटर 

https://pachaljharanamun.gov.np/content/%E0%A4%AA%E0%A4%9A%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%9D%E0%A4%B0%E0%A4%A8%E0%A4%BE-%E0%A4%97%E0%A4%BE%E0%A4%89%E0%A4%81%E0%A4%AA%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%95%E0%A5%8B-%E0%A4%95%E0%A5%82%E0%A4%B2-%E0%A4%9C%E0%A4%A8%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%96%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE-%E0%A4%95%E0%A4%A4%E0%A4%BF-%E0%A4%B9%E0%A5%8B%E0%A4%B2%E0%A4%BE
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• शजल्ला/प्रिेि: काललकोट, कणायली प्रिेि 

• कायायलय केन्र: पडेक्षा (साववक राम्नाकोट गाववस)  

वडागत जनसंयया वववरण 

यो गाउँपाललका जम्मा ९ वटा वडाहरूमा ववभाशजत छ, जसको साववक गाववस संयोजन र जनगणना २०७८ अनसुारको 
ववस्ततृ वववरण यस प्रकार छ:  

वडा नं. समावेि भएका साववक गाववसहरू जनसंयया (२०७८) क्षते्रर्ल (वगय वक.मी.) 

१ ििालकोट (४-७) १,३६४ २७.६६ 

२ ििालकोट (८-९) १,१३३ ८.९३ 

३ राम्नाकोट (७-९) १,६७३ ५७.५२ 

४ राम्नाकोट (५-६) ९९८ १०.१२ 

५ राम्नाकोट (१-४) १,७१७ ११.३५ 

६ नालनकोट (१-२) १,७२० १०.९७ 

७ नालनकोट (३-५) - * - 

८ नालनकोट (६-७) - * - 

९ नालनकोट (८-९)   

 

१.३ सामाशजक तथा सासं्कृलतक अवस्था 
ऐलतहालसक खस सभ्यता र कणायलीको मौललक परम्परासँग जोलडएको छ। राविय जनगणना र स्थानीय वस्तगुत 
वववरणका आधारमा यहाँको सामाशजक तथा सांस्कृलतक अवस्थालाई लनम्नानसुार प्रस्ततु गनय सवकन्छ: 

१.३.१ जातीय तथा धालमयक संरचना 
• िहसंुययक खस-आयय: यहाँ मयुय रूपमा के्षत्री, ब्राह्मण, ठकुरी र िललत (कामी, िमाई, साकी) समिुायको 

िसोिास रहेको छ। 

• धालमयक आस्था: यहाँका ितप्रलतित जसो नागररकहरू वहन्िू धमय मान्िछन।् प्रकृलत पूजा र मष्टो संस्कृलत 
यहाँको सामाशजक जीवनको अलभन्न अंग हो। 

• मयुय भाषा: यहाँको मयुय भाषा नेपाली हो। यो के्षत्र नेपाली खस भाषाको उद्गमस्थल लसँजा के्षत्रसँग जोलडएकाले 
यहाँ स्थानीय कणायली/खस लवज (डोटेली/अछामीसँग लमल्िोजलु्िो) िोललन्छ। 
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१.३.२. प्रमखु चाडपवय तथा सासं्कृलतक मेलाहरू 

• परम्परागत चाडपवय: ििैं, लतहार, माघे संिाशन्त, शिवरालत्र, साउने संिाशन्त र कृष्ण जन्माष्टमी यहाँ धूमधामका 
साथ मनाइन्छ। 

• स्थानीय जात्रा र मेला: यहाँको मौललक संस्कृलतका रूपमा नवुाघरको जात्रा र लसकु शचउटे गडा काशत्तक 
पूशणयमाको मेला वविषे रूपमा प्रलसि छन।् 

• मौललक नाचहरू: वववाह, व्रतिन्ध र मलेाहरूमा िेउडा, हडु्केली, रत्यौली र मागल गाउने तथा नाच्ने परम्परा 
जीवन्त छ। 

१.३.३ . धालमयक तथा पययटकीय स्थलहरू 

• पचालझरना: गाउँपाललकाको नामकरण नै िेिकै प्रमखु पययटकीय आकषयण ३८१ लमटर अग्लो 
पचालझरनाको नामिाट गररएको हो, जसको धालमयक र प्राकृलतक महत्व छ। 

• चलुलमाललका: झरनाको शिरमा रहेको चलुलमाललका के्षत्रलाई यस के्षत्रको पववत्र धालमयक स्थल मालनन्छ, जहाँ 
मयुय लतलथहरूमा पूजाआजा गररन्छ। 

१.३.४. सामाशजक जीवन र चनुौतीहरू 

• परम्परागत पेिा: यहाँको मयुय पेिा कृवष र पिपुालन (भेडा, िाख्रा, गाईगोरु पालन) हो। 

• होमस्टे र पययटन: पलछल्लो समय पययटन प्रवियनका लालग खािुय गाउँमा स्थानीय होमस्टे (सामिुावयक आवास) 
सञ्चालनमा आएका छन,् जसले पाहनुा सत्कारको स्थानीय संस्कृलतलाई झल्काउँछ। 

• सामाशजक चनुौतीहरू: भौगोललक ववकटताका कारण यहाँको साक्षरता िर राविय औसतभन्िा केही कम छ। 
समाजमा अझै पलन िालवववाह, छाउपडी जस्ता कुप्रथाहरू पूणय रूपमा उन्मूलन हनु नसकेकाले स्थानीय 
सरकारले चेतनामूलक काययिमहरू चलाइरहेको छ। 

 

१.४ आलथयक अवस्था  
काललकोट शजल्लाको पचालझरना गाउँपाललकाको आलथयक वववरणले कृवष, पिपुालन, र पययटन (मयुयतः पचालझरना) 
लाई मयुय आम्िानीको स्रोत मान्िछ। पाललकाले संघीय र प्रिेि सरकारको अनिुानमा िढी भर पिै, आन्तररक 
आय वृवि र पूवायधार ववकासमा योजनािि िजेट ववलनयोजन गरररहेको छ, जसमा कृवष आधलुनकीकरण र ग्रामीण 
पययटन पूवायधार प्राथलमकतामा छन।्  

पचालझरना गाउँपाललकाको आलथयक वववरणका प्रमखु पक्षहरू: 
• आलथयक आधार: स्थानीय िालसन्िाको मयुय पेसा कृवष र पिपुालन हो। यस के्षत्रमा रहेको उच्च पचालझरना 

र अन्य प्राकृलतक सम्पिाहरूले पययटनको सम्भावना िोकेका छन।् 
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• िजेट र अनिुानयस गाउँपाललकाको आलथयक स्रोतको रुपमा गाउँपाललकाको आन्तररक राजश्व. संघीय 
सरकारिाट प्राप्त समानीकरण, सितय, वविषे र समपूरक अनिुान का साथै प्रिेि सरकारिाट प्राप्तहनु े
अनिुानहरु मयुय रहेका छन ।  

• आन्तररक आय: नगण्य मात्रामा भए पलन घरिहाल कर, व्यवसाय कर, र लसर्ाररस िस्तरुिाट आन्तररक 
आय संकलन हनुे गियछ, जसलाई िढाउने योजना पाललकाको छ। 

• ववकास प्राथलमकता: िजेटको ठूलो वहस्सा सडक, खानेपानी, लसचँाइ, र वडा कायायलय भवन लनमायणजस्ता 
पूवायधार ववकासमा खचय हनुे गियछ। 

• आलथयक गलतववलध: स्थानीय उत्पािनको िजारीकरणका लालग लघ ु उद्यमिीलता र कृवषमा आधाररत 
उद्योगहरू सञ्चालन गने प्रयास भइरहेको छ। 

 

१.५. िैशक्षक अवस्था 
भौगोललक ववकटताका िीच पलन तीव्र रूपान्तरण र नीलतगत सधुारको दििामा अशघ िवढरहेको छ। गाउँपाललकाले 
शिक्षाको गणुस्तर अलभवृवि गनय र स्थानीय यवुाहरूलाई रोजगारीका अवसरसँग जोड्न वविेष काययिमहरू सञ्चालन 
गिै आएको छ। पचालझरना गाउँपाललकाले ववद्यालय शिक्षाको अलधकार स्थानीय तहमा लनवहत भएिमोशजम 'शिक्षा 
लनयमावली २०७५' र 'पचालझरना िैशक्षक रुपान्तरण अलभयान काययववलध २०८०' जारी गरी िैशक्षक व्यवस्थापन 
गरररहेको छ। गाउँपाललकाले परम्परागत शिक्षण लसकाइलाई प्रववलधमैत्री र व्यावहाररक िनाउन लगानी केशन्रत 
गरेको छ। पचालझरना गाउँपाललकाले ववद्यालय तहको जग िललयो िनाउन हररत ववद्यालय अवधारणा र स्थानीय 
पवहचान सवहतको शिक्षालाई जोड दिनकुा साथै यवुाहरूको वशृत्तववकासका लालग लोकसेवा कक्षा जस्ता नवीन 
काययिम मार्य त समग्र मानव पुजँी लनमायणमा टेवा परु् याइरहेको छ। 
क) ववद्यालयीय संरचना र पहुँच 

• माध्यलमक ववद्यालयहरू: गाउँपाललकाभरर १० वटा माध्यलमक ववद्यालयहरू सञ्चालनमा रहेका छन,् जसले कक्षा 
१२ सम्मको शिक्षा प्रिान गछयन।् (जस्तै: श्री काललका माध्यलमक ववद्यालय खयरकोट र श्री पंगेली 
माध्यलमक ववद्यालय नवुाघर) । 

• आधारभतू तथा प्रारशम्भक िाल ववकास: गाउँपाललकाले सिै वडाहरूमा आधारभतू ववद्यालय तथा प्रारशम्भक 
िाल ववकास केन्र (ECD) को सञ्जाल ववस्तार गरेको छ। सहजकतायहरूको क्षमता अलभवृविका लालग 
दिपक्षीय सम्झौता गरी शिक्षणलाई िालमैत्री िनाइएको छ।  

ख) नवीन िैशक्षक अभ्यास तथा स्थानीय पाठ्यिम 

• स्थानीय पाठ्यिम कायायन्वयन: राविय पाठ्यिम प्रारूप २०७६ को मागयलनिेिन अनसुार गाउँपाललकाले 

िैशक्षक सत्र २०७८ िेशख नै स्थानीय ववषयको पाठ्यिम लनमायण गरी कायायन्वयनमा ल्याएको छ। 
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यसअन्तगयत स्थानीय जडीिटुी, सांस्कृलतक सम्पिा र ववपद् व्यवस्थापन जस्ता व्यवहाररक ववषयहरू समाविे 
गररएका छन।्  

• SEE लशक्षत सहयोग: 

ववद्याथीहरूको नलतजा सधुार गनय गाउँपाललकाले माध्यलमक ववद्यालयहरूलाई वविेष लशक्षत गरी िैशक्षक 
तयारी कक्षा तथा आवश्यक परीक्षा सामग्री सहयोग उपलधध गराउने नीलत ललएको छ।  

ग) यवुा लशक्षत तथा वृशत्तववकास काययिम (लोकसेवा तयारी) 

• लोकसेवा तथा प्रलतस्पधायत्मक कक्षा: िैशक्षक िेरोजगारी कम गनय गाउँपाललकाले स्थानीय यवुाहरूलाई लशक्षत 
गरी लनःिलु्क लोकसेवा तथा शिक्षक सेवा आयोग तयारी कक्षा सञ्चालन गिै आएको छ। यसले िगुयम 
के्षत्रका ववपन्न तथा जेहेन्िार यवुाहरूलाई राज्यको प्रिासलनक मूलधारमा पहुँच परु् याउन मद्दत गरेको छ। 

• ववपन्न लशक्षत छात्रवृशत्त: जेहेन्िार तथा आलथयक रूपमा ववपन्न ववद्याथीहरूका लालग गाउँपाललकाले वावषयक 
रूपमा वविेष छात्रवृशत्त काययिम सञ्चालन गरी उच्च शिक्षाको पहुँच सलुनशित गने प्रयास गरेको छ। 

घ) ववद्यमान चनुौतीहरू 

• भौगोललक ववकटता र जनिशक्त: िगुयम भगूोलका कारण कलतपय ववद्यालयमा भौलतक पूवायधार र ववषयगत 
शिक्षकहरूको व्यवस्थापनमा अझै चनुौती रहेको छ। 

• ड्रपआउट (ववद्यालय छाड्न े िर): माध्यलमक तहमा पगेुपलछ घरायसी आलथयक अवस्था र सानै उमेरमा 
रोजगारीका लालग पलायन हनुे प्रवृशत्तका कारण ववद्याथी वटकाउिर िढाउन थप प्रयास आवश्यक िेशखएको 
छ।  

२. सिल पक्षहरु  

पचालझरना गाउँपाललकाले शिक्षा के्षत्रमा उल्लेखनीय सकारात्मक तथा असल अभ्यासहरू कायायन्वयनमा ल्याएको 
िेशखन्छ। स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले प्रिान गरेको अलधकारको प्रभावकारी उपयोग गिै आधारभतू तथा 
माध्यलमक शिक्षालाई लनःिलु्क र अलनवायय िनाउने दििामा ववद्याथी भनाय अलभयान, वविेष छात्रवृशत्त काययिम, दिवा 
खाजा तथा ववद्यालय पोसाक ववतरण जस्ता लशक्षत काययिम सञ्चालन गररएका छन।् यी काययिमहरूले गररि, 

ववपन्न तथा सीमान्तकृत पररवारका िालिाललकालाई ववद्यालयमा वटकाइ राख्न महत्वपूणय योगिान परु् याएका छन।् 

ववद्यालय वातावरण सधुारका लालग िालमैत्री, अपािमैत्री तथा वातावरणमैत्री पूवायधार लनमायणमा जोड दिइएको छ। 
“िैशक्षक रुपान्तरण अलभयान”, “हरेक दिन कुरा तीन”, र “ववद्याथी र अभीभावक सँग जनप्रलतलनधी” जस्ता 
अवधारणाहरूले लसकाइलाई व्यवहाररक, वातावरणसँग जोलडएको र जीवनोपयोगी िनाउने प्रयास गरेका छन।् सरुशक्षत 
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खानेपानी, समावेिी िौचालय र हररत पररसर लनमायणले ववद्यालयलाई लसकाइ अनकूुल िनाउने दििामा सकारात्मक 
पररणाम िेखाउन थालेको छ। 

िैशक्षक गणुस्तर अलभवृविका लालग प्रववलध एकीकरणमा वविेष ध्यान दिइएको छ। स्माटय िोडय, कम््यटुर ल्याि, 

ववज्ञान प्रयोगिाला ववस्तार, इन्टरनेट जडान तथा लडशजटल सामग्रीको प्रयोगले आधलुनक शिक्षण लसकाइ प्रविया 
प्रवियन गरेको छ। “हरेक ववद्यालयमा िषयमा एकपटक स्वास््यकमी सवहतको स्वास््य परीक्षण काययिम” जस्ता 
अभ्यासहरूले ववद्याथीको िारीररक तथा मानलसक स्वास््यलाई पलन शिक्षा प्रणालीको अलभन्न अंगका रूपमा स्वीकार 
गरेको िेशखन्छ, जसले समग्र लसकाइ उपलशधधमा सकारात्मक प्रभाव पाने अपेक्षा गररएको छ। 

समाविेी शिक्षाको के्षत्रमा वकिोरी, अपािता भएका व्यशक्त, िललत तथा अन्य सीमान्तकृत समूहलाई वविेष प्राथलमकता 
दिइएको छ। अपािताका प्रकृलतअनसुार सहायक सामग्री, छात्रवृशत्त तथा आवश्यक सहयोग उपलधध गराउने 
व्यवस्था गररएको छ। मवहला शिक्षकहरूको नेततृ्व ववकास ताललमले ववद्यालय व्यवस्थापन र िैशक्षक नेततृ्वमा 
लैविक सन्तलुन कायम गनय सहयोग परु् याएको छ। 

यसका अलतररक्त, सामिुावयक लसकाइ केन्रहरूको सवियता िढाई वयस्क साक्षरता, लनरन्तर शिक्षा र जीवनोपयोगी 
सीप ववकास काययिम सञ्चालन गररएको छ। ववद्यालयस्तरमा लनयलमत िैशक्षक अनगुमन, उपलशधध परीक्षण, 

अलभभावक शिक्षक अन्तरविया, अलतररक्त वियाकलाप, ववज्ञान प्रिियनी तथा प्रलतभा पवहचान काययिमहरू सञ्चालन 
गरी लसकाइ उपलशधध सधुारमा ध्यान दिइएको छ। प्राववलधक तथा व्यावसावयक शिक्षा ववस्तार गरी यवुाहरूलाई 
स्वरोजगार र उद्यमिीलतातर्य  उन्मखु गराउने पहल पलन अशघ िढाइएको छ। 

समग्रमा, पचालझरना गाउँपाललकाले शिक्षामा पहुँच, गणुस्तर, समावेिीकरण र दिगोपनालाई एकसाथ सम्िोधन गने 
प्रयास गरेको िेशखन्छ। यदि यी काययिमहरूको प्रभावकारी कायायन्वयन, लनरन्तर अनगुमन र स्रोत व्यवस्थापन 
सलुनशित गनय सवकयो भने स्थानीय स्तरमै गणुस्तरीय र समाविेी शिक्षा प्रणाली ववकासको नमनुा स्थावपत हनुसक्ने 
सम्भावना प्रिल रहेको छ। 

३. शिक्षा क्षते्रका समस्याहरू 

पचालझरना गाउँपाललकाको शिक्षा के्षत्रका ववद्यमान समस्याहरूलाई िेहाय िमोशजम ववश्लषेण गररएको छ। 

क) समतामूलक पहुँच र सहभालगता 

ववद्यालय भनाय िर सन्तोषजनक भए पलन गररिी, पाररवाररक अवस्था, िसाइँसराइ र घरायिी तथा आलथयक अभावका 
कारण केही िालिाललकाहरू िीचैमा ववद्यालय छोड्ने समस्या कायम छ। अपािता भएका, िललत, सीमान्तकृत तथा 
कदठन पररवेिमा रहेका िालिाललकालाई शिक्षाको मूल प्रवाहमा अथयपूणय सहभालगता गराउन ुअझै चनुौतीपूणय छ। 
अलभभावक शिक्षाको अभावले घर–ववद्यालय समन्वय कमजोर भएको िेशखन्छ। समतामूलक पहुँच सलुनशित गनय 
लशक्षत सहयोग, सामाशजक पररचालन र अलभभावक सिक्तीकरण काययिमलाई सदुृढ िनाउन ुआवश्यक छ। 
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ख) गणुस्तर र सान्िलभयकता 

शिक्षण लसकाइ प्रवियामा परम्परागत घोकन्ते पिलतको प्रभाव अझै िेशखन्छ। ववद्याथी केशन्रत, खोजमूलक र 
प्रयोगात्मक शिक्षण अभ्यास सीलमत छन।् ववज्ञान तथा प्रववलध ववषयमा प्रयोगात्मक अभ्यास र अनसुन्धान संस्कृलत 
ववकास हनु नसक्िा लसकाइ सैिाशन्तक रूपमा सीलमत भएको छ। स्थानीय सन्िभय समेट्न ेपाठ्यिम ववकासमा 
वढलाइ हुँिा शिक्षा र स्थानीय आवश्यकता िीचको सम्िन्ध कमजोर भएको िेशखन्छ। यसले जीवनोपयोगी सीप 
ववकासमा चनुौती लसजयना गरेको छ। 

ग)  शिक्षक व्यवस्थापन 

यस गाउँपाललकामा जम्मा ६०८८ जना ववद्याथी रहेका र सिै तहका शिक्षक जम्मा १७१ जना रहेका छन 
समग्रमा सिै तहका शिक्षक ववद्याथी अनपुात १;३५.६० रहेको छ ।समग्रमा मा शिक्षक ववद्याथी अनपुात 
संतोषजनक भए पलन ववषयगत शिक्षकको कलम रहेको छ भने तहगतरुपमा हेिाय सवह शिक्षक व्यवसु्थापन नहिुा 
कुनै ववद्यालयमा शिक्षक संयया कम र कुनैमा िढी िेशखन्छ । वविेषगरी ववज्ञान, गशणत र अंग्रजेी ववषयमा िक्ष 
शिक्षक अभावले लसकाइ उपलशधधमा प्रत्यक्ष असर पारेको छ। शिक्षकहरूको लनरन्तर पेिागत ववकास, प्रववलध–
मैत्री ताललम र समाविेी शिक्षण रणनीलतसम्िन्धी काययिम अपयायप्त छन।् शिक्षा के्षत्रमा राजनीलतक हस्तके्षप र 
लनयशुक्त प्रवियामा हनुे वववािले स्थावयत्व र पेिागत मनोिलमा नकारात्मक प्रभाव पाने सम्भावना िेशखन्छ। 

घ) भौलतक पूवायधार 

धेरै ववद्यालयहरूमा स्वच्छ खानेपानी, समावेिी िौचालय, सरुशक्षत भवन, पसु्तकालय र पयायप्त र्लनयचर जस्ता आधारभतू 
सवुवधा अझै अपयायप्त छन।् कलतपय भवनहरू जीणय अवस्थामा रहेकाले ववद्याथीको सरुक्षामा जोशखम िेशखन्छ। 
आधलुनक शिक्षणका लालग आवश्यक कम््यटुर ल्याि, ववज्ञान प्रयोगिाला, स्माटय िोडय र ववद्याथी मैत्री उच्च गलतको 
इन्टरनेट सवुवधा अलधकांि सामिुावयक ववद्यालयमा सीलमत छन।्यसले लडशजटल शिक्षण–लसकाइ प्रवियामा 
असमानता लसजयना गरेको छ। 

ङ) पाठ्यिम र मूल्याङ्कन प्रणाली 

स्थानीय पाठ्यिम लनमायण र प्रभावकारी कायायन्वयनमा वढलाइ भएको छ। लसकाइ उपलशधधको वैज्ञालनक, त्यमा 
आधाररत मूल्याङ्कन प्रणाली कमजोर िेशखन्छ। ववद्यालयहरूको िैशक्षक तथा प्रिासलनक गलतववलधको लनयलमत 
अनगुमन र पषृ्ठपोषण प्रणाली पयायप्त सदुृढ छैन। परीक्षा केशन्रत अभ्यास हािी हुँिा लसजयनात्मकता र आलोचनात्मक 
सोच ववकासमा अपेशक्षत प्रगलत हनु सकेको छैन। 

च) समता र समावेिीकरण 

िललत तथा सीमान्तकृत र अपािता भएका, िालिाललकाको पूणय र अथयपूणय सहभालगता सलुनशित गनय अझै  सामाशजक 
संरचनागत सोच तथा वियाकलापहरु सधुार गनय आवश्यक छ । लैविक साक्षरता अन्तर, सामाशजक ववभेि र 
आलथयक असमानताले शिक्षामा समान अवसर प्रालप्तमा अवरोध लसजयना गरेका छन।् समावेिी पूवायधार, सहायक 
सामग्री र संविेनिील शिक्षक तयारी अपयायप्त हुँिा समावेिी शिक्षाको प्रभाव सीलमत हनु सक्छ। 
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छ) ववद्यालय सिुासन र व्यवस्थापन 

ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलत, प्रधानाध्यापक र शिक्षकिीचको समन्वय सदुृढ नहुँिा ववद्यालय सधुार योजना योजना 
कायायन्वयनमा समस्या रहेको िेशखन्छ। पारििी िजेट व्यवस्थापन, सहभालगतामूलक योजना लनमायण र जवार्िेवहता 
प्रणाली पूणय रूपमा संस्थागत हनु सकेको छैन। अनगुमन तथा मूल्याङ्कन संयन्त्र कमजोर हुँिा ववद्यालय सधुार 
योजना प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन हनु नसक्ने अवस्था िेशखन्छ। ववद्यालयहरूको िैशक्षक र प्रिासलनक 
वियाकलापको चसु्त अनगुमन तथा वैज्ञालनक मूल्याङ्कन प्रणालीको अभाव छ। िैशक्षक सत्र र क्यालेन्डरलाई लनयलमत 
र व्यवशस्थत िनाउन नसक्िा लसकाइ प्रविया प्रभाववत हनुे गरेको छ। माध्यलमक र प्राववलधक शिक्षालाई गणुस्तरीय 
र सवुवधासम्पन्न िनाउन आवश्यक पने लगानी र िजेटको व्यवस्थापन चनुौतीपूणय रहेको छ  । 

समग्रमा हेिाय पचालझरना गाउँपाललकामा शिक्षा के्षत्रमा पहुँच ववस्तार र नीलतगत प्रलतििता सकारात्मक भए पलन 
गणुस्तर, समावेिीकरण, शिक्षक व्यवस्थापन, पूवायधार सदुृढीकरण र सिुासनका के्षत्रमा थप सधुार अपररहायय िेशखन्छ। 
प्रभावकारी योजना, स्रोतको उशचत उपयोग र समिुायमा आधाररत उत्तरिावयत्व प्रणाली ववकास गनय सके यी 
समस्यालाई अवसरमा रूपान्तरण गनय सवकने सम्भावना रहेको छ। 

४. अवसरहरू 

संववधान र काननुी व्यवस्थाअनसुार शिक्षा स्थानीय तहको अलधकारलभत्र परेपलछ स्थानीय सरकारले आफ्नै 
योजनाअनसुार गणुस्तरीय शिक्षा प्रवियन गनय सक्ने अवसर प्राप्त भएको छ। यससँगै शिक्षा के्षत्रमा लगानी वृवि गने 
क्षमता र तीन तहको सरकार तथा अन्य सङ्घ संस्थािाट सहकायय र स्रोत जटुाउने वातावरण पलन उपलधध छ। 
सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको प्रयोग ववस्तार भएसँगै लडशजटल शिक्षण–लसकाइ, अनलाइन सामग्री र शिक्षक-ववद्याथी 
समन्वयमा सहजता आएको छ। स्थानीय पाठ्यिम ववकासका िममा वातावरण संरक्षण, हररत ववद्यालय लनमायण, 

जलवाय ुपररवतयन र जीवनोपयोगी ववषयवस्त ुसमावेि गनय सवकने भएकाले शिक्षा केवल सैिाशन्तक नभई व्यवहाररक 
र वतयमान चनुौतीसँग ससुँगत हनुे सम्भावना िढेको छ। त्यस्तै, स्थानीय स्तरमा ववद्यमान रैथान े ज्ञान, लसप र 
प्रववलधलाई पाठ्यिम र लसकाइ अभ्यासमा आन्तररकीकरण गनय सवकन ुववद्याथीको सांस्कृलतक र सामाशजक सन्िभयसगँ 
शिक्षा जोड्न ेअवसर दिन्छ। साथै, वैकशल्पक लसकाइको सहजीकरणमार्य त प्रत्येक ववद्याथीले लसक्न पाउने अलधकार 
सलुनशित गनय सवकने भएकाले पहुँच, समाविेीकरण र गणुस्तर एकसाथ िढाउन ेवातावरण तयार भएको छ। यस 
प्रकार, काननुी अलधकार, स्रोत व्यवस्थापन, प्रववलध र स्थानीय ज्ञानको उपयोगले पचालझरना गाउँपाललकाको शिक्षा 
प्रणालीलाई दिगो, समावेिी र जीवनोपयोगी िनाउन महत्त्वपूणय अवसर प्रिान गरेको छ। 
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५. चनुौतीहरू 

पचालझरना गाउँपाललकाले शिक्षा के्षत्रमा पहुँच, गणुस्तर र समावेिीकरण सलुनशित गनय थपैु्र चनुौती र अवसरको 
सामना गिै आएको िेशखन्छ।लैविक, भावषक, भौगोललक, आलथयक, िारीररक अपािता, जात/जालत र अन्य सामाशजक 
ववववधताका कारण सिै िालिाललकालाई समान रूपमा गणुस्तरीय शिक्षा प्रिान गनय अझै प्रयास आवश्यक छ। 
जनसाशखययकीय प्रवृशत्त, जन्म िर, िसाइँसराइ, भौगोललक ववकटता र स्थानीय िनौटका कारण व्यवहाररक ववद्यालय 
नक्साङ्कन तथा शिक्षक िरिन्िीको न्यायोशचत ववतरण आवश्यक छ, जसले ववद्याथी र शिक्षक िवैुको सहज पहुँच 
सलुनशित गियछ। ववद्यालयमा थप आलथयक व्यवस्थापन गनय कदठनाई हुँिा लनःिलु्क र अलनवायय शिक्षा कायायन्वयनमा 
पूणयता दिन चनुौती िेशखन्छ। िक्ष जनिशक्तको अभावले पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक र मूल्याङ्कन प्रणाली सधुार तथा 
सूचना सञ्चार प्रववलधको प्रभावकारी प्रयोगमा िाधा परु् याउँछ।साथै, ववपत ्का अवस्थाहरू जस्तै िाढी, पवहरो वा अन्य 
आपतकालीन पररशस्थलतमा वैकशल्पक माध्यमिाट लसकाइ अवसर उपलधध गराउने रणनीलत आवश्यक छ। 
जनसाशखययक ववववधताका कारण आजीवन लसकाइ काययिममा समान अवसर र ववववधता सलुनशित गनुयपछय। सिै 
ववद्यालयमा तोवकएअनसुारको भौलतक पूवायधार लनमायण गरी हररत ववद्यालयको रूपमा ववकास गनय आलथयक स्रोत 
संकलन आवश्यक छ, साथै जलवाय ुपररवतयन र त्यसको असर कम गने उपायहरू अपनाउन ुदिगो शिक्षा प्रणालीका 
लालग अलनवायय छ। यी सिै चनुौती र अवसरलाई व्यवशस्थत रूपमा सम्िोधन गिाय पचालझरना गाउँपाललकामा  
समाविेी, दिगो र गणुस्तरीय शिक्षा प्रणाली ववकास गनय सवकने सम्भावना उच्च रहेको छ। 
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पररच्छेि २ 

िूरदृवष्ट, उद्देश्य, रणनीलत तथा लक्ष्य लनधायरण 

२.१ िूरदृवष्ट 

"गणुस्तरीय, लसपमूलक, प्रववलधमैत्री शिक्षाको माध्यमिाट सामाशजक रूपान्तरण"  

२.२ लक्ष्य  

समाविेी पहुँचसवहतको गणुस्तरीय, लसपमूलक र प्रववलधमैत्री शिक्षा प्रणालीको ववकासमार्य त स्थानीय आवश्यकता र 
राविय-अन्तरायविय श्रम िजारमा प्रलतस्पधाय गनय सक्ने सक्षम, नैलतक र आत्मलनभयर जनिशक्त उत्पािन गने, 

२.३ उिेश्य   

क) सिै िालिाललकालाई शिक्षामा समतामूलक पहुँच र सहभालगता सलुनशित गनुय, 
ख) सिै िालिाललकाको शिक्षामा गणुस्तरीय र सान्िलभयकता सलुनशित गनुय, 
ग) औपचाररक शिक्षाको अवसरिाट वशञ्चत व्यशक्तहरूका लालग वैकशल्पक, अनौपचाररक, खलुा र लनरन्तर 

लसकाइको वातावरण सलुनशित गनुय, 
घ) ववद्यालय शिक्षामा सिुासन तथा व्यवस्थापन सलुनशित गनुय, 

 

२.४ रणनीलतहरु 
उद्दशे्य १ सिै िालिाललकालाई शिक्षामा समतामूलक पहुँच र सहभालगता र सलुनशित गनुय 
रणनीलतहरू: 

क) आधारभतू शिक्षालाई सिै िालिाललकाका लालग अलनवायय र लनःिलु्क िनाउँिै पहुँचयोग्य र समतामूलक 
िनाउने, 

ख) ववद्यालय जानिाट वशञ्चत िालिाललकाहरूको पवहचान गनय त्याङ्क सङ्कलन गने र िैशक्षक सत्रको सरुुमा 
"ववद्याथी भनाय घरिैलो अलभयान" सञ्चालन गने, 

ग) गररि, ववपन्न, िललत र सीमान्तकृत समूहका िालिाललकालाई ववद्यालयमा आकवषयत गनय र वटकाइराख्न 

दिवा खाजा, छात्रवृशत्त र पोसाक ववतरण गने, 
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घ) ववकट के्षत्र वा अध्ययन गने वातावरण नभएका िालिाललकाहरूका लालग आवश्यकता अनसुार 

छात्रावासको व्यवस्था गने, 
ङ) अपािता भएका िालिाललकाका लालग उनीहरूको अवस्था अनसुार (िारीररक, सनुाइ, दृवष्ट, अवटजम आदि) 

बे्रल, साङ्कलेतक शचत्र र दिलचेयर जस्ता सामग्री र वविेष छात्रवृशत्तको व्यवस्था गने, 
च)  अपािता भएका, सीमान्तकृत वा वविषे आवश्यकताका िालिाललकाका लालग समावेिी लसकाइ वातावरण 

उपलधध गराउने, 
छ) िालिाललकाको शिक्षामा अलभभावकलाई शजम्मेवार िनाउन अलभभावक शिक्षा काययिमलाई अलभयानकै 

रूपमा सञ्चालन गने, 
ज) शिक्षकहरूलाई नवीनतम ्शिक्षण पिलत र प्रववलधमा अभ्यस्त गराउन लनयलमत र नलतजामखुी ताललम प्रिान 

गने र उनीहरूको काययसम्पािनलाई ववद्याथीको लसकाइ उपलशधधसँग जोड्ने  

झ) ववद्यालय पूवायधार र लसकाइ वातावरणमा जलवाय-ुउत्थानिीलता र वातावरणमैत्री पूवायधार सलुनशित गनुय 
 

उद्दशे्य २ सिै िालिाललकाको शिक्षामा गणुस्तरीय र सान्िलभयकता सलुनशित गनुय, 
रणनीलतहरू: 

क) शिक्षकहरूलाई नवीनतम ्शिक्षण पिलत र प्रववलधमा अभ्यस्त गराउन लनयलमत र नलतजामखुी ताललम प्रिान 
गने र उनीहरूको काययसम्पािनलाई ववद्याथीको लसकाइ उपलशधधसँग जोड्न े

ख) शिक्षण लसकाइलाई प्रभावकारी िनाउन स्माटय िोडय, कम््यटुर ल्याि, ववज्ञान प्रयोगिाला र इन्टरनेट 

सवुवधाको ववस्तार गने 

ग) शिक्षाको गणुस्तर कायम गनय नलतजमा आधाररत अनगुमन तथा वैज्ञालनक मूल्याङ्कन प्रणालीको ववकास 
गने 

घ) पाठ्यिमलाई स्थानीय आवश्यकता, संस्कृलत र जीवनोपयोगी सीपसँग मले खाने गरी अनकूुल िनाउन े

ङ) ववषयगत र कक्षागत रूपमा शिक्षक व्यवस्थापन गने 

च) शिक्षण लसकाइमा खोजमूलक, प्रयोगात्मक, ववद्याथीकेशन्रत र वियाकलाप आधाररत लसकाइ प्रवियन गने 

छ) शिक्षकलाई नवीनतम शिक्षण ववलध, ICT प्रयोग, समावेिी र गणुस्तरीय शिक्षण ताललम प्रिान गने 

ज) लनयलमत मूल्याङ्कन र वर्डधयाक प्रणालीको माध्यमिाट लसकाइ उपलशधध र गणुस्तर सलुनशित गने 

झ) ववद्यालयमा पयायप्त पाठ्यपसु्तक, लडशजटल सामग्री, स्माटय िोडय, कम््यटुर ल्याि र प्रयोगिालाको उपलधधता 
सलुनशित गने 

उद्दशे्य ३ औपचाररक शिक्षाको अवसरिाट वशञ्चत व्यशक्तहरूका लालग अनौपचाररक, खलुा र वैकशल्पक लनरन्तर 
लसकाइको वातावरण सलुनशित गनुय 
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रणनीलतहरु 

क) अनलाइन ्लेटर्मय, लभलडयो क्लास, मोिाइल एश्लकेिन र रेलडयो/टेलललभजन माध्यमिाट वैकशल्पक 
लसकाइ पहुँच ववस्तार गने 

ख) प्रत्येक वडामा इन्टरनेट सवुवधा सवहत कम्तीमा एक सामिुावयक लसकाइ केन्र स्थापना गने  

ग) एक वडा एक पसु्तकालय/वाचनालय" को अवधारणा अनसुार प्रत्यके सामिुावयक लसकाइ केन्रसँग 
आिि रहने गरी पसु्तकालयहरू स्थापना गने 

घ) गाउँस्तरमा एक मयुय पसु्तकालय स्थापना गरी वडाका पसु्तकालयहरूलाई एउटै सञ्जालमा जोड्न े

ङ) परम्परागत र मौललक ज्ञान, िियन र प्राकृलतक ववज्ञानलाई सखग्रह र सूचीकरण गरी संरक्षण गने  

च) प्रत्येक टोलमा नागररकहरूको लसकाइको चाहना पूरा गनय र "जीवन पययन्त लसकाइ" लाई अलभयानको 
रूपमा सञ्चालन गनय स्थानीय िौविक समाज गठन गने 

छ) समिुायको समन्वय र सहयोगमा टोल-टोलमा प्रौढ कक्षाहरू सञ्चालन गने र उनीहरूको लसकाइ 
उपलशधधलाई मापन गने सूचकहरू ववकास गरर कायायन्वयन गने 

ज) अनौपचाररक शिक्षा र सामिुावयक लसकाइ केन्रहरूको भलूमका प्रभावकारी िनाएर  गाउँपाललकालाई “पूणय 
साक्षर तथा शिशक्षत पाललका" घोषणा गने  

उद्दशे्य ४ ववद्यालय शिक्षामा सिुासन तथा व्यवस्थापन सलुनशित गनुय, 
रणनीलतहरू 

क) शिक्षकहरूको काययसम्पािन मूल्याङ्कनलाई ववद्याथीको लसकाइ उपलशधध र परीक्षा पररणामसँग आिि गने  

ख) िैशक्षक पेसामा संलग्न जनिशक्तमा जवार्िेवहता सलुनशित गनय पररणाममा आधाररत जवार्िेवहता 
प्रणालीको ववकास गने 

ग) प्रधानाध्यापक छनोट प्रणालीलाई योग्यता र क्षमताका आधारमा हनुे गरी पररमाजयन गने 

घ) वव.व्य.सको भलूमका र शजम्मेवारीलाई समयसापेक्ष पररमाजयन गरी ववद्यालयलाई स्वचाललत र सर्ल 
संस्थाका रूपमा ववकास गने  

ङ) ववद्यालयप्रलत समिुायको अपनत्व िढाउन ववद्यालय समिुाय सहकायय काययिम सञ्चालन गने 

च) ववद्यालय र ववद्याथीको ववस्ततृ वववरणका लालग एकीकृत त्याङ्क प्रणालीको ववकास र सदुृढीकरण गने 

छ) सम्पूणय सूचनालाई सरुशक्षत राख्न र 'ररयल टाइम' मा प्राप्त गनय Cloud Data Management र स्वचाललत 
संयन्त्रको ववकास गने 

ज) लनजी (संस्थागत), गठुी र सहकारी ववद्यालयहरूको स्थापना, अनमुलत, सञ्चालन र आलथयक पारिशियताको 
लनयलमत अनगुमन र लनयमन गने 

झ) िैशक्षक जनिशक्त र नतेतृ्व तहका लालग स्पष्ट आचारसंवहता लनमायण गरी लागू गने 

ञ) गाउँपाललकाभरर रहेका शिक्षक िरिन्िीको अध्ययन गरी िरिन्िी लमलान र पनुववयतरण गने 



  
  

१३ 

 

ट) प्रधानाध्यापक, व्यवस्थापन सलमलत, शिक्षक र कमयचारीहरूका लालग लनयलमत ताललम र नेततृ्व ववकास 

काययिमहरू सञ्चालन गने 

 

   

 

२.६ अपेशक्षत उपलशधध  

(क) सिै िालिाललकालाई शिक्षामा समतामूलक पहुँच र अथयपूणय सहभालगता सलुनशित भएको हनुेछ, 
(ख) सिै िालिाललकाको शिक्षामा गणुस्तरीय र सान्िलभयकता सलुनशित भएको हनुेछ, 
(ग) औपचाररक शिक्षाको अवसरिाट वशञ्चत व्यशक्तहरूका लालग वैकशल्पक, अनौपचाररक, खलुा र लनरन्तर लसकाइको 

वातावरण सलुनशित भएको हनुेछ  

(घ) ववद्यालय शिक्षामा सिुासन तथा व्यवस्थापन सलुनशित भएको हनुेछ। 

२.७ मयुय काययसम्पािन सूचक र लक्ष्य लनधायरण 

ि.स. सूचक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 

स्रोत  

२०८२ 

१.     प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षा  

१.१ प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षामा कूल भनाय िर* (%) ९२.३  ९४.२ ९८ १००  

१.२ 
प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षाको अनभुव ललई कक्षा १ मा 
नयाँ भनाय भएका िालिाललका* (%) 

 ७८  ८४ ८८ ९२ 

 

२.     आधारभूत शिक्षा (कक्षा १ - ८)  

२.१ 
कक्षा १ मा नयाँ भनाय भएका िालिाललकाको खिुप्रवेि िर 
(%) 

 ९२.५  ९५ ९७ ९८.५ 
 

२.२ 
कक्षा १ मा नयाँ भनाय भएका िालिाललकाको कूल प्रवेि िर 
(%) 

 ९१.३ ९३.३ ९६.२ ९८.४ 
 

२.३ 
आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा १-५) मा खिु भनाय िर* 
(%) 

 ९४.४  ९५.२ ९६.३ ९८.५ 
 

२.४ 
आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा १-५) मा कूल भनाय िर* 
(%) 

 १४३.३  १३५.२ १२५.३ ११२.९ 
 

२.५ आधारभतू तहको कक्षा ५ को खिुप्रवेि िर* (%)  ९८ ९८.५ ९९ १००  

२.६ आधारभतू तहको कक्षा ५ को कूलप्रवेि िर* (%) ८४.५ ९०.३ ९६.४ १००  

२.७ आधारभतू तहको कक्षा ५ सम्म वटकाउ िर* (%) ९३.१ ९५ ९८ १००  



  
  

१४ 

 

ि.स. सूचक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 

स्रोत  

२०८२ 

२.८ आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा ५) पूरा गने िर* (%)  ९५.९ ९७ ९९ १००  

२.९ 
आधारभतू तहमा  (प्राथलमक कक्षा १-५)मा भनाय भएका ५-
९ वषय उमेर भन्िा मालथका िालिाललका* (%) 

 १२० ११०  १०५  १००  

(CEHRD) को 
फ्ल्यास 
ररपोटय 
(२०८१/२
०८२)  

२.१ 
आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा १-५) कूल भनाय िरमा 
लैविक समता सूचाङ्क* 

 १.० १.० १.० १.० 

 

२.११ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा खिु भनाय िर* (%)  ९३.५  ९६.२ ९८.१ १००  

२.१२ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा कूल भनाय िर (%)  १३५.३  १२२.३ ११२.३ १००  

२.१३ आधारभतू तहको कक्षा ८ सम्मको वटकाउ िर* (%)  ८४.८  ८८.९ ९२.४ ९६  

२.१४ 
आधारभतू तहको कक्षा १ मा भनाय भई कक्षा ८ पूरा गने 
िर*(%) 

 ८३.१ ८७ ९३ ९७ 
 

२.१५ 
आधारभतू तह(कक्षा १-८) कूल भनाय िरमा लैविक समता 
सूचक* 

 ०.८१ ०.८१ ०.८१ ०.८१ 
 

२.१९ ववद्यालय वावहर रहेका िालिाललका*  (%)   ६.५  ५.३  ४.५ १.५  

(CEHRD) 

को फ्ल्यास 
ररपोटय 
(२०८१/२
०८२)  

२.२ 
आधारभतू तह (कक्षा १-८) अध्यापनरत कूल शिक्षक मध्ये 
मवहला शिक्षकको सखयया*(%) 

 ४६.५       

 

३.     माध्यलमक शिक्षा (कक्षा ९-१२)  

३.१ माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा खिु भनाय िर* (%)  ७९.६  ८१.२ ८३.५ ८७.२  

३.२ माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा कूल भनाय िर* (%)  ७२.४  ८०.१ ८५  ९०  ९५ 

३.३ 
माध्यलमक तहमा कूल भनाय िरमा लैविक समता सूचक* 
(कक्षा ९-१२) 

 ०.९३ ०.९४ ०.९५ ०.९६ 
 

३.४ आधारभतू तहवाट माध्यलमक तहमा ट्राशन्जसन िर* (%)  ८८.५  ९० ९४ ९७   

३.५ 
कक्षा १ मा भनाय भएका िालिाललका मध्ये कक्षा १० मा 
पगु्ने िर (%) 

 २८  ३५ ४०  ५० 
(CEHRD) 

को फ्ल्यास 
ररपोटय 



  
  

१५ 

 

ि.स. सूचक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 

स्रोत  

२०८२ 

(२०८१/२
०८२)  

३.६ 
कक्षा १ मा भनाय भएका िालिाललका मध्ये कक्षा १२ मा 
पगु्ने िर (%) 

 ३२.३  ३५ ४५  ५५  

(CEHRD) 

को फ्ल्यास 
ररपोटय 
(२०८१/२
०८२)  

३.७ 
माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा काययरत मवहला शिक्षक 
सखयया* (%) 

 २२.५  ३०  ३३ ४०  

(CEHRD) 

को फ्ल्यास 
ररपोटय 
(२०८१/२
०८२)  

४. शजवन-पययन्त शिक्षा तथा लसकाइ र अनौपचाररक शिक्षा  

४.१ साक्षरता िर (१५ वषय भन्िा मालथ) (%)  ९७.३ ९८ ९८.९ ९९  

४.२ साक्षरता िर (६ वषय भन्िा मालथ) (%)  ९८ ९८.९ ९९ ९८.९ 

(CEHRD) 

को फ्ल्यास 
ररपोटय 
(२०८१/२
०८२)  

४.३ साक्षरता िर (१५-२४ उमेर समूह) (%)  ९७ ९८.९ ९९ ९८.९ 

(CEHRD) 

को फ्ल्यास 
ररपोटय 
(२०८१/२
०८२)  

४.४ साक्षरता िरमा लैविक समता (१५ वषय भन्िा मालथ)          
 

५. सिुासन तथा व्यवस्थापन  

५.१ 
आधारभतू तह (कक्षा१-५) मा ववद्याथीःशिक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

१ :३५ 
१:३७ १:४० १:४५ नेपालको 

शिक्षा 
लनयमावली, 
२०५९ 
को लनयम 
७७ 
अनसुार 

५.२ 
आधारभतू तह (कक्षा६-८) मा ववद्याथीःशिक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

१ :८० 

१:७५ १:७० १:४५ 

५.३ 
आधारभतू तह (कक्षा१-८) मा ववद्याथीःशिक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

१ :१०२ 
१:८० १:६५ १:४५  



  
  

१६ 

 

ि.स. सूचक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 

स्रोत  

२०८२ 

५.४ 
माध्यलमक तह (कक्षा ९-१०) मा ववद्याथीःशिक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

१ :६० १ :५५ १ :५० १ :४५ १ :४५ 

५.५ माध्यलमक तह (कक्षा९-१२) मा ववद्याथीःशिक्षक अनपुात १ : ७२ १ :६० १ :५५ १ :५० १ :४५ 
 



  
  

१७ 

 

पररच्छेि ३ 

ववद्यालय शिक्षा क्षते्रका मयुय उपक्षते्र 

३.१ प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षा 

३.१.१ पररचयः 
नेपालको संववधानको धारा ३९ (३) मा प्रत्येक िालिाललकालाई प्रारशम्भक िालववकास तथा िाल सहभालगताको 
हक हनुेछ भनी उल्लेख गररन ुर शिक्षा ऐन २०२८ को नवौँ संिोधनले िालववकास र शिक्षालाई ववद्यालय शिक्षाकै 
अिको रूपमा मान्यता दिनलेु यसको आवश्यकता र महत्व थप पवुष्ट भएको छ।िालिाललकाको िारीररक, मानलसक, 

संवेगात्मक, सामाशजक एवं नलैतक सजृनात्मक पक्षको ववकासमा सघाउँिै उनीहरूलाई आधारभतू शिक्षाको लालग 
तयार गने उद्देश्यले सञ्चाललत यो काययिम ववद्यालय शिक्षाको पवहलो पाइला भएकोले पलन यसलाई सवयसलुभ र 
गणुस्तरीय िनाउन ुआवश्यक भएको छ । यसै कुरालाई मध्यनजर गरेर यस पाललकाले लनमायण गरेको यस शिक्षा 
योजनामा प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षालाई व्यवशस्थत र गणुस्तरीय िनाउने काययिमहरू समाविे गररएको छ। 

 

३.२.१ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकामा हाल जम्मा ४३  वटा प्रारशम्भक िालववकास केन्र सञ्चालनमा रहेका छन,् जसमा 
सामिुावयकतर्य  ४३  र संस्थागत ववद्यालयतर्य  ० केन्र रहेका छन।् यी केन्रहरूमा कुल  ८२१ जना िालिाललका 
अध्ययनरत रहेका छन,् जसमध्ये ४१० जना छात्र र ४११ जना छात्रा रहेका छन।् यस उमेर समूहको अनमुालनत 
कुल जनसंयया ८४० रहेको आधारमा सहजै िेशखने भनायिर ९७.७३  प्रलतित रहेको िेशखन्छ, जसले पहुँच ववस्तार 
भएको संकेत गरे पलन ितप्रलतित लक्ष्य अझै हालसल हनु िाँकी रहेको िेखाउँछ। 

िालववकास काययिम पूरा गरी कक्षा १ मा प्रवेि गने िालिाललकाको संयया ४९५ रहेको छ। यसमध्य ेएक 
वषयको िालववकास अनभुवसवहत कक्षा १ मा जाने िालिाललकाको ९७.६ प्रलतित रहेको छ। अनभुवसवहत कक्षा 
१ मा प्रविे गरेका िालिाललकाको लसकाइ उपलशधध र कक्षागत अनकूुलन क्षमता तलुनात्मक रूपमा राम्रो 
िेशखएको छ, जसले िालववकास काययिमको प्रभावकाररता पवुष्ट गियछ। 

समाविेी पहुँचको दृवष्टले िललत िालिाललकाको संयया १४१७  (३१.५३ प्रलतित), जनजालत िालिाललकाको संयया 
१०  (०.२२ प्रलतित) र अपािता भएका िालिाललकाको संयया ८० रहेको छ। यी त्याङ्कले समावेिी सहभालगता 
िढ्िो िममा रहेको िेखाए पलन जनसंयया अनपुातअनसुार अझ सधुारको आवश्यकता रहेको िेशखन्छ। वविेषगरी 
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अपािता भएका िालिाललकाका लालग सहायक सामग्री, पहुँचयोग्य भौलतक संरचना तथा प्रशिशक्षत जनिशक्त व्यवस्था 
सदुृढ गनुयपने आवश्यकता िेशखन्छ। 

िालववकासका न्यूनतम सक्षमता मापिण्ड पूरा गरेका संस्थागत ववद्यालयको संयया ० रहेको छ। न्यूनतम सक्षमता 
अन्तगयत सरुशक्षत कक्षाकोठा, खेलमैत्री लसकाइ सामग्री, प्रशिशक्षत सहजकताय, िालमैत्री िौचालय र सरुशक्षत खानेपानी 
जस्ता सूचकहरू समावेि गररएका छन।् हाल यी मापिण्ड पूणय रूपमा कायायन्वयन भएका केन्रहरूको अनपुात 
सीलमत रहेको िेशखएकाले गणुस्तर सधुारका लालग थप लगानी र अनगुमन आवश्यक िेशखन्छ। 

समग्रमा हेिाय पचालझरना गाउँपाललकामा प्रारशम्भक िालववकासको पहुँच ववस्तार सन्तोषजनक िेशखए पलन गणुस्तर, 

समावशेिता र न्यूनतम सक्षमता सलुनशिततामा अझ रणनीलतक हस्तके्षप आवश्यक रहेको लनष्कषय लनकाल्न सवकन्छ। 

 

ताललका १ 

प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षासँग सम्िशन्धत वववरण 

जम्मा िालववकास जम्मा िालिाललका िललत िालिाललका अपािता भएका िालिाललका 
प्रकार संयया छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामिुावयक  ४३  ४१० ४११  ८२१   १३९ १३१  २७०  ६  १२  १८  

संस्थागत  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  

जम्मा  ४३ ४१०  ४११  ८२१  १३९  १३१  २७०  ६  १२  १८  

 

पचालझरना गाउँपाललकाले प्रारशम्भक िाल ववकास र शिक्षालाई िालिाललकाको नैसलगयक अलधकारको रूपमा ललएको 
छ। यसले ५वषय मलुनका िालिाललकाको िारीररक, मानलसक, सामाशजक र सवायिीण ववकास सलुनशित गने आधार 
तयार गियछ। गाउँपाललकाले प्रारशम्भक िाल ववकासलाई ववद्यालय शिक्षासँग पूणय रूपमा एकीकृत गरी प्रत्यके 
ववद्यालयमा अलनवायय गने नीलत लागू गरेको छ, जसले िालिाललकाको लसकाइको लनरन्तरता र गणुस्तर सलुनशित 
गियछ।हाल पचालझरना गाउँपाललकामा िाल ववकास केन्रहरूमा भौलतक र िैशक्षक पूवायधारको कमी िेशखएको छ। 
धेरै केन्रहरूमा िालमैत्री वातावरण, खेल सामग्री, श्रव्य–दृश्य लसकाइ सामग्री र पयायप्त शिक्षण उपकरणको अभाव 
रहेको छ। यद्यवप, गाउँपाललकाले यी केन्रहरूको स्तरोन्नलत गने योजना िनाएको छ र लनजी के्षत्रसँगको सहकाययमा 
नयाँ केन्र स्थापना गने सम्भावनाहरूलाई आफ्नो सिल पक्षको रूपमा ललएको छ। 
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३.१.३ उिेश्यः 
(क) िालिाललकाको सवायिीण ववकास सलुनशित गनय प्रारशम्भक िाल ववकास र शिक्षाको प्रभावकारी व्यवस्थापन 

गनुय। 

(ख) सिै िालिाललकालाई समावेिी, पहुँचयोग्य र गणुस्तरीय प्रारशम्भक शिक्षा उपलधध गराउन।ु 

(ग) सिै िालिाललकालाई समावेिी, पहुँचयोग्य र गणुस्तरीय प्रारशम्भक शिक्षा उपलधध गराउन।ु 

घ)  ELDS अनसुार िालिाललकाको लसकाइको न्यूनतम मापिण्ड सलुनशित गने । 

ङ)  शिक्षकलाई ELDS आधाररत पाठ योजना, मूल्यांकन र खेलाधाररत लसकाइ ववलधमा िक्ष िनाउने । 

च) प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षामा सिै िालिाललकाहरुको समतामूलक पहुँच सलुनशित गनुय । 

छ) स्वास््य, पोषण, शिक्षा र सरुक्षा के्षत्रिीच सहकायय गिै िहकेु्षत्रीय प्रारशम्भक िालववकास सेवा प्रभावकारी िनाउने  

ज)  सिै िालिाललकाहरुलाई प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षाको अनभुव सवहत कक्षा १ को लालग तयार पानुय । 

 

३.१.४ रणनीलतहरू 

(क) सिै िालिाललकाको पहुँचका लालग सङ्घीय सरकारले लनधायरण गरेको मापिण्डअनसुार प्रारशम्भक िालववकास 
तथा शिक्षा सञ्चालन गने, 

(ख) िाल ववकास र शिक्षालाई ववद्यालय शिक्षाको अलभन्न अि िनाउने। 

(ग) लनजी  के्षत्रलाई समेत केन्र स्थापना र सञ्चालनमा प्रोत्सावहत गिै न्यूनतम मापिण्डमा लनयलमत लनगरानी र 
मूल्याङ्कन गने। 

(घ) अलत ववपन्न, िललत, सीमान्तकृत र अपाि िालिाललकालाई पहुँच सलुनशित गिै लनःिलु्क भनाय अलभयान सञ्चालन। 

(ङ) काययिमको नक्साङ्कन, पनुववयतरण र आवश्यकता अनसुार नयाँ केन्र स्थापना गने, 

(च) जवटल भौगोललक क्षते्रमा िसोिास गने, लोपोन्मखु तथा लसमान्तकृत समिुायका िालिाललकाका लालग ववलभन्न 
नमूनाहरू ववकास गरी पहुँच सलुनशित गने, 

(छ) पाठ्यिमको पररमाजयन तथा अनकूुलन गने, 

(ज) लागत सहभालगता अलभवृवि गने,  

(झ) काययिमको प्रभावकाररता ववृिका लालग पररवार, समिुाय, गैर सरकारी सङ्घ संस्था, लनशज क्षते्र र ववद्यालयहरूलाई 
शजम्मेवार िनाउन,े 

(ञ) ऐन र काययववधीमा उल्लेख भए िमोशजमको मापिण्ड पूरा गने, 

(ट) काययरत जनिशक्तको वृशत्त ववकास तथा क्षमता ववकास गने, 

(ठ) स्थानीय तहको आवश्यकतामा आधाररत हनु ेगरी प्रारशम्भक िाल ववकास तथा शिक्षाका लालग सपुररवेक्षण र 
सहजीकरणका लालग थप छुटै्ट अलधकार सम्पन्न संयन्त्र िनाउने, 

(ड) पाठ्यिम र मापिण्ड तथा ढाँचाहरूलाइ समयानकुुल स्थानीयकरणकालालग समायोजन तथा पररमाजयन गने, 
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(ढ) भौगोललक ववकटता र अपािता भएका तोवकएका उमेर समूहलाई सम्िोधन गने गरी नीलतगत व्यवस्था गने। 
 ण) प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षामा सिै िालिाललकाहरुको समतामूलक सहभालगता सलुनशित गनयको लालग 

लनधायररत न्यूनतम मापिण्ड, पाठ्यिम, प्रारशम्भक लसकाइ तथा ववकास मापिण्ड  र ढाँचा अनसुार प्रारशम्भक 
िालववकास र शिक्षा सञ्चालन गने । 

त) प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षामा सिै िालिाललकाहरुको समतामूलक सहभालगता सलुनशित गनयको लालग लनधायररत 
न्यूनतम मापिण्ड, पाठ्यिम, प्रारशम्भक लसकाइ तथा ववकास मापिण्ड  र ढाँचा अनसुार प्रारशम्भक िालववकास र 
शिक्षा सञ्चालन गने । 

थ) िालववकासको िैशक्षक गणुस्तर सलुनशित गनय र लसकाइको सदुृढीकरणका लालग शिक्षकको क्षमता ववकास, 

पाठ्यिम प्रवोलधकरण, अलभभावक सचेलतकरण जस्ता काययिमहरु कायायन्वयन गने ।  

ि) कक्षा-अनसुार ELDS सूचकहरू ववद्यालयमै अलभमशुखकरण र प्रयोग गने । अलभभावक, शिक्षक र समिुायलाई ELDS 

का सूचकहरूमा अलभमशुखकरण गने । 

ध) िच्चाको लसकाइ स्तर पवहचान गरी वयशक्तक लसकाइ योजना ( Individual Learning Plan (ILP))  तयार गने। 
न) ELDS आधाररत पाठ योजना र मूल्यांकनमा िक्ष िनाउने र खेलमा आधाररत लसकाइ ववलधको प्रयोग गने  

प)  ववद्यालयमा पोषणयकु्त वटवर्न, लनयलमत स्वास््य परीक्षण, deworming र स्वास््य जागरूकता काययिम का 
साथमा  स्वस्थ िानी सूरशक्षत खानेपानी, हात धनेु, सरसफाइ सम्बन्धध गन्िन्िन्ध र  आधारभिू संरचना न्िस्िार गने । 

 
 

३.१.५ उपलशधध, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य लनधायरण 

(क) अपेशक्षत उपलशधधः  

i. पचालझरना गाउँपाललकामा प्रारशम्भक िालववकास तथा शिक्षा उमेरका सिै िालिाललकालाई गणुस्तरीय 
प्रारशम्भक िालववकास तथा शिक्षाको अवसर सलुनशित भएको हनुेछ।  

ii. यस अन्तगयत लशक्षत उमेर समूहका सिै िालिाललकालाई कम्तीमा एक वषयको प्रारशम्भक िालववकास तथा 
शिक्षामा सहज, समाविेी र समान पहुँच उपलधध हनुेछ। 

iii. सिै िालिाललकाले प्रारशम्भक िालववकास तथा शिक्षाको पूणय अनभुव हालसल गरी आवश्यक सक्षमता 
ववकासपलछ कक्षा १ मा प्रविे गने अवसर प्राप्त गनेछन,् जसले उनीहरूको लसकाइको आधार सदुृढ भई 
िीघयकालीन िैशक्षक सर्लतामा सकारात्मक प्रभाव पानेछ। 

iv. िाल शिक्षकहरु कशम्तमा िाल मनोलिज्ञानमा आधाररत ताललम पाप्त प्रलिणता प्रमाण पत्र तह वा साववकको 
उच्च माध्यलमक तह उलतणय गरेको हनुेछन । 

v. ववद्यालयमा भनाय भएका िालिाललकाले ELDS अनसुार लसकाइको न्यूनतम मापिण्ड पूरा गनय सरुु गरेका 
हनुेछन । 

vi. भाषा, गशणत, सामाशजक–भावनात्मक, सजृनात्मक कला, िारीररक ववकास लगायत ६ डोमेनमा 
िालिाललकाको लसकाइ स्तर वृवि भै  िालिाललका कक्षामा सविय सहभालगता गनय थाल्नेछन । 
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vii. िालिाललकाको स्वास््य, पोषण र WASH संयोजन प्रभावकारी हनुकुो साथै  ELDS आधाररक मूल्यांकन र 
अनगुमन प्रणाली स्थापना भएको हनुेछ । 

viii. िालमैत्री, सरुशक्षत र स्वच्छ लसकाइ वातावरणमा िालिाललकाको उपशस्थलत र लसकाइ पररणाम सधुार भएको 
हनुे छ ।   

ix. अलभभावकहरूमा स्वास््य, पोषण र िालववकासका सूचकहरूिारे सचेतना वृवि भइ  पोषण, स्वास््य परीक्षण 
र सरसर्ाइ सधुारले िालिाललकाको ववकास सूचकमा सकारात्मक पररवतयन आएको हनुे छ । 
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(ख) प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य लनधायरण 
 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष्य (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ प्रारशम्भक िालववकासका सहजकतायहरूको पाररश्रलमक जना ४३ ४३ ४३ ४३ ४३ ४३ ४३ 

२ प्रारशम्भक िालववकासमा न्यूनतम सक्षमता ववकास गनय प्रलत ववद्याथी 
एकाइ लागतका आधारमा  अनिुान 

िाल ववकास 
केन्र 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

३ प्रारशम्भक िालववकास तथा शिक्षाका न्यूनतम मापिण्ड प्रिोलधकरण 

गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

४ प्रारशम्भक िालववकास तथा शिक्षा केन्रहरूको नक्साङ्कन तथा 
पनुववयतरण 

पटक २ ० १ ० ० १ २ 

५ िाल ववकास केन्रमा छुटै्ट सरुशक्षत तथा अपािमैत्री िौचालयको 
व्यवस्था गने 

वटा ४३ ३ १० १० १० १० ४३ 

६ िालववकस केन्रका सहजकतायका लालग क्षमताववकास काययिम 
सञ्चालन 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

७ पोषणयकु्त दिवा खाजाको व्यवस्था गने लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

८ स्थानीय भाषालाई प्राथलमकता दिई आवश्यकताअनसुार स्थानीय 
भाषाको प्रयोग 

आवश्यकता  
अनसुार 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

९ अलभभावक शिक्षा काययिम सञ्चालन गने पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१० िैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली लनतरन्तर       ० 

११ प्रारशम्भक वालववकास सहजकतायहरूको सेवा तथा सवुवधामा वृिी 
गने 

पटक ५ १०% १०% १०% १०% १०% ५०% 

१२ नमनुा प्रारशम्भक िालववकास सहजकतायलाई परुस्कारको व्यवस्था जना ४३ ५ ७ १० १२ ९ ४३ 

१३ प्रारशम्भक िालववकास सहजकतायको थप कोटाको व्यवस्थापन  जना ५ १ १ १ १ १ ५ 

१४ राविय न्यूनतम मापिण्ड अनसुार प्रत्येक केन्रमा पोषण, खेल मैिान, 

सयन कक्ष, श्रव्य–दृश्य सामग्री र िालमैत्री वातावरण लनमायण। 

४३ ४३ ४३ ४३ ४३ ४३ ४३ ४३ 
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३.२ आधारभतू शिक्षा  

३.२.१ पररचय        

 नेपालको संववधानले आधारभतू शिक्षालाई मौललक हकका रूपमा सलुनशित गरेको छ। संववधानको धारा ३१ 
अनसुार प्रत्येक नागररकलाई आधारभतू तहसम्मको शिक्षा अलनवायय र लनःिलु्क प्राप्त गने अलधकार छ। यसले 
राज्यलाई सिै िालिाललकाका लालग समान, समावेिी र गणुस्तरीय शिक्षा उपलधध गराउने िावयत्व प्रिान गरेको 
छ।राविय शिक्षा नीलतले आधारभतू शिक्षालाई १–८ कक्षासम्म पररभावषत गिै समाविेी, जीवनोपयोगी तथा सीपमखुी 
शिक्षामा जोड दिएको छ। नीलत अनसुार सिै िालिाललकाको पहुँच, सहभालगता, लनरन्तरता र लसकाइ उपलशधध 
सलुनशित गनुय राज्यको प्राथलमकता हो।त्यसैगरी अलनवायय तथा लनःिलु्क शिक्षा ऐनले आधारभतू शिक्षा अलनवायय र 
लनःिलु्क हनुे स्पष्ट व्यवस्था गरेको छ। यस ऐनले अलभभावकलाई िालिाललकालाई ववद्यालय पठाउने शजम्मवेारी 
तोकेको छ भने राज्यलाई आवश्यक पूवायधार, शिक्षक र स्रोत-साधन उपलधध गराउने काननुी िावयत्व दिएको छ। 
यसरी संववधान, नीलत र ऐनले आधारभतू शिक्षालाई अलधकारका रूपमा स्थावपत गिै कायायन्वयनका लालग स्पष्ट 
मागयलनिेिन गरेका छन।् 

 

३.२.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकाका सामिुावयक ववद्यालयहरूमा आधारभतू शिक्षा प्रवाहको ववश्लषेण गिाय, हाल ववद्याथी संयया 
४४९४, शिक्षक िरिन्िी ११३  र शिक्षक ववद्याथी अनपुात १;३९.७६ रहेको िेशखन्छ। ववद्याथीमध्ये िललत १४१७, 

जनजालत १०  र अपािता भएका िालिाललका ८०  रहेका छन।् केही ववद्यालयमा पूवायधार, जस्तै कक्षा कोठा  

िौचालय खानेपानी  खेलमैिान  र सूचना तथा सञ्चार प्रववलध पयायप्त छैन। यी चनुौतीहरूले गणुस्तरीय शिक्षा र 
समाविेी वातावरणको सलुनशिततामा प्रभाव पानय सक्छ। त्यानसुार सधुार, स्रोत व्यवस्थापन र शिक्षक ताललमको 
आवश्यकता िेशखन्छ। यस्ता कमजोरीहरूको सधुार, शिक्षक उपलधधता सलुनशित गनुय र समग्र लसकाइ वातावरण 

सदुृढ पानुय आवश्यक छ।   ताललका २ 

आधारभतु शिक्षासँग सम्िशन्धत वववरण 

जम्मा ववद्यालय संयया जम्मा ववद्याथी िललत ववद्याथी अपािता भएका ववद्याथी 
प्रकार संयया छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामिुावयक  १४ १७७२  १९६८  ३७४०   ४४७ ४८६  ९३३  २७  २६  ५३  

संस्थागत  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  

जम्मा  १४ १७७२ १९६८  ३७४०  ४४७  ४८६  ९३३  २७  २६  ५३  
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पचालझरना गाउँपाललकाले आधारभतू शिक्षालाई समतामूलक, पहुँचयोग्य र गणुस्तरीय िनाउने नीलत अवलम्िन 
गरेको छ। पचालझरना गाउँपाललकामा केही िालिाललका अझै ववद्यालय िावहर रहेका छन।् सामिुावयक 
ववद्यालयहरूमा स्वच्छ खानेपानी, समावेिी िौचालय, पसु्तकालय, खेलमैिान तथा सूचना प्रववलध (इन्टरनेट, कम््यटुर 
ल्याि) जस्ता पूवायधारको अभाव िेशखएको छ। ववषयगत शिक्षकको कमी, परम्परागत शिक्षण पिलत तथा सीलमत 
लसकाइ सामग्रीका कारण शिक्षाको गणुस्तर सधुारमा चनुौती रहेको छ। 

 

३.२.३ उद्दशे्य 

(क) आधारभतू शिक्षालाई सिै िालिाललकाका लालग पहुँचयोग्य, समतामूलक, लनःिलु्क र अलनवायय िनाउन ु

(ख) लसकाइ उपलशधध र शिक्षाको गणुस्तरमा सधुार गनुय 
(ग) आधारभतू ववद्यालयको भौलतक तथा िैशक्षक वातावरण िालमैत्री, समावेिी र सरुशक्षत िनाउन ु

 

३.२.४ रणनीलतहरू 

(क) कुन ैपलन िालिाललका शिक्षािाट वशञ्चत नहोस ्भने्न उद्देश्यले वविेष भनाय तथा पनुःभनाय अलभयान सञ्चालन गने 

(ख) ववद्यालय िावहर रहेका ववद्यालय उमेरका िालिाललकाहरूको यथाथय वववरण सङ्कलन गरी शिक्षामा पहुँच 
सलुनशित गने व्यवस्था लमलाउन े

(ग) अलनवायय तथा लनःिलु्क आधारभतू शिक्षा कायायन्वयनका लालग आवश्यक काननुी व्यवस्था तथा काययववलध 
तजुयमा गने 

(घ) अलनवायय तथा लनःिलु्क शिक्षाका लालग आवश्यक आलथयक तथा अन्य स्रोतको सलुनशितता गने 

(ङ) ववद्यालय नक्साङ्कन गने तथा ववद्यालयहरूको पनुववयतरण र समायोजन गरी िैशक्षक पहुँच सन्तलुलत िनाउन े

(च) शिक्षक िरिन्िी पनुववयतरण तथा समायोजन गरी ववषयगत तथा कक्षागत शिक्षकको पयायप्तता सलुनशित गने 

(छ) सामिुावयक ववद्यालयहरूको गणुस्तर सधुार गरी लतनलाई प्रलतस्पधी, प्रभावकारी र ववश्वसनीय िनाउन े

(ज) शिक्षण–लसकाइ ववलधमा आवश्यक पररमाजयन गरी ववद्याथीकेशन्रत, वियाकलाप आधाररत तथा व्यवहारमखुी 
पिलत अवलम्िन गने 

(झ) कक्षा ३ सम्म आधारभतू कक्षा शिक्षण प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन गने 

(ञ) न्यूनतम लसकाइ उपलशधध हालसल गराउन आवलधक रूपमा लसकाइको मूल्याङ्कन गने 

(ट) मूल्याङ्कनलाई शिक्षण–लसकाइ प्रवियाको अलभन्न अिका रूपमा प्रयोगमा ल्याउन े

(ठ) कक्षाकोठामा आधाररत मूल्याङ्कन प्रणाली सदुृढ गनय क्षमता ववकास काययिम सञ्चालन गने 

(ड) ववद्याथीलाई आवश्यक िैशक्षक सहयोग उपलधध गराई लसकाइ उपलशधधमा सधुार ल्याउन े

(ढ) अन्तरसम्िशन्धत ववषयवस्तलुाई एकीकृत गरी लसकाइ सामग्री, ववलध तथा वियाकलापमा सधुार गने 

(ण) िैलनक जीवनसँग सम्िशन्धत व्यवहाररक लसपहरूलाई लसकाइ वियाकलापमा समावेि गने 

(त) शिक्षकलाई प्रधानाध्यापक तथा प्रधानाध्यापकलाई स्थानीय तहप्रलत जवार्िेही िनाउन े
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(थ) आवश्यक शिक्षक ताललम, तयारी तथा प्रोत्साहनका काययिम सञ्चालन गने 

(ि) शिक्षक ववकास तथा सहायता प्रणालीलाई व्यवशस्थत गने 

(ध) शिक्षामा काययरत सिै जनिशक्तको क्षमता ववकास र उत्प्ररेणा व्यवस्थापन गने 

(न) ववद्यालय तथा िैशक्षक लनकायको िासकीय र व्यवस्थापकीय पिलतमा सधुार गरी नलतजाप्रलत जवार्िेवहता 
सलुनशित गने 

(प) ववद्यालयको काययसम्पािन तथा ववद्याथीको लसकाइ उपलशधधको लनयलमत परीक्षण गरी पारिशियता र जवार्िेवहता 
सलुनशित गने 

(र्) ववद्यालयहरूमा खानेपानी, िौचालय तथा सरसर्ाइको उशचत प्रिन्ध सवहत न्यूनतम भौलतक सवुवधा सलुनशित 
गने 

(ि) ववद्यालयलाई िालमैत्री, समाविेी र सरुशक्षत लसकाइ वातावरणयकु्त िनाउन े

(भ) सिै ववद्यालयहरूमा प्राथलमकता प्राप्त न्यूनतम सक्षमता पूरा गराउन े

(म) ववद्याथीको पोषण तथा स्वास््यमा सधुार ल्याउने काययिम सञ्चालन गने 

(य) स्थानीय उत्पािनमा आधाररत पौवष्टक तथा स्वस्थकर दिवा खाजाको प्रिन्धलाई व्यवशस्थत गने 

(र) ववद्यालयमा आधाररत िैशक्षक तथा मनोसामाशजक परामिय सेवा उपलधध गराउन े

(ल) ववद्यालय शिक्षालाई ववववधताअनकूुल, समाविेी र समतामूलक िनाउन स्थानीय पररवेिअनकूुल लसकाइ 
वियाकलाप सञ्चालन गने तथा भावषक र सामाशजक–सांस्कृलतक ववववधताको सम्मान गने 

(व) ववद्यालय शिक्षालाई प्रकोप, संकट तथा महामारीजस्ता पररशस्थलतप्रलत उत्थानिील िनाउने योजना तयार गरी 
कायायन्वयन गने 

(ि) सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको प्रयोग ववस्तार गरी शिक्षालाई आधलुनक, सहज र प्रभावकारी िनाउन े

 

३.२.५ उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

(क) उपलशधध  

पचालझरना गाउँपाललकामा आधारभतू शिक्षा सिै िालिाललकाका लालग पहुँचयोग्य, समतामूलक, लनःिलु्क र 
अलनवायय भएको हनुेछ। यसका साथै लसकाइ उपलशधधमा वृवि भई शिक्षाको गणुस्तरमा सधुार भएको हनुेछ। 
आधारभतू ववद्यालयहरूको भौलतक तथा िैशक्षक वातावरण िालमैत्री, समावेिी र सरुशक्षत भएको सलुनशित गररएको 
हनुेछ। 

नलतजाको दृवष्टले, आधारभतू तहको खिु भनायिर उच्च स्तरमा पगेुको हनुेछ। सिै ववद्यालयले प्राथलमकता प्राप्त 
न्यूनतम सक्षमता (PMEC) पूरा गरेका हनुेछन ्र आधारभतू तहको लसकाइ उपलशधध ____ प्रलतित पगेुको हनुेछ, 

जसले ववद्याथीहरूको समग्र लसकाइ क्षमता र गणुस्तरीय शिक्षा सलुनशित गनेछ। 
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(ख) प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य: 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ ववद्यालय नक्िाङ्कन, पनुववयतरण तथा समायोजन पटक ८  २ २ २ २ ८ 

२ कक्षागत र ववषयगत रुपमा शिक्षक िरिन्िी लमलान जना आवश्यक्ता अनसुार      ० 

३ ववद्यालयको न्यूनतम भौलतक पवुायधार ववकास कोठा २७ ० ७ १० ० १० २७ 

४ ववद्याथीको लसकाइ उपलशधध परीक्षण पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

५ आधारभतू तहका शिक्षक क्षमता ववकास काययिम जना ८४ ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ ८४ 

६ आधारभतु ववद्यालयमा सूचना प्रववलधको ववस्तार ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

७ अपािता तथा वविेष अवस्थाका िालिाललकाहरुको 
लालग प्रोत्साहनमूलक काययिम  

जना २५ १ ५ ५ ५ ५ २५ 

८ ववद्यालय व्यवस्थापन तथा व्यवशस्थत परीक्षा प्रणाली ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

९ िैशक्षक व्यवस्थापन सूचना प्रणालीको प्रयोग ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

१० अलभभावक शिक्षा काययिम सञ्चालन ववद्यालय १४ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

११ ववद्याथीहरुको लालग अलतररक्त वियाकलाप सञ्चालन  पटक १० १० १० १० १० १० १० 

१२ उत्कृष्ट शिक्षकलाई परुस्कारको व्यवस्था गने जना १५ १५ १५ १५ १५ १५ १५ 

१३ आधारभतु तहमा शिक्षण लसकाइ अनिुानमा काययरत 
शिक्षकको तलि व्यवस्थापन 

जना २२ २३ २४ २५ २६ २७ २८ 

१४ ववद्यालय कमयचारीको थप पाररश्रलमक व्यवस्थापन जना ३७ ३७ ३७ ३७ ३७ ३७ ३७ 

१५ ववद्यालय सधुार योजना लनमायण एवम ्कायायन्वयन ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 
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३.३ माध्यलमक शिक्षा 

३.३.१ पररचय 

नेपालको वतयमान संववधानले माध्यलमक तहको शिक्षा लनःिलु्क प्राप्त गने हक स्थावपत गरेको छ भने अलनवायय तथा 
लनःिलु्क शिक्षा ऐन २०७५ ले पलन प्रत्येक नागररकालाइ माध्यलमक शिक्षा प्रिान गने िावयत्व राज्यको हनुे उल्लेख 
गरेको छ। राविय शिक्षा नीलत २०७६ ले गणुस्तररय माध्यलमक शिक्षामा सिैको लनःिलु्क पहुँच सलुनशित गिै 
यसवाट लसजयनशिलता रचनात्मकता,अध्ययनशिलता,सकारात्मक शचन्तन र सिाचार जस्ता गणु सवहतको प्रलतस्पधी 
लसपयकु्त एवम ् उत्पािनशिल जनिशक्त तयार गने उद्देश्य राखेको छ । 

श्रमप्रलत सकारात्मक भावना भएका लसपमूलक जनिशक्त उत्पािन गने माध्यलमक तहको शिक्षालाई साधारण, 

व्यवसावयक र संस्कृत गरी तीन धारमा िाँलडएको छ। ववद्यालय के्षत्र ववकास काययिमको कायायन्वयन सँगै कक्षा 
(९–१२) मा प्राववलधक तथा व्यवसावयकधारको सरुुवातगररएको छ । यो तहको शिक्षा कामको संसाधन प्रविे 
गनय सक्न े लसप सवहतको नागररक ववकास  तथा उच्च शिक्षाको लालग तयारीको आधार पलन हो । नेपालको 
शिक्षाको राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ अनसुारको पाठ्यिमको कायायन्वयन वव.स. २०७७ वाट प्रारम्भ भएको 
छ । ववज्ञान प्रववलध तथा नवप्रवतयन नीलत २०७६ ले ववद्यालय तहिेशखनै परम्परागत मौललक ज्ञान, प्रववलध तथा 
लसपका वारेमा अध्ययन अध्यापन गरी वैज्ञालनक शचन्तन तथा लसजयनलसलता अलभवृवि गने रणनीलत ललएको छ ।  

३.३.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकाका सामिुावयक ववद्यालयहरूमा माध्यलमक शिक्षा प्रवाहको ववश्लषेण गिाय, हाल ववद्याथी संयया 
७५४, शिक्षक िरिन्िी १५ र शिक्षक ववद्याथी अनपुात ५०:१ रहेको िेशखन्छ। ववद्याथीमध्ये िललत २१२, जनजालत 
४  र अपािता भएका िालिाललका ९ रहेका छन।् केही ववद्यालयमा पूवायधार, जस्तै कक्षा कोठा  िौचालय  खानेपानी 
खेलमैिान र सूचना तथा सञ्चार प्रववलध पयायप्त छैन। यी चनुौतीहरूले गणुस्तरीय शिक्षा र समावेिी वातावरणको 
सलुनशिततामा प्रभाव पानय सक्छ। त्यानसुार सधुार, स्रोत व्यवस्थापन र शिक्षक ताललमको आवश्यकता िेशखन्छ। 
यस्ता कमजोरीहरूको सधुार, शिक्षक उपलधधता सलुनशित गनुय र समग्र लसकाइ वातावरण सदुृढ पानुय आवश्यक छ। 

ताललका ३ 

माध्यलमक शिक्षासँग सम्िशन्धत वववरण 

जम्मा ववद्यालय संयया जम्मा ववद्याथी िललत ववद्याथी अपािता भएका ववद्याथी 
प्रकार संयया छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामिुावयक  १० ४१०  ३४४  ७५४  ११६  ९६  २१२  ६  ३  ९  

संस्थागत  - - -  -  -  -  -  -  -  -  

जम्मा  १० ४१०  ३४४  ७५४  ११६  ९६  २१२  ६  ३  ९  
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नेपालको संघीय संरचना र िैशक्षक नीलतअनसुार कक्षा ९-१२ लाई माध्यलमक शिक्षा मालनएको 
पचालझरना गाउँपाललकाले माध्यलमक शिक्षालाई सक्षम, कमयठ, नैलतकवान र पौरखी मानव स्रोत उत्पािन गने 
आधारका रूपमा पररभावषत गरेको छ।गाउँपाललकाको साक्षरता िर उच्च भए पलन माध्यलमक तहमा पहुँच र 
गणुस्तर सधुारको आवश्यकता रहेको छ।ववषयगत शिक्षकको अभाव, ववज्ञान तथा कम््यटुर प्रयोगिालाको कमी र 
इन्टरनेट सवुवधा अपयायप्त रहेको छ भनकेेही ववद्यालय अझै ०+२ मोडेलमा सञ्चालन भइरहेका र पूणय माध्यलमक 
संरचनामा रूपान्तरण गनुयपने अवस्था रहेको छ। 

 

३.३.३ उद्दशे्य 

क) माध्यलमक शिक्षामा सिैको पहुँच तथा सहभालगता सलुनशित गनुय, 
ख) माध्यलमक शिक्षाको सान्िलभयकता र गणुस्तरमा सधुार गनुय 
ग) ववद्यालयहरूको भौलतक तथा िैशक्षक वातावरण िालमैत्री, समाविेी, र सरुशक्षत िनाउन ु

 

३.३.४ रणनीलतहरू 

क) ववद्यालयहरूको नक्साङ्कन तथा संरचनागत सधुार गरी पूणय माध्यलमक संरचनामा रूपान्तरण गने 

ख) सिै िालिाललकाको पहुँच सलुनशित गनय ववद्यालयहरूको पनुववयतरण, समायोजन तथा आवश्यकता अनसुार 
स्थापना गने 

ग) लनःिलु्क माध्यलमक शिक्षामा पहुँच अलभवृवि गने 

घ) माध्यलमक तहमा खिु भनायिर र वटकाउिर िढाउन े

ङ) ववपन्न तथा लशक्षत समूहका लालग छात्रवृशत्त र वविेष अनिुानको व्यवस्था गने 

च) ववद्याथी प्रोत्साहन काययिम सञ्चालन गने 

छ) वैकशल्पक शिक्षाका काययिम सञ्चालन गने 

ज) सिै ववद्यालयमा न्यूनतम लसकाइ वातावरण सलुनशित गने 

झ) माध्यलमक तहमा िक्ष ववषय शिक्षकको व्यवस्था गने 

ञ) शिक्षक पेसागत ववकास तथा सहयोगको व्यवस्था गने 

ट) शिक्षकहरूका लालग अलभप्ररेणाका काययिम सञ्चालन गने 

ठ) शिक्षण–लसकाइ पिलतमा सधुार गने 

ड) हरेक ववद्यालयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध ववस्तार गने 
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ढ) स्माटय िोडय, इन्टरनेट तथा श्रव्य–दृश्य सामग्रीको प्रयोग ववस्तार गने 

ण) ववद्यालयहरूलाई प्रकोप, सङ्कट तथा महामारीप्रलत उत्थानिील िनाउन े

त) ववज्ञान ववषय अध्ययनका लालग आवश्यक पूवायधारसवहतको व्यवस्था गने 

थ) थप ववद्यालयहरूमा ववज्ञान संकाय ववस्तारका लालग अध्ययन तथा लगानी गने 

ि) व्यावसावयक, कृवष, सिीत वा आयवेुि जस्ता ववशिष्तीकृत ववद्यालय स्थापनाको सम्भाव्यता अध्ययन गने 

ध) छालनएका ववद्यालयलाई अखग्रजेी माध्यमिाट नमूना ववद्यालयका रूपमा ववकास गने 

न) यौन शिक्षा, आत्मरक्षा तथा मनोसामाशजक परामिय काययिम सञ्चालन गने 

ऩ) सिाचार, अनिुासन र समाजसेवा समेवटएको नैलतक शिक्षा काययिम लागू गने 

प) सर्ल व्यशक्तहरूसँग अन्तरविया तथा प्ररेणािायी काययिम सञ्चालन गने 

र्) सक्षम र उत्प्ररेरत प्रधानाध्यापकको व्यवस्था गने 

ि) आवलधक रूपमा लसकाइको मूल्याङ्कन गरी ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवार्िेही प्रणाली ववकास गने 

 

३.३.५ उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

(क) उपलशधध 

माध्यलमक शिक्षामा सिै िालिाललकाका लालग पहुँच सलुनशित हनुे र शिक्षाको सान्िलभयकता तथा गणुस्तरमा 
उल्लेखनीय सधुार आउने अपेक्षा गररएको छ। यस अन्तगयत सिै िालिाललकाले लन:िलु्क माध्यलमक शिक्षा प्राप्त 
गने अवसर पाउनछेन ् र खिु भनाय तथा वटकाउ िरमा वृवि हनुेछ। सिै माध्यलमक ववद्यालयले आधारभतू 
मापिण्ड परुा गनेछन,् जसले गणुस्तरीय शिक्षाको प्रवाह सलुनशित गनेछ र ववद्याथीहरूको िक्षता, िारीररक तथा 
मानलसक ववकासमा योगिान परु् याउनेछ। 
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(ख) प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य लनधायरण 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ छालनएका ववद्यालयलाई अखग्रेजी माध्यममा नमूना ववद्यालयका रूपमा ववकास गने ववद्यालय ५ १ १ १ १ १ ५ 

२ लनिलु्क माध्यलमक शिक्षाको कायायन्वयनका लालग आवश्यक पने काननु, काययववलध र 
लनिेशिका तयारी 

पटक ३ १ ० १ ० १ ३ 

३ माध्यलमक शिक्षामा ववज्ञान प्रववलध, इशन्जलनयररङ, कला र गशणत शिक्षा (STEAM) जस्ता 
ववषयको लसकाइलाई अन्तर सम्िशन्धत गने र ववज्ञान, गशणत तथा कम््यटुर ववज्ञान ववषय 
अध्ययनका लालग सरुुवात गने 

लनरन्तर        

४ ववद्यालयमा न्यूनतम भौलतक पूवायधार ववकास (भवन तथा कक्षाकोठा, र्लनयचर, खानेपानी, 
खेलमैिान, घेरिार, िौचालय)  

माध्यलमक 
ववद्यालय 

१० २ २ २ २ २ १० 

५ लसकाइका लालग सूचना तथा सञ्चार प्रववलध लगायतका प्रववलधको प्रयोगमा वृवि गनय आवश्यक 
संरचना र सामग्री व्यवस्थापन 

ववद्यालय १० १० १० १० १० १० १० 

६ ववलभन्न वकलसमका अपािता भएका ववद्याथीहरुलाई सहयोग ववद्याथी १५ ३ ३ ३ ३ ३ १५ 

७ आलथयक रुपमा ववपन्नका लालग डे्रस तथा स्टेस्नरी सहयोग ववद्याथी २५ ५ ५ ५ ५ ५ २५ 

८ उत्कृष्ट शिक्षक परुस्कार व्यवस्था गने जना २५ ५ ५ ५ ५ ५ २५ 

९ शिक्षण लसकाइ अनिुानमा काययरत शिक्षक तलव भत्ता शिक्षक १० ११ १२ १३ १४ १५ १६ 

१० स्माटय िोडय, इन्टरनेट र श्रव्य–दृश्य सामग्री प्रयोग ववस्तार गने ववद्यालय १० २ २ २ २ २ १० 

११ सिाचार, अनिुासन, करुणा र समाजसेवा समेवटएको नैलतक शिक्षा काययिम लागू गने पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१२ ववद्यालय पनुववयतरण, समायोजन र नयाँ स्थापना गरेर पहुँच सधुार गने ववद्यालय २ ० १ ० १ ० २ 

१३ शिक्षक िरिन्िी व्यवस्थापन, पेसागत ववकास र अलभप्ररेणा काययिम सञ्चालन गने आ.अनसुार       ० 

१४ िैशक्षक उपलशधध न्यून भएका सामिुावयक ववद्यालयका लालग अलभभावक सचेतनामूलक 
काययिम   

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१५ ववज्ञान प्रिियनी काययिम  पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१६ सवित तथा नतृ्य प्रलतयोलगता  पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१७ वािवववाि, हाशजरी जवार् र वकृ्तत्वकला प्रलतयोलगता  पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१८ लनिन्ध र कववता लेखन प्रलतयोलगता  पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 
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३.४ अनौपचाररक शिक्षा तथा आशजवन लसकाई  

३.४.१ पररचय 

औपचाररक पिलत भन्िा िावहर र्रक समयमा ववलभन्न उमरे समहुमा दिइन ेशिक्षा न ैअनौपचाररक शिक्षा हो।यो एउटा 
लनरन्तर प्रविया जस्तो पलन हो।औपचाररक शिक्षा प्रणालीको संरचना भन्िा िावहर मानवजीवनका लालग आवश्यक 
ज्ञान, सीप र प्रवियाका प्रिोधन गनय जीवनप्रयन्त अथायत आजीवन लसकाई प्रणाली अनौपचाररक शिक्षा हो।अनौपचाररक 
शिक्षा त्यस्तो सांस्कृलतक केन्र हो जहाँ सहभागीहरू आफ्ना जीवनमा आइपने समस्याहरूको िारेमा छलर्ल र 
समाधानका उपायहरू खोजी लनणयय कायायन्वयन गिैछन।आफ्नो जीवनको इलतहास आरै् लेयछन।तसथय लसकाई जीवन 
पिलतसंग जोलडएको हनुछे।अनौपचाररक एवं आजीवन शिक्षाले समाजमा ववद्यमान ववलभन्न वकलसमका समहुका लालग 
आफ्ना लक्ष्य िनाई सेवा प्रिान गियछ।लनरक्षरका लालग साक्षरता साक्षरका लालग साक्षरोत्तर लसकाई अवसरका लालग 
स्तरिवृि शिक्षासंग सीप र आम्िानी जोड्िै शिशक्षत समाजको ववकासका लालग अनौपचाररक एवं आजीवन शिक्षाले 
काम गियछ। 

संववधानले सलुनशित गरेको शिक्षा पाउने हक, राविय शिक्षा नीलतका लसिान्त, दिगो ववकासको लक्ष्यमा समेत नागररकले 
शिक्षा पाउने हकको कायायन्वयन गनय औपचाररक शिक्षासंग अनौपचाररक शिक्षा प्रणालीले समेत योगिान गियछ। 
ववलभन्न लसकाई अवस्थाको आधारमा थप लसकाई अवसरको लनमायण गरी आजीवन लसकाई संस्कृलतको ववकास गनय 
आवश्यक छ।राविय शिक्षा नीलत २०७६ ले नेपाललाई पूणय साक्षर मलुकु तलु्याइ अनौपचाररक वैकशल्पक परम्परागत 
र खलुा शिक्षाको माध्यमिाट आजीवन लसकाई संस्कृलतका ववकास गनय, सिै प्रकारका अपािता भएका व्यशक्तको लालग 
गणुस्तरीय शिक्षाको पहुँच सलुनशित गरी जीवन पययन्त शिक्षाका माध्यमिाट मयायदित जीवनयापन गनय सक्षम र प्रलतस्पधी 
नागररक तयार पाने लनधायरण गरेको छ ।  

३.४.२ वतयमान अवस्था 
गाउँपाललकामा १५ िेशख ६० वषय सम्मका ववद्यालयको पहुँच िावहर रहेको व्यशक्तलाई लशक्षत गरी ववलभन्न वषयमा 
सञ्चालन गररएको साक्षरता कक्षाहरूिाट गाउँपाललकाको १५ िेशख ६० वषय उमेरका जनसंययामा कुल साक्षरता ९७ 
प्रलतित भन्िा मालथ पगेुको छ । गाउँपाललकामा ३ वटा लसकाई केन्रहरू सञ्चालनमा छ ।ववलभन्न कारणले औपचाररक 
शिक्षािाट वशञ्चत भएका नागररकहरूका लालग अनौपचाररक शिक्षा र वैकशल्पक लसकाइको अवसर सलुनशित गने लक्ष्य 
राखेको छ।सिै उमेर समूहलाई शिक्षाको मूल प्रवाहमा जोड्िै जीवन पययन्त लसकाइलाई प्रोत्साहन गने उद्देश्य ललएको 
छ। औपचाररक शिक्षािाट िावहर रहेका नागररकहरूलाई समेट्ने संस्थागत संरचना सदुृढ गनय आवश्यक िेशखएको 
छ।केही सामिुावयक लसकाइ केन्र र पसु्तकालय सञ्चालनमा रहे पलन सिै वडामा प्रभावकारी पहुँच ववस्तार गनुयपने 
अवस्था रहेको छ  गरुुकुल, वेि ववद्याश्रमजस्ता वैकशल्पक संस्थाहरूको समन्वय  र स्रोत सदुृढीकरण आवश्यक रहेको 
प्रौढ साक्षरता, खलुा तथा िूर शिक्षामा सहभालगता िढाउन थप सहजीकरण आवश्यक रहेको छ। 
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३.४.३ उद्दशे्य 

क) अनौपचाररक शिक्षा एवम ्आजीवन लसकाइको माध्मिाट जीवनोपयोगी, सीपमूलक र लनरन्तर लसकाइका काययिम 
ववस्तार गनुय 

ख)  सामिुावयक लसकाई केन्रको सिलीकरण गरी अनौपचाररक शिक्षा र लनरन्तर शिक्षाका काययिम सञ्चालन गनुय, 
ग) औपचाररक, अनौपचाररक तथा अररलतक माध्यमिाट प्राप्त ज्ञान, लसपको अलभलेखीकरण गरी परीक्षण तथा 

प्रमाणीकरण गनुय 

३.४.४ रणनीलतहरू 

क) घरधरुी सवेक्षण गरी साक्षर तथा लनरक्षर जनसंययाको पवहचान र अलभलेखीकरण गने 

ख) औपचाररक शिक्षािाट वशञ्चत सिै उमेर समूहलाई लशक्षत गरी काययिम सञ्चालन गने 

ग) प्रत्येक वडामा सामिुावयक लसकाइ केन्र स्थापना, समायोजन तथा सदुृढीकरण गने 

घ) सामिुावयक लसकाइ केन्रलाई िहउुद्देश्यीय केन्रका रूपमा ववकास गिै ववद्यतुीय पसु्तकालय, सूचना केन्र तथा अन्य 
सेवा ववस्तार गने 

ङ) “एक वडा एक पसु्तकालय” अवधारणा कायायन्वयन गरी गाउँस्तरीय पसु्तकालय सञ्जाल लनमायण गने 

च) सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको प्रयोग ववस्तार गरी लडशजटल लसकाइ पहुँच िढाउन े

छ) प्रौढ साक्षरता, साक्षरोत्तर तथा लनरन्तर शिक्षा काययिम समिुायको सहकाययमा सञ्चालन गने 

ज) संघीय, प्रिेि सरकार तथा अन्य संघसंस्थासँग सहकायय र साझेिारीमा काययिम ववस्तार गने 

झ) नवसाक्षर मवहला तथा परुुषलाई आयआजयन र सीपमूलक काययिमसँग जोडेर आत्मलनभयर िनाउन े

ञ) नागररकहरूको आवश्यकता अनसुार तहगत पाठ्यिम, लसकाइ मोडलु र भावषक ववववधताअनसुार सामग्री ववकास 
तथा प्रयोग गने 

ट) खलुा, वैकशल्पक, परम्परागत ववद्यालय तथा मिरसा, गरुुकुल, गमु्िा, ववहार र विे ववद्याश्रमसँग समन्वय र सदुृढीकरण 
गने 

ठ) सामिुावयक लसकाइ केन्रमार्य त सांस्कृलतक सम्पिाको संरक्षण, अलभलेखीकरण र प्रवियन गने 

ड) सरोकारवालाको समन्वयमा साक्षरता तथा साक्षरोत्तर कक्षा सञ्चालन गने 

ढ) समिुायमा रहेका परम्परागत ज्ञान तथा सीपहरुको अलभलेखीकरण गरी परीक्षण तथा प्रमाणीकरण गने 

ण) अनौपचाररक तथा वैकशल्पक शिक्षा काययिमको लनयलमत अनगुमन, मूल्याङ्कन र अलभलेखीकरण प्रणाली सदुृढ गने 

त) सामिुावयक लसकाइ केन्रमार्य त आयआजयन तथा सीपमूलक काययिम सञ्चालन गने 

थ) गाउँपाललकालाई पूणय साक्षर तथा शिशक्षत पाललका घोषणा गने लक्ष्यसवहत चरणिि कायययोजना कायायन्वयन गने 

३.४.५ उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य 
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क) उपलशधधः सिै नागररकहरूलाई साक्षरता, लनरन्तर शिक्षा र जीवनपयायन्त लसकाइको अवसर प्राप्त भएको 
हनुेछ। 

ख) प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य 

 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ सामिुावयक लसकाई केन्रको अनिुान  वटा ३ ३ ३ ३ ३ ३ ३ 

२  नयाँ सामिुावयक लसकाइ केन्रको 
स्थापना 

वटा ६ ० ० ३ ० ३ ६ 

३  घरधरुी सवेक्षणको आधारमा लनरक्षर 
व्यशक्तको त्यांक संकलन 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

४ मवहला तथा प्रौढहरुलाई साक्षरता , 
लनरन्तर शिक्षा र आशजवन लसकाइ 
काययिम सञ्चालन 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

५ प्रौढहरूलाई सीप ववकास ताललम र 
आय आजयनका काययिम सञ्चालन  

पटक २ ० १ ० १ ० २ 

६ सामिुावयक लसकाइ केन्रका 
परीचालकहरुको क्षमता ववकास 
काययिम सञ्चालन 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

७ ववद्यालय िावहर रहेका 
िालिालकाहरुको नाम नामेसी 
वववरण सवहतको प्रोर्ाइलको ववकास  

संयया       ० 

८ यवुाका लालग कानूनी साक्षरता 
काययिम  

पटक २ १ ० १ ० ० ५ 

९ यवुाहरूलाई लाग ु पिाथय र 
िवु्ययसनिाट जोगाउन सचेतनामूलक 

काययिम 

पटक २ ० १ ० ० १ २ 

१० 
अनौपचाररक शिक्षा सम्िन्धी 
काययिम संचालन 

आवश्य 
कता 
अनसुार 

      ० 
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पररच्छेि ४ 

अन्तरसम्िशन्धत ववषय क्षते्रहरु 

४.१ पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक, लसकाइ सामग्री तथा मूल्याङ्कन   

४.१.१ पररचय  

नेपालमा ववद्यमान संववधान, राविय शिक्षा नीलत, शिक्षा ऐन तथा सम्िशन्धत लनयम–लनिेिनले पाठ्यिम र मूल्याङ्कन 
प्रणालीलाई गणुस्तरीय शिक्षा सलुनशित गने प्रमखु माध्यमका रूपमा ललएको छ। यी काननुी प्रावधानअनसुार पाठ्यिमले 
ववद्याथीको सैिाशन्तक ज्ञानसगैँ व्यवहाररक, जीवनोपयोगी सीप ववकास गनय लशक्षत छ भन ेमूल्याङ्कन प्रणालीले लसकाइ 
उपलशधध, िक्षता र लसकाइ प्रवियामा प्रगलतको मापन गिै ववद्याथीको पूणय मूल्याङ्कन गनय सलुनशित गियछ। यसले शिक्षक 
र ववद्यालयलाई पलन शजम्मेवार िनाउँिै शिक्षा प्रणालीमा पारिशियता, समावशेिता र गणुस्तरीय सधुारको वातावरण लसजयना 
गने कायय गियछ। 

नेपालमा वव.सं. २०२८ को राविय शिक्षा पिलतको योजनामा सवयप्रथम ववद्यालय तहमा आवश्यक जगहरूसवहत 
पाठ्यिमलाई िस्तावेजीकरण गररएको लथयो भने पाठ्यिम ववकासका लालग संस्थागत प्रिन्धका रूपमा शिक्षा 
मन्त्रालयअन्र्तगत पाठ्यिम ववकास केन्र स्थापना भएको लथयो । पाठ्यकम ववकास केन्रको संरचनाको लनरन्तरतासँगै 
ववद्यालय तहको पाठ्यिम ववकास, सधुार तथा अद्यावलधक गने कायय केन्रिारा भइरहेको सन्िभयमा ववद्यालय तहको 
शिक्षाको मागयिियक िस्तावजेका रूपमा वव.सं. २०६३ मा राविय पाठ्यिम प्रारूप तयार गरी सोहीअनसुार पाठ्यिम 
ववकास तथा कायायन्वयन गने पररपाटी सरुू गररयो । यसै िममा वव.सं.२०७६ सालमा नयाँ पाठ्यिम प्रारूप तयार 
भई सो ववद्यालय शिक्षाको राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ कायायन्वयन गने िममा ववद्यालय तहमा नयाँ पाठ्यिम 
ववकास गरी वव.सं. २०७७ िेशख कक्षा १ र ११ मा कायायन्वयन सरुू गररएको र वव.सं. २०८० सम्ममा ववद्यालय 
तहका सिै कक्षाहरू अथायत ्कक्षा १ िेशख १२ सम्म यो पाठ्यिम कायायन्वयन गररएको छ ।राविय पाठ्यिम प्रारूप, 

२०७६ ले आधारभतू तह (कक्षा १ िेशख ८ सम्म) मा स्थानीय पाठ्यिमको व्यवस्था गरेको छ। 

 

४.१.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकामा हाल पाठ्यिम र मूल्याङ्कन प्रणालीलाई गणुस्तरीय शिक्षा सलुनशित गने माध्यमका रूपमा 
ववकास गने प्रयास भइरहेको छ। ववद्यालयहरूमा स्थानीय आवश्यकता, भाषा, कला, संस्कृलत, र लसप समेवटएको स्थानीय 
पाठ्यिम हाल पूणय रूपमा लागू नभएको अवस्थालाई गाउँपाललकाले कमजोरीका रूपमा स्वीकार गरेको छ। यसलाई 
सधुानय गाउँपाललका स्थानीय पाठ्यिम ववकास गरी लागू गने लक्ष्य राखेको छ, जसले ववद्याथीको जीवनोपयोगी सीप, 

नैलतक शिक्षा, अनिुासन र समाजसेवा जस्ता वविेष पाठ्यिमसँग जोलडनछे। 
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मूल्याङ्कन र परीक्षा प्रणालीमा परम्परागत, केवल सैिाशन्तक मूल्याङ्कनमा लनभयर अभ्यासलाई सधुार गिै वैज्ञालनक, व्यवशस्थत 
र नलतजामखुी िनाउने प्रयास भइरहेको छ। आधारभतू र माध्यलमक तहका प्रत्येक कक्षा र ववषयका लालग लसकाइ 
उपलशधध मापन गने सूचकहरू ववकास गने रणनीलत ललइएको छ। शिक्षकको काययसम्पािनलाई ववद्याथीको लसकाइ 
उपलशधध र परीक्षाको पररणामसँग जोड्न,े अपािता भएका िालिाललकाका लालग वविषे मूल्याङ्कन गने, तथा प्रयोगात्मक 
अभ्यास र इन्टनयलसपसमेत मूल्याङ्कनमा समावेि गने व्यवस्था ववकास भइरहेको छ। 

गाउँपाललकाले मूल्याङ्कन र अनगुमनलाई चसु्त िनाउन स्थानीय संयन्त्र लनमायण गने र भववष्यमा माध्यलमक तहसम्मको 
परीक्षा स्थानीय तहिाट सञ्चालन गनय पूवायधार र जनिशक्त तयार गने लक्ष्य राखेको छ। यसरी, पचालझरना गाउँपाललकाले 
पाठ्यिम र मूल्याङ्कन प्रणालीलाई स्थानीय पररवेि अनकूुल, समावेिी, गणुस्तरीय र नलतजामखुी िनाउन अग्रसर रहेको 
िेशखन्छ। 

४.१.३ उद्दशे्य 

क) ववद्यालय तहको पठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तकको प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन गनुय  

ख) स्थानीय पाठ्यिम लनमायण तथा कायायन्वयन गनुय 
ग) पाठ्यिमले तोके िमोशजम ववद्याथीको लसकाइको मूल्याङ्कन गनुय 

४.१.४ रणनीलतहरू 

क) राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ र तिनसुारका पाठ्यिमको कायायन्वयन गने, 

ख) ववकास गररएका पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्रीलाई सम्िशन्धत शिक्षक तथा सरोकारवालाहरूलाई प्रिोलधकरण 
गने, 

ग) पाठ्यिम कायायन्वयनका लालग अत्यावश्यक संरचनागत तथा पेसागत सक्षमता अलभवृवि गने, 

घ) ववपद्, महामारी तथा सङ्कटको अवस्थामा वैकशल्पक ववलधिाट शिक्षण लसकाइ वियाकलाप सञ्चालन गने, 

ङ) शिक्षकका लालग शिक्षक लनिेशिकातथा स्रोत सामग्री तथा ववद्याथीका लालग लसकाइ सामग्री, स्वाध्यायन तथा 
सन्िभय सामग्रीहरू उपलधध हनुे व्यवस्था गने, 

च) शिक्षकको पेसागत सक्षमता ववकास गने, 

छ) सहभालगतामूलक, अन्तरवियात्मक, खोजमूलक एवम ् समस्या समाधान केशन्रत शिक्षण ववलधको प्रयोगलाई 
संस्थागत गने, 

ज) ववद्यालयमा आधाररत सहयोग पिलत ववकास गने, 

झ) सहपाठी लसकाइ समूह गठन गरी कमजोर लसकाइ क्षमता भएका िालिाललकालाई सहयोग गने, 
ञ) शिक्षण लसकाइमा सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको प्रयोग िढाउने, 
ट) स्थानीय तथा मातभृाषाको पाठ्यिम र पाठ्य सामग्रीको ववकास तथा प्रयोगलाई व्यवशस्थत गने, 
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ठ) ववद्याथीको लसकाइ उपलशधधलाई शिक्षकको वशृत्त ववकाससँग आिि गरी पाठ्यिमको प्रभावकारी कायायन्वयन 
गने वातावरण सजृना गने,  

ड) स्थानीय पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तकको ववकास एवमं कायायन्यन गने, 
ढ) स्थानीय पाठ्यिम कायायन्वयनको लालग शिक्षकको क्षमता ववकास गने। 

४.१.५ उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधधः 
पाठ्यिमको प्रभावकारी कायायन्वयनिाट िैलनक जीवनका लालग आवश्यक आधारभतू सक्षमतासवहत सजृनिील, 

सकारात्मकसोच भएको, लनरन्तर लसकाइप्रलत प्रलतिि र रोजगारउन्मखु नागररक तयार भएको हनुेछ। 

ख)   प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य लनधायरण 

 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ ववद्यालय शिक्षाको राविय 
पाठ्यिम प्रारुपको अलभमशुखरण  

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

२ शिक्षक ताललम र पनुतायजलग 
ताललम 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

३ कक्षाकोठामा आधाररत ववद्याथी 
मूल्यांकन 

आवश्यकता 
अनसुार 

       

४ आवलधक मूल्यांकन पटक १५ ३ ३ ३ ३ ३ १५ 

४ लडशजटल सामाग्रीको प्रयोग ववद्यालय २७ ५ ५ ५ ५ ७ २७ 

५ सूचना प्रववलधको प्रयोग ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

६ स्थानीय पाठ्यिम लनमायण तथा 
कायायन्वयन 

आधारभतु 
तह 

लनरन्तर      ० 

७ माध्यम भाषाको रुपमा 
मातभृाषको प्रयोग 

आवश्यकता 
अनसुार 

लनरन्तर       

८ ववद्यालय शिक्षाको राविय 
पाठ्यिम प्रारूपको 
अलभमशुखकरण 

संयया १०० २० २० २० २० २० १०० 

९ ववद्याथीको आवलधक मूल्यांकन पटक १५ ३ ३ ३ ३ ३ १५ 

१० सिै िालिाललकालाई 
पाठ्यपसु्तक तथा अभ्यास/कायय 
पशुस्तकाको उपलधधता 

ववद्याथी लनरन्तर      ० 
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११ स्थानीय पढाइ सामग्री र  अन्य 
िैक्षशणक सामग्री लनमायण तथा 
प्रयोग 

ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

१२ स्थानीय पाठ्यिम ववकास र 
कायायन्वयन 

आधारभतू 
तह 

लनरन्तर      ० 

१३ पाठ्यिम कायायन्वयनसम्िन्धी 
शिक्षक क्षमता अलभवृवि ताललम 

सञ्चालन 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१४ लनरन्तर ववद्याथी मूल्याङ्कन (CAS) 

प्रभावकारी कायायन्वयन 

लनरन्तर       ० 

१५ प्रववलधमा आधाररत (लडशजटल) 
मूल्याङ्कन प्रणालीको प्रवियन। 

आवश्यक 
ताअनसुार 

लनरन्तर      ० 

१६  कक्षा अवलोकन तथा िैशक्षक 

पषृ्ठपोषण प्रणाली सदुृढीकरण 

पटक १० २ २ २ २ २ १० 

१७ ववषयगत शिक्षक सञ्जाल तथा 
पेिागत लसकाइ समिुाय गठन 

संयया ७ ७ ७ ७ ७ ७ ७ 

१८ परीक्षाको नलतजा ववश्लषेण गरी 
सधुारात्मक कायययोजना 
कायायन्वयन 

ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 
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४.२ शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास 

४.२.१ पररचय 

शिक्षाको गणुस्तर सधुारमा शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासको भलूमका लनणाययक हनु्छ। गणुस्तरीय शिक्षाका लालग 

शिक्षक योग्य, व्यावसावयक रूपमा िक्ष, प्ररेरत, समवपयत र ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवार्िेही हनु ुआवश्यक छ। शिक्षकको 
ववषयगत ज्ञान, शिक्षण लसकाइमा िक्षता र नमनुा व्यवहारले ववद्याथीको लसकाइमा सकारात्मक प्रभाव पाियछ। यसका 
लालग शिक्षकको पेसागत ववकास सलुनशित गिै ववद्यालयमा प्रभावकारी शिक्षक व्यवस्थापन गनय आवश्यक छ। प्राथलमक 
तहमा शिक्षक–ववद्याथी अनपुात ववद्याथी सखययाको आधारमा, र माध्यलमक तहमा ववषयगत मापिण्डअनसुार कायम 
गररएको छ। शिक्षकको क्षमता अलभववृि, ताललम, काययिाला, अवलोकन भ्रमण, मने्टररङ तथा प्रववलधको प्रयोगमार्य त 
शिक्षक पेसालाई रोजाइको पेिा िनाउने प्रयास गाउँपाललकाले गिै आएको छ। यसरी शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासले 
शिक्षाको गणुस्तर वृवि गनय, शिक्षकलाई शजम्मवेार िनाउने र कक्षाकोठामा ववद्याथी केशन्रत शिक्षण–लसकाइ प्रवाह 
सलुनशित गने लक्ष्य राशखएको छ। 

 

४.२.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकालभत्रका िालववकास शिक्षक सवहत १७१ जना रहेको िेशखन्छ, अलधकांि ववद्यालयहरूमा ववषयगत 
शिक्षकहरूको िरिन्िी पयायप्त नभएको िेशखन्छ। ववद्याथी संययासँग अनपुात लमलाएर शिक्षक िरिन्िीको नक्साङ्कन र  
पनुववयतरण तथा व्यवस्थापन गनय अवहले टड्कारो आवश्यकता छ। त्यस्तै, हाल काययरत शिक्षक तथा शिशक्षकाहरूका 
लालग नवीनतम ्शिक्षण पिलत, सूचना प्रववलध र िाल मनोववज्ञानसँग सम्िशन्धत लनयलमत र गणुात्मक ताललमको अभाव 
रहेको छ। शिक्षकहरूको लनरन्तर पेिागत ववकासलाई अझ नलतजामखुी र लनयलमत िनाउन आवश्यक छ। साथै, शिक्षा 
के्षत्रमा हनु ेराजनीलतक हस्तके्षप र लनयशुक्त वववािले िैशक्षक गणुस्तरमा ह्रास ल्याइरहेको र शिक्षक व्यवस्थापनलाई 
जवटल िनाएको िेशखन्छ। शिक्षकहरूको काययसम्पािनलाई ववद्याथीको लसकाइ उपलशधधसँग वैज्ञालनक रूपमा जोड्न े
संयन्त्रको कमी भएको छ, जसले शिक्षकलाई थप शजम्मेवार, उत्तरिायी र नलतजामखुी िने्न आवश्यकता िेखाउँछ। 
गाउँपाललकामा िक्ष र ताललमप्राप्त शिक्षकहरूको आपूलतय पयायप्त छैन भन ेप्रधानाध्यापकहरूको छनोट प्रवियामा पलन 
योग्यता र क्षमतामालथ आधाररत सधुार आवश्यक छ। यी चनुौतीहरूको समाधानका लालग गाउँपाललका शिक्षक िरिन्िी 
लमलान, काययसम्पािनमा आधाररत परुस्कार तथा प्रोत्साहन, र लनयलमत पनुतायजगी ताललमको माध्यमिाट िीघयकालीन 
रणनीलतहरू लागू गिै आएको छ। 

४.२.३ उद्दशे्य 

क) ववषयगत र कक्षागत रूपमा शिक्षक िरिन्िी व्यवस्थापन गनुय, 
ख) ववद्यालय सपुररवेक्षण, शिक्षक ताललम, शिक्षकको पेिागत ववकास, शिक्षक सक्षमतालाई प्रभावकारी रूपमा 

कायायन्वयन गनुय,  
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ग) शिक्षकलाई लनरन्तर पेिागत ववकासका अवसरहरूको सलुनशितता गनुय, 
 

४.२.४ रणनीलतहरू 

(क) ववद्याथी संययासँग अनपुात लमलाएर तहगत र ववषयगत रुपमा शिक्षक िरिन्िी लमलान र आवश्यक अनसुार 
पनुववयतरण गने 

(ख) ररक्त शिक्षक िरिन्िीमा स्थानीय तहिारा शिक्षक व्यवस्थापन गने 

(ग) िक्ष र ताललमप्राप्त शिक्षकको आपूलतय सलुनशित गने र लनयशुक्त प्रविया पारििी िनाउन े

(घ) शिक्षकहरूको लनयलमत पेिागत ववकासका लालग ताललम, काययिाला, सेलमनार, अवलोकन भ्रमण र मेन्टररङको 
व्यवस्था गने 

(ङ) शिक्षकलाई ICT उपकरण, स्माटय िोडय र लडशजटल शिक्षण ववलध प्रयोगमा प्रशिशक्षत गने 

(च) शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणालीमार्य त ववषयगत शिक्षक सञ्जाल, ववज्ञ समूह, शिक्षक लसकाइ समूह, स्रोत शिक्षक र 
अनभुवी शिक्षकिाट कोशचि तथा मेन्टोररि उपलधध गराउन े

(छ) शिक्षकहरूको काययसम्पािनलाई ववद्याथीको लसकाइ उपलशधध र मूल्याङ्कनसँग जोडेर वैज्ञालनक मूल्याङ्कन प्रणाली 
लागू गने 

(ज) उत्कृष्ट काययसम्पािन गने शिक्षकलाई परुस्कार र प्रोत्साहन काययिममार्य त प्ररेरत गने 

(झ) शिक्षकको उपशस्थलत, लनयलमतता र काययसम्पािनमा सधुार गने 

(ञ) प्रधानाध्यापकलाई नतेतृ्व, ववद्यालय व्यवस्थापन, लेखा तथा संसाधन व्यवस्थापनमा ताललम प्रिान गने 

(ट) शिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको पेिागत ववकासलाई ववद्याथीको लसकाइ सधुारसँग सम्िशन्धत गरी नलतजाप्रलत 
जवार्िेही हनुे पिलत ववकास गने 

(ठ) लनयशुक्त र पिस्थापन प्रवियामा राजनीलतक हस्तके्षप न्यूलनकरण गरी योग्यता र अनभुव आधाररत लनणयय सलुनशित 
गने 

(ड) कायययोजना, िैशक्षक योग्यता र अनभुवको आधारमा प्रधानाध्यापकको छनौट गने 

(ढ) नव प्रविेी शिक्षकहरूका लालग अलभमखुीकरण मार्य त शजम्मवेार र उत्तरिायी िनाउन े

(ण) शिक्षकले कक्षा काठामा ववताउने समय सलुनशित गनय प्रधानाध्यापक शजम्मेवार हनुे 
(त) शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासको प्रभावकाररतालाई समय-समयमा अनगुमन गरी सधुारात्मक किम चाल्न े

 ४.२.५ उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधधः ववषयगत र कक्षागत रूपमा शिक्षक िरिन्िी व्यवस्थापन हनुेछ, ववद्यालय सपुररवेक्षण, शिक्षक 
ताललम, शिक्षकको पेिागत ववकास, शिक्षक सक्षमतालाई प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन भएको हनुेछ र 
शिक्षकलाई लनरन्तर पेिागत ववकासका अवसरहरूको सलुनशितता भएको हनुेछ। 
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(ख) प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ शिक्षक िरिन्िीको पनुववयतरण र 
ववषयगत आवश्यकता अनसुार 
समायोजन गने 

आवश्यक 
ताअनसुार 

२७      २७ 

२ शिक्षकको पेिागत क्षमता ववकासका 
लालग काययिाला, ताललम, अवलोकन  

भ्रमण, क्लस्टर िैठक र अनलाइन र्ोरम 
सञ्चालन गने 

शिक्षक सिै       

३ अनभुवी शिक्षकिाट कोशचि र मेन्टररि 
प्रिान गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

४ शिक्षकको काययसम्पािन र ववद्याथी 
लसकाइ उपलशधधसँग जोडेर नलतजामखुी 
मूल्याङ्कन लागू गने 

पटक १५ ३ ३ ३ ३ ३ १५ 

५ प्रधानाध्यापकलाई ववद्यालय व्यवस्थापन, 

लेखा र स्रोत व्यवस्थापनमा ताललम प्रिान 
गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

६ नयाँ प्रववलध र आधलुनक शिक्षण ववलध 
प्रयोग प्रवियन गने 

ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

७ शिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको लनरन्तर 
मूल्याङ्कन र सधुार काययिम सञ्चालन गने 

लनरन्तर        

८ शिक्षकको प्रेरणा, व्यावसावयक प्रलतििता 
र जवार्िेवहता िढाउने काययिम लागू 
गने 

आवश्यक 
ताअनसुार 

       

९ एकीकृत पाठ्यिम प्रभावकारी 
कायायन्वयनका लालग पठन तत्व तथा 
ढाँचासम्िन्धी ताललमको व्यवस्था गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१० िैशक्षक सामग्री लनमायण 
ताललम/काययिालाको व्यवस्था गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

११ प्रववलध–मैत्री लसकाइका लालग 
टेलललभजन, कम््यटुर, इन्टरनेट प्रयोग 

ताललमको व्यवस्था गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१२ शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणाली ववकास 
र कायायन्वयन गने 

लनरन्तर        
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४.३  िैशक्षक समानता र समावेिीकरण 

४.३.१ पररचय 

 

शिक्षा के्षत्रमा समता र समावेिीकरण वविेष रूपमा महत्वपूणय छन।् समावेिी शिक्षा प्रणालीले सिै िालिाललकालाई 
गणुस्तरीय शिक्षा प्राप्त गने अवसर प्रिान गियछ। ववद्यालयले ववद्याथीहरूको ववववध आवश्यकता अनसुार पाठ्यिम, 

शिक्षण ववलध, मूल्याङ्कन र भौलतक वातावरण अनकूुल िनाउँछ। यसले वविषे आवश्यकता भएका, अपािता भएका, भावषक 
वा सांस्कृलतक रूपमा र्रक पषृ्ठभलूमका तथा वशञ्चत समिुायका िालिाललकालाई शिक्षा प्रणालीमा समाविे गनय मद्दत 
गियछ। 

समता र समावेिीकरणको प्रभावकारी कायायन्वयनले सामाशजक न्याय, समान अवसर, मानव अलधकारको संरक्षण र दिगो 
ववकासलाई प्रवियन गियछ। यसले समाजमा रहेका ववभेि र असमानता कम गिै सिै नागररकलाई समान रूपमा 
सम्मानजनक र सविय जीवन जीउने अवसर प्रिान गियछ। त्यसैले, समता र समाविेीकरणलाई नीलत, योजना र 
काययिमहरूको मयुय आधारका रूपमा ग्रहण गनुय आवश्यक हनु्छ। 

 

४.३.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकाले शिक्षा तथा सामाशजक सेवामा समता र समाविेीकरणलाई प्राथलमकता दिँिै ववलभन्न 
काययिमहरू सञ्चालन गिै आएको छ। गाउँपाललकामा हाल कररि २७ वटा सामिुावयक ववद्यालय  छन,् जसमा कररि 
४४९४ जना ववद्याथी अध्ययनरत छन।् तीमध्ये छात्राको संयया कररि  ५२.५७  प्रलतित रहेको छ भने िललत, 

जनजालत तथा अन्य वशञ्चत समिुायका ववद्याथीहरूको संयया कररि १३.८७ प्रलतित रहेको अनमुान छ। 

गाउँपाललकाले आलथयक रूपमा कमजोर तथा वशञ्चत समिुायका ववद्याथीहरूका लालग छात्रवृशत्त काययिम सञ्चालन गिै 
आएको छ। हालसम्म कररि १२८ जना ववद्याथीले छात्रवृशत्त सवुवधा प्राप्त गरेका छन।् त्यसैगरी अपािता भएका 
ववद्याथीहरूको संयया कररि ८० जना रहेको छ र उनीहरूका लालग समाविेी शिक्षालाई प्रवियन गने प्रयास भइरहेको 
छ। 

यद्यवप, केही ववद्यालयहरूमा शिक्षक िरिन्िी, स्रोतसाधन तथा पूवायधारको असमानता िेशखन्छ। वविेष गरी िगुयम िस्तीका 
िालिाललकाको लनयलमत उपशस्थलत, लसकाइ उपलशधध तथा लडशजटल स्रोतमा पहुँच अझै चनुौतीपूणय रहेको छ। 

समग्रमा हेिाय,पचालझरना गाउँपाललकाले समता र समाविेीकरणलाई संस्थागत गनय प्रयास गरे पलन सिै समिुाय र 
समूहसम्म सेवाको समान पहुँच सलुनशित गनय थप त्यमा आधाररत योजना, लशक्षत काययिम तथा प्रभावकारी अनगुमन 
आवश्यक िेशखन्छ। 
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४.३.३ उद्दशे्य 

(क) शिक्षा तथा सामाशजक सेवामा सिै िालिाललका र समिुायको समान पहुँच सलुनशित गिै वविषेगरी वशञ्चत, 

सीमान्तकृत तथा अपािता भएका व्यशक्तहरूको सहभालगता वृवि गनुय 

(ख) जात, ललि, भाषा, आलथयक अवस्था, अपािता तथा भौगोललक अवस्थाका कारण हनुे ववभेिलाई न्यूनीकरण गिै समावेिी, 
सरुशक्षत र समान अवसरयकु्त वातावरण लनमायण गनुय 

४.३.४ रणनीलतहरू  

(क) ववद्यालयमा हनुे सिै प्रकारका ववभेिको अन्त्य गनय शिक्षक, ववद्याथी तथा अलभभावक लगायत सिै 
सरोकारवालाहरूलाई लनयलमत अलभमखुीकरण तथा सचेतनामूलक काययिम सञ्चालन गने 

(ख) ववद्यालयका सिै िैशक्षक तथा अलतररक्त गलतववलधहरूमा िालिाललकाको समाविेी तथा समान सहभालगता सलुनशित 
गने 

(ग) ववद्यालयमा वविेषगरी छात्राहरूलाई हनु ेववभेि कम गनय र गनुासो सनु्नका लालग ‘जने्डर र्ोकल पसयन’ वा गनुासो 
सनेु्न अलधकारीको व्यवस्था गने 

(घ) प्रत्येक ववद्यालयमा गनुासो पेवटका राखी ववद्याथी तथा सरोकारवालाहरूका गनुासो सङ्कलन र समाधानको व्यवस्था 
गने 

(ङ) सिै तह र प्रकारका ववद्यालयहरूमा लैविक तथा अपािमैत्री भौलतक संरचनाहरू (िौचालय, यायम्प, सरुशक्षत कक्षा 
कोठा आदि) लनमायण तथा सधुार गने 

(च) घरधरुी सवेक्षणमार्य त िालिाललकासम्िन्धी आवश्यक वववरण सङ्कलन गरी त्याङ्क अद्यावलधक गने र सोही 
आधारमा योजना तथा काययिम सञ्चालन गने 

(छ) साधारण ववद्यालयमा भनाय भएर अध्ययन गनय नसक्ने वविेष प्रकृलतका िालिाललकाका लालग स्रोत कक्षा वा 
आवश्यक सहयोगी सेवा उपलधध गराउन े

(ज) समाविेी र समतामूलक पहुँच सलुनशित गनय लशक्षत ववद्याथीहरूका लालग आवश्यक छात्रवशृत्त तथा अन्य सहयोग 
काययिम उपलधध गराउन े

(झ) वविेषगरी वकिोरीहरूलाई हनुे ववभेि, वहंसा तथा हेपाइ न्यूनीकरण गनय सचेतनामूलक काययिम, अनगुमन, लनरीक्षण 
तथा आवश्यक अनसुन्धान सञ्चालन गने र ववभेि गने व्यशक्तलाई काननुी िायरामा ल्याउन े

 

४.३.५ उपलधधी, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधधः समाजमा पछालड परेका र आलथयक तथा सामाशजक रुपले कमजोर अपािता भएका र सहारा 
ववहीन िालिाललकाहरूको ववद्यालयमा समतामूलक पहुँच र सहभालगता सलुनशित भएको हनुेछ। 
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ख)  प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य  

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ समता र समावेिीकरण सम्िन्धी 
अलभमखुीकरण काययिम सञ्चालन गने। 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

२ ववद्यालयमा जेन्डर र्ोकल पसयन 
तोक्ने। 

जना २७ २७ ० २७ ० ० २७ 

३ प्रत्येक ववद्यालयमा गनुासो पेवटका 
राख्न।े 

ववद्यालय २७ २७ ० २७ ० ० २७ 

४ ववद्यालयमा लैविकमैत्री िौचालय 
लनमायण गने। 

वटा २७ ५ ५ ५ ५ ७ २७ 

५ घरधरुी सवेक्षणमार्य त िालिाललकाको 
वववरण सङ्कलन गने। 

पटक २ १ ० ० ० १ २ 

६ ववद्यालय िावहर रहेका िालिाललकाको 
पवहचान गने। 

संयया       ० 

७ वकिोरीहरूका लालग सचेतनामूलक 
काययिम सञ्चालन गने। 

पटक २ ० १ ० ० १ २ 

८ ववद्यालयमा ववभेि तथा वहंसा न्यूनीकरण 
अलभयान सञ्चालन गने। 

पटक २ ० १ ० १ ० २ 

९ ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलत र 
अलभभावकसँग अन्तरविया गने। 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

१० िाललका तथा समावेिी शिक्षा रणनीलत 
२०८० र व्यवस्थापन सम्िन्धी 
मापिणंड २०८० कायायन्वयन गने 

आवश्यक 
ता 
अनसुार 

      ० 
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४.४ ववद्यालय दिवाखाजा, स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम 

४.४.१ पररचय 

ववद्यालय दिवाखाजा, स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम ववद्यालय उमेरका िालिाललकाको समग्र ववकास, लनयलमत 
उपशस्थती र लसकाइ उपलशधध सधुार गनय सञ्चालन गररन ेमहत्वपूणय काययिम हो। यस काययिमअन्तगयत ववद्यालयमा 
अध्ययनरत िालिाललकालाई पोषणयकु्त दिवाखाजा उपलधध गराउने, स्वास््य तथा पोषणसम्िन्धी सचेतना अलभवृवि 
गने, व्यशक्तगत तथा वातावरणीय सरसर्ाइका व्यवहारहरू प्रवियन गने तथा ववद्यालयमा सरुशक्षत र स्वच्छ वातावरण 
लनमायण गने काययहरू गररन्छन।् यसले िालिाललकाको स्वास््य अवस्था सधुार गनय, कुपोषण न्यूनीकरण गनय तथा 
ववद्यालयमा लनयलमत उपशस्थलत र सविय सहभालगता िढाउन महत्वपूणय योगिान परु् याउँछ। साथै, ववद्यालय, अलभभावक 
र समिुायको सहकाययमा स्वास््य, पोषण र सरसर्ाइसम्िन्धी सकारात्मक व्यवहार ववकास गनय पलन यस काययिमले 
सहयोग गियछ। 

४.४.२ ितयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकाले िालिाललकाको स्वास््य, पोषण र समग्र ववकास सलुनशित गनय ववद्यालय स्तरमा ववववध 
काययिमहरू सञ्चालन गिै आएको छ। सामिुावयक ववद्यालयहरूमा िालववकासिेशख कक्षा ५ सम्मको दिवाखाजा नेपाल 
सरकारको व्यवस्थापनमा रहेको छ भने कक्षा ६ िेशख १२ सम्मको दिवाखाजा गाउँपाललकाको शजम्मवेारीमा प्रभावकारी 
रूपमा संचालन हुँिै आएको छ। यस काययिमिाट वविेषगरी आलथयक अवस्था कमजोर पररवारका ववद्याथीहरू 
लाभाशन्वत भएका छन।् 

पचालझरना गाउँपाललकाका सिै माध्यलमक तथा केही आधारभतू ववद्यालयमा छात्र र छात्राका लालग अलग-अलग 
िौचालय लनमायण भइसकेको छ र िाँकी ववद्यालयमा लनमायण प्रविया जारी छ। कक्षा ६–१२ सम्म अध्ययनरत 
छात्राहरूका लालग मवहनावारी स्वच्छता व्यवस्थापन सलुनशित गनय लनःिलु्क सेलनटरी ्याड ववतरण काययिम सञ्चालन 
गररएको छ। साथै, सिै ववद्यालयमा प्राथलमक उपचार सामाग्रीको िाकस राशखएको छ र िाललकाहरूका लालग आइरन 
चक्की ववतरण गरी पोषण सधुारमा सहयोग परु् याइएको छ। 

यी काययिमहरूले िालिाललकाको स्वास््य सधुार, कुपोषण न्यूनीकरण, लनयलमत उपशस्थती र लसकाइ उपलशधधमा 
सकारात्मक प्रभाव परु् याउँिै समता र समावेिीकरणलाई प्रवियन गने महत्वपूणय भलूमका खेलेका छन।् 

४.४.३ उद्दशे्यहरु   
क) िालिाललकाहरुलाई स्वस्थ एवं पोषणयकु्त पौवष्टक खाना प्रालप्तको सलुनशितता गनुय,  
ख) ववद्यालयमा अध्ययन गने िालिाललकाहरूको स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई तथा स्वच्छता सम्िन्धी सेवाको गणुस्तर 

िवृि गरी िालिाललकाको पोषण, स्वास््य र लसकाई उपलधधीमा सधुार गनुय  
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४.४.४ रणनीलतहरू 

क) सिै सामिुावयक ववद्यालयमा िालववकास िेशख कक्षा १२ सम्म पोवषलो र ताजा दिवाखाजा उपलधध गराउन।े 

ख) ववद्यालय भान्सा, भण्डार, भान्सामा प्रयोग हनु ेभाँडावतयन र सामाग्री सधुाने, समूहमा हात धनु ेसवुवधा ववस्तार 
गने। 

ग) पयायप्त पानी, सािनु, सर्ाइ सामाग्री, अलग–अलग िौचालय र यरुरनल, वकिोरीका लालग चेन्ज रुम, कक्षा र 
पररसर सरसर्ाइ सलुनशित गने। 

घ) प्राथलमक उपचार वकट ववतरण, िालिाललकाको स्वास््य जाँच, जकुाको औषलध तथा सूक्ष्मपोषक तत्व ववतरण 
लनयलमत गने। 

ङ) वकिोरीहरूको मवहनावारी स्वच्छता व्यवस्थापनका लालग सेलनटरी ्याड ववतरण प्रभावकारी िनाउने। 

च) ववद्याथी, शिक्षक र अलभभावकलाई पोषण, स्वास््य, स्वच्छता र मवहनावारी व्यवस्थापन सम्िन्धी सचेतनामूलक 
काययिम सञ्चालन गने। 

छ) अपािता भएका, वशञ्चत र आलथयक रूपमा कमजोर ववद्याथीहरूलाई लशक्षत गरी काययिम पहुँच सलुनशित गने। 

ज) शिक्षक र कमयचारीलाई ताललम दिई क्षमता ववकास गने। 

झ) अलभभावक र समिुायलाई अनगुमन, सधुार र मूल्याङ्कनमा सविय सहभागी िनाउने। 

ञ) स्वास््य, पोषण, सरसर्ाइ र वकिोरी स्वच्छता काययिमलाई स्वास््य र कृवष के्षत्रसँग समन्वय गरी संयकु्त 
कायययोजना लनमायण र कायायन्वयन गने। 

ट) काययिमको अनगुमन, मूल्याङ्कन र पनुरावलोकन गिै प्रभावकाररता सलुनशित गने। 

४.४.५ उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य 

क) उपलशधधः ववद्यालयमा अध्ययन गनय सिै िालिाललकाको स्वास््य तथा पोषणको अवस्थामा सधुार, मनोसामाशजक 
कुिलतामा अलभवृवि तथा लसकाईमा सधुार सवहत सरुशक्षत तथा रमाइलो लसकाई वातावरणमा समतामूलक पहुँच 
तथा सहभालगता भएको हनुछे। 
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ख)  प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य 

 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ ववद्यालय पोषण र दिवाखाजा सम्िन्धी 
काययववलध तयार गने र कायायन्वयन 
गने। 

लनरन्तर       ० 

२ सािनु, पानी, सरसर्ाइ सामग्री र 
सेनेटरी ्याड उपलधध गराउने। 

ववद्याथी ४०००      ० 

३ प्राथलमक उपचार कक्ष सञ्चालन, 

स्वास््य जाँच र पोषण तत्व ववतरण 

गने। 

आवश्यक 
ताअनसुार 

      ० 

४ ववद्याथी, शिक्षक र अलभभावकलाई 
पोषण, स्वास््य र स्वच्छतासम्िन्धी 
सचेतनामूलक काययिम दिने। 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

५ अलभभावक र समिुायलाई अनगुमन 
र सधुारमा सहभागी िनाउने। 

लनरन्तर       ० 

६ काययिमको लनयलमत अनगुमन, 

मूल्याङ्कन र सधुार गने। 

आवश्यक 

ताअनसुार 

      ० 

 

 

 



  
  

४७ 

 

४.५ ववद्यालय सरुक्षा, ववपत ्तथा उत्थानिीलता 

४.५.१ पररचय 

आपतकालीन अवस्था, जस्तै प्राकृलतक प्रकोप, महामारी, िन्ि वा अन्य संकटका िेला िालिाललकाको शिक्षा लनरन्तरता 
सलुनशित गनुय अत्यन्त महत्वपूणय हनु्छ। यस िममा ववद्यालय भवन क्षलतग्रस्त भए पलन वैकशल्पक कक्षा, अनलाइन वा 
सामिुावयक आधारमा लसकाइको व्यवस्था गररन ुपछय। शिक्षण सामग्री, शिक्षक प्रशिक्षण र ववद्याथीहरूको पहुँचमा ध्यान 
दिँिै सिै िालिाललकाले समान अवसर पाउनपुछय। आपतकालीन शिक्षाले मात्र िालिाललकाको लसकाइ लनरन्तरता 
सलुनशित गिैन, उनीहरूको मानलसक स्वास््य, सरुक्षा र सामाशजक सरुक्षा पलन प्रवियन गछय। यसले िीघयकालीन ववकास 
र समाविेी समाज लनमायणमा योगिान परु् याउँछ। 

 

४.५.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकामा आपतकालीन अवस्थामा िालिाललकाको शिक्षा लनरन्तरता सलुनशित गनय ववलभन्न तयारी र 
काययिमहरू सञ्चालन हुँिै आएका छन।् प्राकृलतक प्रकोप वा स्वास््य संकट जस्ता अवस्थाका िेला ववद्यालय भवन 
क्षलतग्रस्त भए पलन वैकशल्पक कक्षा, सामिुावयक केन्र वा घरमा आधाररत लसकाइको व्यवस्था गररन्छ। स्थानीय सरकार, 

शिक्षक र ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलतको सहकाययमा संकटमा रहेका िालिाललकाका लालग आवश्यक िैशक्षक सामग्री 
ववतरण, अनलाइन वा टेललर्ोन माध्यममार्य त लसकाइको सवुवधा उपलधध गराउन ेव्यवस्था छ। 

साथै, शिक्षकहरूलाई आपतकालीन शिक्षासम्िन्धी ताललम दिइरहेको र अलभभावक तथा समिुायलाई िालिाललकाको 
लसकाइ लनरन्तरतामा सहकायय गनय अलभमखुीकरण गररएको छ। यद्यवप, केही िगुयम के्षत्रका िालिाललकाले अनलाइन 
पहुँच, उपकरण र स्रोत अभावका कारण प्रभावकारी लसकाइमा चनुौती भोलगरहेका छन।् गाउँपाललकाले आपतकालीन 
शिक्षामा पहुँच, सामग्री ववतरण र समाविेीता सलुनशित गनय थप योजना र स्रोत व्यवस्थापन गिै आएको छ। 

४.५.३ उिशे्य 

क) प्राकृलतक प्रकोप, महामारी वा अन्य संकटका िेला पलन सिै िालिाललकाले समान रूपमा लनरन्तर शिक्षा 
प्राप्त गनय पहुँच र अवसर सलुनशित गनुय 

ख) आपतकालीन अवस्थामा िालिाललकाको सरुक्षा, मानलसक स्वास््य र समावेिी लसकाइ प्रवियन गिै 
िीघयकालीन ववकासमा योगिान परु् याउन ु

४.५.४  रणनीलत  

(क) संघीय सरकारले िनाएको ववपद्/आपतकालीन काययववलध स्थानीय स्तरमा लागू गने संयन्त्र ववकास गने। 

(ख) स्थानीय सरकार र ववज्ञहरूसँग अन्तरविया गरी तहगत वैकशल्पक लसकाइ पाठ योजना तयार गने। 
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(ग) स्थानीय रेलडयो, टेलललभजन र अन्य सञ्चार माध्यमसगँ समन्वय गने। 

(घ) ववपद् प्रलतरोधी ववद्यालय पूवायधार लनमायणमा जोड दिन।े 

(ङ) गाउँपाललका स्तरमा ववपद् व्यवस्थापन सलमलत गठन गने, जसमा ववद्यालय शिक्षा उपसलमलत पलन रहने। 

(च) प्रत्यके ववद्यालयमा आपतकालीन प्रलतकायय योजना तयार गने। 

(छ) महामारी वा संकटका समयमा वैकशल्पक शिक्षण–लसकाइ उपाय तयार गने। 

(ज) स्थानीय तह र ववद्यालयका कमयचारी/शिक्षकहरूको आपतकालीन क्षमता ववकास गने। 

(झ) ववद्यालय सधुार योजनामा ववपद् व्यवस्थापन समाविे गरी कायायन्वयन गने। 

(ञ) हररत ववद्यालय, जलवाय ुपररवतयन र दिगो ववकाससम्िन्धी काययिम सञ्चालन गने। 

(ट) संकट/आपतकाललन अवस्थामा िालिाललकाको शिक्षा पाउन ेअलधकार सलुनशित गिै लसकाइ लनरन्तरता कायम 
गने। 

(ठ) Covid-१९ जस्ता संकटले पाने छोटो र लामो अवलध प्रभाव पवहचान गरी समाधान गने। 

(ड) ववपद् पूवय तयारी, प्रलतकायय र लड्रल अभ्यासलाई ववद्यालयको वावषयक योजना समाविे गने। 

(ढ) शिक्षक र ववद्याथीलाई ववपद्, जलवाय ुपररवतयन र आपतकालीन तयारी सम्िन्धी ज्ञान र व्यवहाररक ताललम दिन।े 

(ण) अलभभावक र समिुायलाई आपतकालीन शिक्षामा सविय सहभागी िनाउन।े 

(त) संकट आपतकाललन अवस्था व्यवस्थापनका लालग लनयलमत अनगुमन, मूल्याङ्कन र सधुार गने। 

 

४.५.५  उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलधधीः आपतकालीन अवस्थामा िालिाललकाको सरुक्षा, मानलसक स्वास््य र समावेिी लसकाइ प्रवियन गिै 
िीघयकालीन ववकासमा योगिान पगेुको हनुेछ 

ख) प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ वव.व्य.स. पिालधकारी शिक्षक तथा ववद्याथीको 
क्षमता ववकास गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 

२ ववपि योजना तयारी गरी कायायन्वय गने लनरन्तर       ० 
३ जोशखम नक्सांकन गने ववद्यालय २७ ५ ५ ५ ५ ७ २७ 
४ ववद्यालयमा आपतकाललन कोषको स्थापना गने आ.अनसुार       ० 
५ प्राथलमक स्वास््य सामग्रीको व्यवस्थापन गने आ.अनसुार       ० 
६ ववद्यालयमा सूचना प्रववलधको ववस्तार गने ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 
७ ववद्यालयमा वृक्षारोपण सरसर्ाई तथा 

सनु्िरीकरन गने 
ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

 

 



  
  

४९ 

 

४.६ ववद्यालय भौलतक पूवायधार ववकास 

४.६.१ पररचय 

ववद्यालयमा िालिाललकाले सरुशक्षत र गणुस्तरीय शिक्षा प्राप्त गनय भौलतक पूवायधार अत्यन्त महत्वपूणय हनु्छ। शिक्षा 
लनयमावली २०५९ अनसुार, प्रारशम्भक िालववकास तथा आधारभतू तहका प्रारशम्भक कक्षामा प्रलत ववद्याथी ०.७५ वगय 
लमटर र उच्च आधारभतू तथा माध्यलमक तहमा प्रलत ववद्याथी १.०० वगय लमटर के्षत्रर्ल तोवकएको छ। यसले प्रत्यके 
ववद्याथीले पयायप्त स्थानमा पठनपाठन गनय सक्ने वातावरण सलुनशित गछय।ववद्यालयका आधारभतू भौलतक पूवायधारमा 
सरुशक्षत ववद्यालय भवन, पढ्नका लालग कक्षाकोठा, खेलकुिका लालग खेलमैिान, िौचालय, स्वच्छ पानी, सर्ाइ र 
पसु्तकालय/िकु कनयर जस्ता सवुवधा समाविे हनु्छन।् राविय शिक्षा नीलत २०७६ ले ववद्यालयलाई िालमैत्री, सरुशक्षत, 

हररत र ववपद् जोशखममकु्त िनाउन भवन, कक्षाकोठा, र्लनयचर, प्रयोगिाला, िौचालय, पानी र पसु्तकालय जस्ता सम्पूणय 
पूवायधार ववकास गने नीलतगत व्यवस्थापन गरेको छ।यी पूवायधारले मात्र शिक्षा पहुँच सलुनशित नगरी िालिाललकाको 
लसकाइ अनभुव, स्वास््य र समग्र ववकासमा पलन योगिान परु् याउँछ। 

४.६.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकामा िालिाललकाको सरुशक्षत र गणुस्तरीय शिक्षा सलुनशित गनय ववद्यालय भौलतक पूवायधार ववकासमा 
लगातार प्रयास भइरहेका छन।् गाउँपाललकालभत्र रहेका सामिुावयक र संस्थागत ववद्यालयमा कक्षाकोठा, खेलमैिान, 

िौचालय, वपउने पानी, र्लनयचर, पसु्तकालय/िकु कनयर लगायतका आधारभतू संरचना उपलधध छन।् प्रारशम्भक 
िालववकास तथा आधारभतू तहका कक्षामा प्रलत ववद्याथी ०.७५ वगय लमटर र उच्च आधारभतू तथा माध्यलमक तहमा 
प्रलत ववद्याथी १.०० वगय लमटर के्षत्रर्ल सलुनशित गररएको छ। 

गाउँपाललकाले ववद्यालय भवन र अन्य पूवायधारलाई सरुशक्षत, िालमैत्री तथा हररत ववद्यालयको रूपमा ववकास गने नीलत 
अनसुार काम गिै आएको छ। केही ववद्यालयमा भवन ववस्तार, खेलमैिान सधुार र िौचालय/स्वच्छता सवुवधा सधुार 
गनय आवश्यक िेशखन्छ। यद्यवप, सिै ववद्यालयमा ववपद् प्रलतरोधी पूवायधार लनमायण, पयायप्त खेल के्षत्र र पसु्तकालय सवुवधा 
सलुनशित गनय थप प्रयास जारी छ। 

समग्रमा, पचालझरना गाउँपाललकाले ववद्यालय भौलतक पूवायधारको ववकासमा ठोस किम चाल्िै आएको भए पलन 
ववद्यालयहरूको भौलतक वातावरण सधुार, समाविेी पहुँच र ववपद् जोशखम न्यूनीकरणमा अझै योजना र स्रोतको 
आवश्यकता िेशखन्छ। 

४.६.३ उद्दशे्य 

क) सिै ववद्यालयमा िालिाललकाको लसकाइ, स्वास््य र खेलकुिका लालग पयायप्त, सरुशक्षत र समाविेी भौलतक पूवायधार 
सलुनशित गनुय 
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ख) ववद्यालय भवन र अन्य पूवायधारलाई िालमैत्री, हररत र ववपद् जोशखममकु्त िनाउँिै िीघयकालीन वटकाउ ववकास 
प्रवियन गनुय 

४.६.४ रणनीलतहरू 

क) ववद्यालयको तह र ववद्याथी सखययाको आधारमा पूवायधार ववकासका मापिण्ड तयार गने। 

ख) पूवायधार लनमायण र स्तरोन्नलतका लालग संघसंस्था, सरोकारवालासँग लागत साझेिारी गने। 

ग) कक्षाकोठा, शिक्षक/प्रधानाध्यापक कक्ष, प्रिासलनक कक्ष, पानी, िौचालय, भान्सा/खाजाका घरलगायत पूवायधार 
समाविे गरेर लडजाईन गने। 

घ) प्रकोपको लसकार भएका ववद्यालय भवनलाई तरुून्त वैकशल्पक व्यवस्थासवहत स्तरोन्नलत गने। 

ङ) पूवायधार लनमायणसँगै ववद्यालय व्यवस्थापन र संस्थागत क्षमता अलभवृवि गने। 

च) ववद्यालय भौलतक पूवायधारका लालग सूचक तयार गरी अनगुमन गने। 

छ) आंशिक क्षलत भएका ववद्यालय संरचनाको ममयत सम्भार लनयलमत गने। 

ज) ववद्यालय भवन र पूवायधारलाई ववपद् जोशखममकु्त, सरुशक्षत र हररत िनाउन।े 

झ) ववद्यालयलाई िालमैत्री, छात्रामैत्री, अपाितामैत्री र वहंसा रवहत सरुशक्षत लसकाइ केन्रको रूपमा ववकास गने। 

ञ) खेलकुि मैिान, पसु्तकालय/िकु कनयर र अन्य लसकाइ स्रोत सलुनशित गने। 

ट) ववद्याथीहरूको पहुँच र समाविेीता सलुनशित गिै सिै पूवायधार लडजाइन गने। 

ठ) अनगुमन, मूल्याङ्कन र सधुार मार्य त पूवायधारको वटकाउपन र प्रभावकाररता सलुनशित गने। 

४.६.५ उपलशधध, नलतजा तथा प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य 

क) उपलशधधः सिै ववद्याथीहरूलाई सरुशक्षत र उपयकु्त भौलतक वातावरणमा अध्ययन गने अवसर प्राप्त 
भएको हनुेछ। 

ख)  
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ग) प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य 

 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ ववद्यालय भवन लनमायण तथा ममयतमा भूकम्प प्रलतरोधी 
(Earthquake Resilient) मापिण्ड अलनवायय कायायन्वयन 
गने गराउने 

ववद्यालय तथा िालववकास 
केन्र र लसकाइ केन्र  

५३      ५३ 

२ िाढी पवहरो जोशखम क्षेत्रको नक्सांकन गरी जोशखम 
न्यूलनकरण योजना तयार गने 

आवश्यक ताअनसुार        

३ ववद्यालय परीसरमा िषाय पालन लनकास (Drainage 

System) सधुार तथा व्यवस्थापन गने 
ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

४ हररत ववद्यालय अवधारणा अनसुार वृक्षारोपण तथा 
हररयाली प्रवियन गने 

ववद्यालय २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

५ सौयय उजाय (Solar Power) जडान गरी वैकशल्पक उजाय 
प्रयोगलाई ववस्तार गने 

ववद्यालय २७ ५ ५ ५ ५ ७ २७ 

६ सरुशक्षत खानेपानी प्रणाली (Water Purification /Filter 

System) स्थापना गने 
ववद्यालय 

 

२७ ७ ५ ५ ५ ५ २७ 

७ ववद्यालय भवनमा ताप तथा शचसो न्यूलनकरण गने प्रववलध 
(Insulation/Ventilation) अपनाउने 

ववद्यालय २७ २ ४ ५ ७ ९ २७ 

८ विद्यलायमा बहृत बबद्यालय सुरक्षा तथा व्यिस्थापन 
योजना ननमााण तथा कायाान्ियन  तथा अध्यािधिक 
गने ।  

ववद्यालय २६ २६ २६ २६ २६ २६ २६ 

व९ ववद्यालय भवन तथा पूवायधारको लनयलमत प्राववलधक 
अनगुमन तथा ममयत प्रणाली ववकास गने 

ववद्यालय २६ २६ २६ २६ २६ २६ २६ 
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४.७ ववद्यालय शिक्षामा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध 

४.७.१ पररचय 

ववद्यालय शिक्षाको गणुस्तर सधुार गरी सहरी तथा ग्रामीण, सगुम तथा िगुयम र लनजी तथा सामिुावयक ववद्यालयहरूिीच 
िेशखएको िैशक्षक गणुस्तरको िरुी घटाउन एवम ्ववश्व ज्ञानभण्डारमा ववद्याथीको पहुँच ववस्तार गरी उनीहरूको लसकाइको 
िायरा र्रावकलो पानय, वविेष गरी शिक्षण लसकाई वियाकलापमा सधुार गनय, लसकाइ सामग्रीको प्रयोगमा पहुँच िढाउन 
र िैशक्षक प्रिासन र व्यवस्थापनलाई सदुृढ तलु्याउन वतयमान समयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध अपररहायय रहेको छ 
।नेपालको  संववधान,  २०७२  ले  सूचनाको  हकमा  प्रत्येक नागररकको  आर्नो  वा  सावयजलनक  सरोकारको  
कुनै  पलन ववषयको सचुना माग्ने र प्राप्त गने हक हनुेछ भलन मौललक हकमा उल्लेख गरेको छ । शिक्षामा सूचना 
तथा सञ्चार प्रववलधको ववकास तथा प्रयोगले सिै ववद्याथीका लालग सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको आधारभतू पहुँच पयुायइ 
लडशजटल लभन्नता कम गने, सूचना तथा सञ्चार प्रववलधलाई शिक्षा लसकाइको साधनका रूपमा प्रयोग गरी लसकाइ सधुार 
गने सिैका लालग शिक्षामा पहुँच पयुायउने र शिक्षाको व्यवस्थापकीय तथा िासकीय पिलतलाई कुिल र प्रभावकारी 
िनाइ सिुासनको प्रत्याभलूतका लालग सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको प्रयोगलाई सहयोग पयुायउन ुपियछ । त्यसैगरी नेपालको 
सूचना  तथा  सञ्चार  प्रववलध  नीलत,  २०७२  ले  सूचना  तथा  सञ्चारका  संरचनामा  पहुँच  पयुायउन े ववषयमा  
नीलत लनधायरण गरेको छ ।  

सूचना तथा सञ्चार प्रववलध (ICT) ववद्यालय शिक्षामा लसकाइ प्रवियालाई थप प्रभावकारी, सहभागी र आधलुनक िनाउन 
प्रयोग गररन्छ। ICT मार्य त शिक्षकहरूले िह-ुमाध्यलमक सामग्री, अनलाइन स्रोत, लडशजटल कक्षाकोठा र शिक्षण 
सफ्टवयेरको प्रयोग गरी पाठ्यिमअनसुार लसकाइ अनभुव समिृ िनाउन सक्छन।् ववद्याथीहरूलाई खोज, अनसुन्धान, 

प्रोजेक्ट कायय र संवािात्मक लसकाइमा सहभागी गराउन े ICT ले लसकाइलाई सविय र रचनात्मक िनाउँछ।ववद्यालय 
शिक्षामा ICT को प्रयोगले शिक्षण–लसकाइलाई ववद्याथी केशन्रत िनाउँछ, सूचना पहुँच सशजलो िनाउँछ, सहकायय र सञ्चार 
प्रवियन गछय र लडशजटल सीप ववकासमा सहयोग परु् याउँछ। यसले मात्र ज्ञान प्रालप्तमा सहजता ल्याउने होइन, भववष्यका 
िक्ष र सजृनिील नागररक तयार पानयमा पलन महत्वपूणय योगिान दिन्छ 

 

४.७.२ वतयमान अवस्था 
पचालझरना गाउँपाललकामा ववद्यालय शिक्षामा सूचना तथा सञ्चार प्रववलध (ICT) को प्रयोग ववस्तार हुँिै आएको छ। केही 
माध्यलमक र आधारभतू ववद्यालयमा कम््यटुर ल्याि, प्रोजेक्टर, स्माटय िोडय र इन्टरनेट सवुवधा उपलधध छन।् 
शिक्षकहरूले लसकाइ प्रवियामा लडशजटल स्रोत, अनलाइन सामग्री र प्रस्तलुत प्रववलधको प्रयोग गिै पाठ्यिम अनसुार पाठ 
सञ्चालन गरररहेका छन।्तर, सिै ववद्यालयमा ICT पहुँच समान छैन। िगुयम के्षत्रका ववद्यालयहरूमा उपकरण, इन्टरनेट 
र प्रशिशक्षत शिक्षकको अभावले लडशजटल शिक्षामा चनुौती िेखा परेको छ। गाउँपाललकाले ICT पहुँच, उपकरण उपलधधता, 



  
  

५३ 

 

शिक्षक ताललम र लडशजटल पाठ्य सामग्री ववकासमा काम गिै आएको छ।समग्रमा, पचालझरना गाउँपाललकामा ICT को 
प्रयोगले शिक्षक र ववद्याथी िवैुका लालग लसकाइ अनभुव समिृ िनाउने िम जारी छ, तर समावेिी र पूणय पहुँच सलुनशित 
गनय अझ योजना र स्रोतको आवश्यकता िेशखन्छ। 

४.७.३  उद्दशे्य 

सिै ववद्यालयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको पहुँच सलुनशित गरी शिक्षक र ववद्याथीको लसकाइ अनभुव प्रभावकारी 
िनाउन ु

क) ICT प्रयोगमार्य त लडशजटल क्षमता, अनसुन्धान, सहकायय र रचनात्मक सोच ववकास गिै गणुस्तरीय र समावेिी 
शिक्षा प्रवियन गनुय 

४.७.४ रणनीलतहरू  

(क) सिै ववद्यालयमा ICT को आधारभतू संरचना र उपकरण (कम््यटुर, प्रोजेक्टर, स्माटय िोडय आदि) उपलधध गराउने। 

(ख) शिक्षकहरूको ICT प्रयोग क्षमता वृवि गनय ताललम र काययिाला सञ्चालन गने। 

(ग) कक्षा र ववषय अनसुार तयार गररएका अन्तरवियात्मक लडशजटल पाठ्य सामग्रीको प्रयोग िढाउने। 

(घ) शिक्षक सहायता, मूल्याङ्कन र पषृ्ठपोषण प्रणालीमा ICT को प्रयोग गने। 

(ङ) िैशक्षक स्रोत र सामग्रीमा इन्टरनेट सवुवधा मार्य त ववद्यालय र ववद्याथीहरूको पहुँच ववस्तार गने। 

(च) ववद्यालय प्रिासन, सूचना व्यवस्थापन र शिक्षासम्िन्धी सेवा प्रवाहमा ICT प्रयोग ववस्तार गने। 

(छ) सामिुावयक लसकाइ केन्रहरूमा ICT स्थापना गने। 

(ज) िगुयम क्षेत्रका ववद्यालयमा ICT पहुँच सलुनशित गनय मोिाइल/साझा उपकरण वा अनलाइन समाधानको व्यवस्था गने। 

(झ) ICT मार्य त ववद्याथी केशन्रत, अनसुन्धान र पररयोजना आधाररत लसकाइ प्रवियन गने। 

(ञ) ICT सम्िन्धी अनगुमन, मूल्याङ्कन र सधुार कायय योजनामा समावेि गरी प्रभावकाररता सलुनशित गने। 
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४.७.५  उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधधः ववद्यालयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववलधको ववस्तार भइ  लसकाइलाई प्रभावकारी, गणुस्तरीय र 
सान्िलभयक िनाउन सहयोग पगु्नकुा साथै ववद्यालय शिक्षाको व्यवस्थापनमा सधुार आइ सिुासन प्रिियन हनुेछ। 

ख) प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य 

 

ि.सं. 
 

वियाकलाप ववस्तलृतकरण 

 

इकाइ 

 

लक्ष्य 
भौलतक लक्ष (५ िषय) 
२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ ववद्यालयमा ICT संरचना ववस्तार वटा २७ २ ४ ५ ७ ९ २७ 
२ प्रत्येक ववद्यालयमा Internet 

Connectivity को व्यवस्था 
वटा २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 

३ शिक्षकहरुको क्षमता ववकास जना १०० २० २० २० २० २० १०० 
४ ववद्यालय अन्तरवियात्मक लडशजटल 

सामग्रीको प्रयोग 
वटा २७ २ ४ ५ ७ ९ २७ 

५ IEMIS व्यवस्थापन सम्िन्धी ताललम प्रधानाध्यापक २७ २७ २७ २७ २७ २७ २७ 
६ सम्पूणय ववद्यालयहरुमा ई-हाशजरी 

प्रणालीको व्ययवस्थापन 

ववद्यालय २७ २७     २७ 

७ माध्यलमक ववद्यालयमा अलनवायय 
ववषयहरुको भच ुयअल कक्षा संचालन 

वटा १० १० १० १० १० १० १० 

८ प्रववलधमैत्री लसकाइका ललग टेलललभजन, 
कम््यटुर, इन्टरनेट आदि प्रयोगका 
लालग ताललम सञ्चालन तथा 
व्यवस्थापन 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ 
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पररच्छेि ५ : अन्य उपक्षेत्र 

५.१ सावयजलनक पसु्तकालयको प्रिन्ध र व्यवस्थापन 

मानव ववकासको सवोत्तम आधार गणुस्तरीय शिक्षा र गणुस्तरीय शिक्षाको प्रथम आधारस्तम्भ पसु्तकालय हनु।् 
पसु्तकालय प्रकृलत र स्वरूप अनरुूप चार प्रकारका हनु्छन ् । जसमध्य े सावयजलनक पसु्तकालय पलन एक हो । 
सावयजलनक पसु्तकालयले समाजमा सिै उमेर समूह, वगय, जात धमय तथा ललि वणय आदिका आधारमा कुनै भेिभाव नगरी 
समान पहुँचको अवसर प्रिान गिै समाजमा शिक्षा, सूचना तथा ज्ञान सेवा दिई सिल समाज लनमायणको आधार तय गछयन ्
। त्यसैले सावयजलनक पसु्तकालयलाई जनताको खलुा ववश्वववद्यालय पलन भलनन्छ । सावयजलनक पसु्तकालय प्रजाताशन्त्रक 
तथा लोकताशन्त्रक अभ्यासका मूल्य, मान्यता तथा संस्कारको ववकासका लालग उत्तम प्रयोगिाला हनु ्। सावयजलनक 
पसु्तकालयले जनतालाई समान अवसर एवंम ्पहुँच दिई जीवनोपयोगी शिक्षा र जीवन्त लसकाइ सलुनित गिै नागररक 
चेतना ववस्तार र संववधानले प्रिान गरेको सूचनाको हकको प्रत्याभलूत गराउन उल्लेयय भलूमका खेल्छन ्। समाशजक, 

सांस्कृलतक मूल्य मान्यता, सभ्यता संस्कार संस्कृलत इलतहासको संरक्षण संवियनजस्तो महत्वपूणय कायय गरी पसु्तौंपसु्तासम्म 
उपयोगमा सहजता ल्याउँछन ् । त्यसैगरी, सावयजलनक पसु्तकालयमार्य त ् मानवीय ववकासको साथै समाशजक चेतना 
अलभवृवि ववकासमा नागररक सहभालगता एवंम ् सूचनाको हकमा पहुँच वृवि र ववस्तार गनय पलन सहयोग पगु्छ । 
सावयजलनक पसु्तकालयमा न ैव्यशक्तत्व ववकास गरी जीवन जीउने कला लसकाउन सवकन्छ । राविय स्तरका योजना, 
नीलत तथा काययिम लनमायण गनय सघाउँिै हरेक स्थानीय तहमा लनणयय र ववकास प्रवियामा जनसहभालगता साथयक िनाउन 
सामाशजक अन्तरविया गने, उत्तम थलोका रूपमा प्रयोग गनय सवकन्छ । यसरी सावयजलनक पसु्तकालयले समाजको 
सवायिीण ववकास गनुय,गनुय,का साथै व्यशक्त र समिुायमा सकारात्मक पररवतयन ल्याउन ेकाययमा सहयोग गछयन ्। 

यस खण्डमा सावयजलनक पसु्तकालयको प्रिन्ध, व्यवस्थापन र सञ्चालनमा सिैको समावेिी पहुँच, गणुस्तर तथा समता र 
व्यवस्थापकीय प्रिन्धको वतयमान अवस्थाको समीक्षाका आधारमा चनुौती र अवसरहरूको पवहचान गरी आगामी िि 
िषयका लालग पचालझरना गाउँपाललकाको सावयजलनक पसु्तकालयो व्यवस्थापन तथा ववकासका उद्दशे्य, रणनीलत, नलतजा र 
प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य उल्लेख गररएको छ । 

सावयजलनक पसु्तकालयले जनतालाई समान अवसर एवंम ्पहुँच दिई जीवनोपयोगी शिक्षा र जीवन्त लसकाइ सलुनित गिै 
नागररक चेतना ववस्तार र संववधानले प्रिान गरेको सूचनाको हकको प्रत्याभलूत गराउन उल्लेयय भलूमका खेल्छन ्। 
समाशजक, सांस्कृलतक मूल्य मान्यता, सभ्यता संस्कार संस्कृलत इलतहासको संरक्षण संवियनजस्तो महत्वपूणय कायय गरी 
पसु्तौंपसु्तासम्म उपयोगमा सहजता ल्याउँछन ् । त्यसैगरी, सावयजलनक पसु्तकालयमार्य त ् मानवीय ववकासको साथै 
समाशजक चेतना अलभवृवि ववकासमा नागररक सहभालगता एवंम ्सूचनाको हकमा पहुँच वृवि र ववस्तार गनय पलन सहयोग 
पगु्छ । सावयजलनक पसु्तकालयमा नै व्यशक्तत्व ववकास गरी जीवन जीउने कला लसकाउन सवकन्छ । राविय स्तरका 
योजना, नीलत तथा काययिम लनमायण गनय सघाउँिै हरेक स्थानीय तहमा लनणयय र ववकास प्रवियामा जनसहभालगता साथयक 
िनाउन सामाशजक अन्तरविया गने, उत्तम थलोका रूपमा प्रयोग गनय सवकन्छ । यसरी सावयजलनक पसु्तकालयले 
समाजको सवायिीण ववकास गनुय,गनुय,का साथै व्यशक्त र समिुायमा सकारात्मक पररवतयन ल्याउन ेकाययमा सहयोग गछयन ्
। 
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५.१.१ वतयमान अवस्था 
‘पढौँ पढाऔ,ँ लनरन्तर शिक्षाका लालग पसु्तकालय जाऔ’ँ भने्न आििय वाक्यका साथ यस वषय १५ औ ँपसु्तकालय दिवस 
मनाइएको छ । नेपालमा १८६९ साल भिौ १५ का दिन तत्काललन राजा गीवायणयिुवविम िाहले पसु्तक शचताइ 
तहववल नामक ऐलतहालसक िस्तावेजमा लालमोहर जारी गरी पसु्तकालयको सञ्चालन तथा व्यवस्थापनलाई वैधालनकता 
प्रिान गरेको दिनलाई आधार मानी २०६५ िेशख हरेक वषय भिौ १५ गते पसु्तकालय दिवस मनाइँिै आएको छ । 
पसु्तकालय प्रयोगमा रूशच जगाउने, सान ैउमेरिेशख पठन संस्कृलतको ववकास गने,, शिक्षा, सूचना तथा ज्ञानका स्रोतको 
सङ्कलन, व्यवस्थापन गरी आवश्यकताका आधारमा समाजमा सम्प्रषेण गराउनजेस्ता ववलभन्न गलतववलध गने,, पसु्तकालय 
ववकासका लालग संस्थागत समन्वय स्थापना गने,, जनचेतना ववकास गने, तथा पसु्तकालय ववकासका लालग लनरन्तर 
पैरवी गनुय,गनुय, आजको मयुय आवश्यकता रहेको छ । 

हरेक स्थानीय तहमा कम्तीमा एउटा सवु्यवशस्थत सावयजलनक पसु्तकालय भएमा मात्र सिल समाज लनमायणको पररकल्पना 
गनय सवकन्छ । सभ्य, सिुील शिशक्षत नागररक िनाई ज्ञानमा आधाररत समतामूलक समाज लनमायणको राविय इच्छा ति 
मात्र पूरा हनुेछ । वास्तवमा सावयजलनक पसु्तकालय जनवहत, उन्नलत, प्रगलत, समवृिका साथै जनकल्याणका लालग हनु ्। 
राज्यले वयनको ववकास ववस्तारको िावयत्व ललनपुछय भने जनताले आफ्नो अलधकारका रूपमा प्रयोग तथा उपयोग 
गनुय,गनुय,पछय । नेपालमा पसु्तकालय के्षत्र सम्भावनायकु्त भए पलन ववलभन्न समस्याले जगलडएको छ । सावयजलनक 
पसु्तकालय ववकासका लालग अनेकौं अवसरका साथै उशत्तकै चनुौती पलन रहेका छन ्। 

चनुौतीहरू 

सावयजलनक पसु्तकालय ववकासका समस्या तथा चनुौती रहेका छन ्। सावयजलनक पसु्तकालय ववकासका लालग राज्य 
सञ्चालनमा रहने नतेतृ्वको इच्छािशक्त नै नहनु,ु समयसंगै िेिमा अवस्था र व्यवस्थामा पररवतयन भए पलन सोचमा 
पररवतयन आउन नसक्न,ु पसु्तकालयलाई परुातन दृवष्टकोणिाट मात्र हेररन,ु ववकासका लालग यो क्षेत्र प्राथलमकतामा 
नपनुयलाई समस्या तथा चनुौतीका रूपमा ललन सवकन्छ । पसु्तकालय सञ्चालन तथा व्यवस्थापनका लालग कुन ैऐन, 

लनयम, संस्कृलतको तजुयमा नहनु,ु २०६४ साल असारमा पाररत भएको पसु्तकालय तथा सूचना सेवा राविय नीलतको 
काययन्वयनका लालग िनेको पसु्तकालय लनिेशिका २०६९ िासन संरचनाअनरुूप सान्िलभयक नहनु,ु पसु्तकालय गरुूयोजना, 
पसु्तकालय स्वचाललत योजना काययन्वयनमा नआउन,ु राविय पसु्तक नीलत पाररत हनु नसक्नलेु सावयजलनक पसु्तकालय 
ववकासको ववकासमा समस्या िशल्झँिै गएको छ । 

त्यसैगरी, चेतनाको कमी, पठनसंस्कृलतको अभाव, स्रोतसाधनको न्यायोशचत ववतरण नहनु,ु िक्ष जनिशक्त तथा िजटेको 
अभावजस्ता ववषय त स्थानीय तहका स्थायी चनुौती नै हनु ्। सावयजलनक पसु्तकालय ववकास ववस्तार तथा सेवाको 
आधारशिला तयार हनु नसक्न,ु समन्वयात्मक व्यवहार असल काययिैली कुिल संस्कार अभाव र संस्थागत समन्वयको 
स्थापना गनय सक्नजुस्ता अनकेौं समस्या र चनुौतीहरू पसु्तकालय ववकासमा रहेका छन ्। 

अवसरहरू 

समाशजक न्याय, प्रािेशिक सन्तलुन, सभ्य र समतामूलक समाज लनमायणमा अग्रणी भलूमका खेल्ने सावयजलनक पसु्तकालय 
ववकासका लालग धेरै अवसर पलन रहेका छन ्। सङ्घीय लोकताशन्त्रक िासन व्यवस्था सिैभन्िा ठूलो अवसर हो । 
यसको उपयोग, प्रयोग तथा पररचालनले सावयजलनक पसु्तकालय ववकासमा अवसरको ढोका खोलेको हनु्छ । नेपालको 
संववधान २०७२ काययन्वयनमा आएसंगै मलुकुमा सङ्घ, प्रिेि र स्थानीय तह गरी तीन तहको राज्यको संरचना रहेको 
छ । राज्यिशक्तको िाँडर्ाँड पलन संववधानमै एकल र साझा अलधकार सूचीका रूपमा उल्लेख गरेको छ ।  
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तीनै तहले पसु्तकालय तथा वाचनालयको ववकासको शजम्मेवारी संववधानतः पाएका छन ्। संववधानको भाग २० धारा 
२३२ मा सङ्घ, प्रिेि र स्थानीय तहिीचको सम्िन्ध सहकाररता, सहअशस्तत्व र समन्वयको लसिान्तमा आधाररत हनुे 
उल्लेख छ । यसले सङ्घमा राविय पसु्तकालयको ववकास ववस्तार तथा कुिल व्यवस्थापन गरी हरेक स्थानीय तहसम्म 
सावयजलनक पसु्तकालयको ववकासमा सञ्जालीकरण गने, सनुौलो अवसर दिएको छ ।  

संववधानको भाग ४ मा राज्यका लनिेिक लसिान्त, नीलत तथा िावयत्व अन्तगयत धारा ५१ को (ज) ४ मा नागररकको 
व्यशक्तत्व ववकासका लालग सामिुावयक सूचनाकेन्र र पसु्तकालयको स्थापना र प्रवद्र्धन गने, उल्लेख छ । सातौँ 
संववधानका रूपमा रहेको सङ्घीय, लोकताशन्त्रक गणतन्त्रात्मक िासन व्यवस्था अंगालेको नेपालको संववधान २०७२ मा 
आएर पसु्तकालयले पवहलोपटक स्थान पाएको छ । जसलाई पसु्तकालय ववकास र ववस्तारका लालग नीलतगत अवसरका 
रूपमा ललन सवकन्छ। 

५.१.२ उद्देश्य 

१. पसु्तकालय सञ्चालन तथा ववकासका लालग संस्थागत संयन्त्र स्थापना गनुय, 
२. सावयजलनक पसु्तकालयमा सिै नागररकको समावेिी पहुँच ववृि गरी पठन संस्कृलतको ववकास गनुय, 

५.१.३ रणनीलत 

१. गाउँपाललकास्तरमा एक सावयजलनक पसु्तकालयको स्थापना र सञ्चालन गनुय, 
२. पसु्तकालय सञ्चालनका लालग आवश्यक जनिशक्त व्यवस्थापन तथा क्षमता ववकास गनुय, 
३. सावयजलनक पसु्तकालयमा इच्छुक व्यशक्तहरूिाट पसु्तक िान गनयका लालग उत्प्ररेरत गने, कायय गनुय, 
४. सिै नागररकहरूमा पसु्तक पढने िालनको ववकास गनयका लालग आवश्यक काययिमहरू सञ्चालन गने,। 

५.१.४ प्रमखु उपलशधध र नलतजा 
उपलशधध 

पाललकास्तरीय सावयजनलनक पसु्तकालयको स्थापना भई सिै नागररकको समाविेी पहुँच अलभवृवि भएको हनुे । 

प्रमखु नलतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि. 

सं. 
सूचक आधारवषय 

२०८१ 

२०८१ 

/०८२ 

२०८२ 

/०८३ 

२०८३ 

/०८४ 

२०८४ 

/०८५ 

२०८५ 

/०८६ 

१ सावयजलनक पसु्तकालयको सखयया ० १ १ १ १ १ 

२ सावयजलनक पसु्तकालयमा भएका पसु्तकहरूको 
सखयया 

० १०० २०० ३०० ४०० ५०० 

३ सावयजलनक पसु्तकालयमा काययरत िक्ष जनिशक्त ० १ २ ३ ४ ५ 

४ सावयजलनक पसु्तकालयमा पसु्तक िान गने, 
व्यशक्तहरूको सखयया 

० १० २० ३० ४० ५० 

५ सावयजलनक पसु्तकालयको प्रयोग गने, नागररकहरूको 
सखयया 

० ५० १०० १५० २०० २५० 
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५.१.५ प्रमखु वियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि. 

सं. 

 

प्रमखु वियाकलाप एकाइ  

लक्ष्य भौलतक लक्ष्य ( ५वषय) भौलतक 

लक्ष्य 

(१० 
वषय) 

२०८१ २०८२ २०८३ २०८४ २०८५ जम्मा 

१ सावयजलनक पसु्तकालय 
सञ्चालनका लालग मापिण्ड 
लनमायण गने, 

सखयया 
१ 

१     १ 

 

२ पसु्तकालय भवन लनमायण 
गने, सखयया १ 

 १    १ 

 

३ सावयजलनक पसु्तकालयमा 
पसु्तकहरूको व्यवस्था गने, सखयया १ 

 √ √ √ √ √ 

 

४ पसु्तकालयमा आवश्यक 
जनिशक्तहरूको व्यवस्थापन 
गने, 

सखयया 
२ 

 १ १   २ 

 

५ काययरत जनिशक्तहरूको 
क्षमता ववकास गने,  पटक ५ ० १ १ १ १ ४ 

१ 

६ पसु्तक िान गनय चाहन े
व्यशक्तहरूका लालग 
आवश्यक सहजीकरण गने, 

पटक 

५ 

० १ १ १ १ ४ 

१ 
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पररच्छेि ६ 

६.१ सिुासन तथा व्यवस्थापन 

६.१.१ पररचय  

शिक्षा के्षत्रको पररमाणमशुख ववकास तथा प्रभावकारी सेवा प्रवाहका लालग यस गाँउपाललकाको 
लालग संस्थागत क्षमता ववकास एक महत्वपूणय आधार हो । शिक्षासम्िन्धी सम्िन्धी  राविय 
नीलत, मापिण्ड, योजना र काययिमको प्रभावकारी कायान्वययन गरी अपेशक्षत नलतजा हालसल गनायका 
लालग संस्थागत क्षमता ववकासमा जोड दिन अलत आवश्यकता रहेकोछ  । यो शिक्षा के्षत्र 
योजनाको पूणय रुपमा कायायन्वयनको लालग स्थानीय सरकारले सम्पािन गनुय पने अलधकतम 
काययिमहरु सम्पािन गनय ववद्यामान जलनिशक्तलाई कस्तो प्रकारको क्षमता ववकासको 
आवश्यकता छ, त्यसको लेखाजोखा गरी अगामी पाँच वषयका लालग कमयचारी र जनप्रलतलनलधहरुको 
व्यशक्तगत क्षमता, स्थानीय तहको संस्थागत क्षमता र थप सधुार गनुयपनेआवश्यकता ललई 
मध्यनजर गरेर योजना ििरुपमा अगाडी िढ्नअुलत आवश्क हनु्छ  । स्थानीय तहले आफ्ना 
अलधकाररभत्र रहेर आवश्यकता अनसुार नीलत, योजना तथा काययिम र िजेट तजुयमा लगायत 
ववलभन्न ववषयगत क्षेत्रको ववकासका लालग आवश्यक क्षमता ववकासका क्षते्रहरुको पवहचान सवहत 
योजनािि हनपुियछ  । सवयप्रथम संस्थाको संरचनालाई िरुुस्त पानुय पने एउटा पाटो हो भने 
संरचनाको शजम्मेवारी अनकूल हनुेगरी आवश्यक सखययामा मानव संसाधनको व्यवस्था र 
लतलनहरुको शजम्मवेारी अनसुारका कायय गनय सक्नेगरी ज्ञान, लसप  र क्षमताको ववकास गनुयजरुरी 
छ । यसका अलतररक्त पचालझरना गाउँपाललकाले जनसमक्ष न्यनतुम र लनरन्तर पयुायउनपुने 
सेवाहरु मध्य शिक्षा के्षत्र अन्तगयतका सेवाहरू पलन हनु्छन  । यी सिै प्रकारका सेवाहरु उशचत 
व्यिस्थापनको लालग संस्थागत क्षमता ववकासको आवश्यकता पियछ । तसयथ, यो शिक्षा क्षेत्रको 
योजना तजुयमाको सन्िभयमा संस्थागत क्षमता ववकास र सिुानलाई प्रमख ुसाधन तथा माध्यमको 
रुपमा ललई योजना तजुयमा गररएको छ । यो पचालझरना गाँउपाललका शिक्षा योजना तजुयमा 
गिाय संस्थागत ववकास तथा तथा क्षमता ववकास, श्रोत पररचालन, स्थानीय सिुासन, ववकास 
व्यवस्थापन, लैविक समता तथा सामाशजक समावेशिकरण र शिशक्षत वगय तथा समिाुयको 
मूलप्रवाहीकरण सम्िन्धी सम्िन्धी  ववषयहरु समावेि गररएका छन । सोह्रौ योजनामा सिै 
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जालत, धमय, भाषा, लसंस्कृलत र सम्प्रिायलिच पारस्पररक सद्भाव र सवहषणुताको भावना जागतृ गराई 
राविय एकता कायम गनय ववद्यालय शिक्षा िेशख ववश्वववद्यालय शिक्षासम्मको पाठ्यिममा 
समायानकूुल पररमाजयन गरर कायायन्वयन गने कुरा उल्लेख गररएको छ  । साथै सावयजलनक सेवा 
र सेवा प्रवाहसँग सम्िन्धी सम्िशन्धत कमयचारी  प्रिासनलाई जनमूखी र पररणाममूखी िनाउन 
सावयजलनक सेवा सम्पािन सम्िन्धी सम्िन्धी  वविषे सावजलनक सेवा कायय सम्पािन ऐन लनयमाण 
गने; सङ्घ, प्रिेि र स्थानीय तहिाट प्रवाह हनुे सेवालाई छयटो, छररतो, चसु्त , िरुुस्त तथा प्रभावकारी 
िनाउन अनहुार रवहत र कागज रवहत िनाइ ववधलुतय सिुासन प्रविन गने; एउटै वववरण एक 
पटक मात्र सङ्कलन गने आवश्यक कानूनी व्यवस्था गने; सावयजलनक सेवा प्रवाहलाई लशक्षत वगयको 
सेवाग्राहीको माग र आवश्यक्तालाई सम्िोधन हनुेगरी सेवा तथा सहायता प्रिान गनय प्रिासलनक 
व्यवस्थामा सधुार गने; सावयजलनक लनकायहरूमा हनुेसिै प्रकारका भकु्तानीहरूलाई ववधलुतय 
स्वरूपमा रुपान्तरण गने; गनाुसोको सनवुाुई तथा तत्काल सम्िोधन हनुे प्रणालीको ववकास गने; 

सावजलनक सेवामा आिि पिालधकारी तथा कमयचारीसगँ गररएको कायय सम्पािन करारलाई 
नलतजामूलक िनाउने व्यवस्थापन पररक्षण र कायय पररक्षण लाग ुगरी कायय सम्पािन प्रणालीमा 
सधुार गने उल्लेख गररएको छ  ।   

६.१.२ शिक्षाको व्यवस्थापन तथा सस्थागत क्षमता ववकास 

६.१.२.१ पररचय  

योजनाले तोकेका लक्ष्य तथा उद्देश्यहरुको प्रालप्तका लालग त्यसमा समाविे भएका 
वियाकलापहरुको कायायन्वयन, सञ्चालन ,व्यवस्थापन ,अनगुमन,लनरीक्षण, पषृ्ठपोषण तथा मूल्याङ्कन 
जस्ता काययका लालग संस्थागत संरचना र त्यसमा काययरत मानवीय स्रोतको  आवश्यकता पियछ  
। संस्थागत संरचनाले काययिमलाई व्यवशस्थत र सरल िनाउने मात्र नभइ त्यसको 
प्रभावकाररतामा पलन महत्वपूणय भलूमका लनिायह गरेको हनु्छ  । योजना तथा काययिमहरुको 
कायायन्वयनका लालग कसले, के,कसरी, कवहले र कहाँ जस्ता प्रश्नहरुको उत्तर संस्थामा काम गने 
व्यशक्तत्वसँग जोलडएको हनु्छ  । नेपालको संववधान, २०७२ को कायायन्वयन सँग िेिमा शिक्षा 
प्रिासन सम्िन्धी सम्िन्धी  कायय गने लनकायहरुको संस्थागत संरचना र सँगठनात्मक स्वरुपमा 
रे्रििल भएको छ  । नपेालको संववधान,२०७२ ले  सङ्घ, प्रिेि र स्थानीय तहको एकल 
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अलधकार लभत्र आधारभतू तथा माध्यलमक शिक्षा र साझा अलधकार लभत्र शिक्षा रहने व्यवस्था 
गरेपिात शिक्षा के्षत्रको ववद्यमान संरचनालाई हेिाय केन्र स्तरमा शिक्षा,ववज्ञान तथा प्रववलध 
मन्त्रालय तथा शिक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्र लगायतका ७ लनकायहरु, प्रिेि स्तरमा 
सामाशजक ववकास मन्त्रालय,शिक्षा ववकास लनिेिनालय र मावन संसाधन ववकास केन्र, शजल्ला 
स्तरमा शिक्षा ववकास तथा समन्वय ढि र स्थानीय तहमा शिक्षा,यवुा तथा खेलकुि 
महािाखा/िाखाले शिक्षा सम्िन्धी सम्िन्धी  कायय गिै आइरहेका छन ् । केन्रिेशख स्थानीय 
तह सम्मका सिै संस्थागत कायायलयहरुमा तहगत र शे्रणीगत रुपमा ववलभन्न कमयचारीको 
सँगठनात्मक िरिन्िीको व्यवस्था गरी प्रिासन सञ्चानल गने , कायायलय व्यवस्थापन गने, 

कायायलयको सेवा प्रवाह गने र त्यसलाई लनरन्तरता दिने र ववद्यमान तमाम समस्याहरुको 
समाधान गने कायय भइरहेको छ  । संववधान कायायन्वयसँग संस्थागत तथा सगँठनात्मक 
संरचनामा रे्रििल भएता पलन हालसम्म काननुहरु निलनसकेकाले कसले,के काम कसरी गने? 

कसको शजम्मवेारी र अलधकार कलत हनुे भने्न ववषयले अन्यौलता पैिा गरेको छ  ।  

 

िैशक्षक सिुासन प्रवयिनका लालग तीनै तहका सरकार र राजनैलतक िलहरुले ववद्यालय शिक्षा 
लनःिलु्क हनुे प्रावधान लागू गनुयपने िेशख ललएर सावयजलनक ववद्यालयको भौलतक संरचना, 
पाठ्यिममा सधुार, स्थानीय पाठ्यिमको प्रभावकारी प्रयोग, शिक्षणको माध्यम भाषा, 
पाठ्यपसु्तकमा सधुार,सूचना प्रववलधको प्रयोग, आफ्ना ववषयमा अधिल ठहररएका व्यशक्तलाई 
शिक्षकमा लनयशुक्त, शिक्षण संस्थामा राजनीलतको प्रवेि लनषधे गने कुरामा प्रलतििता समते जनाउन ु
पनेमा जोड दिइएको छ  । यसरी प्रलतविता गशएका ववषयवस्तकुो उशचत कायायन्वयन गरी 
अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणका आधारमा आवश्यक पषृ्ठपोषण दिने कामलाई व्यवशस्थत र 
प्रभावकारी िनाइनपुियछ भने्न ववषयलाई लेखमा जोड दिइएको छ  । ववद्यालय व्यवस्थापन 
सलमलत र शिक्षक अलभभावक सङ्घको गठन र ववद्यालयको समग्र व्यवस्थापन तथा सिुासन 
प्रवधयन मा नेततृ्विायी भलूमका िारेमा ववस्ततृरुपमा व्यायया गररएको छ  । ववद्यालयमा प्र.अ, 

शिक्षक, अलभभावक र ववद्याथी स्वयम्को पलन तत ्स्थानमा ववद्यालय सिुासनका लालग महत्वपूणय 
भलूमका हनुे िारेमा व्यायया गररएको छ  । ववद्यालय सिुासनको ववषय कुन ैएक सरोकारवालाको 
मातै्र एकल शजम्मवेारी नभई ववद्यालयका प्रत्यक्ष र अप्रत्यक्ष सरोकारवालाहरुको शजम्मेवाररता 
िोध तथा ववद्यालय प्रलतको अपनत्वले मातै्र सम्भव हनुे वास्तववकता समवेटएको छ  । यसैगरी 
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सङ्घीय संरचनामा नागररकको नशजक रहेको स्थानीय सरकारले सम्िन्धी सम्िशन्धत गाउँपाललका 
र नगरपाललका अन्तगयत सञ्चाललत आधारभतू तथा माध्यलमक तहको शिक्षाको समग्र व्यवस्थापन 
हेने संिैधालनक र कानूनी प्रावधानको कायायन्वयनमार्य त िैशक्षक गणुस्तरका साथै समग्र िैशक्षक 
व्यवस्थापनमा गणुात्मक सधुार ल्याउन खेल्नपुने भलूमकाहरुका िारेमा पलन यस पसु्तकमा 
छलर्ल गररएको छ  । स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को िर्ा ११ उपिर्ा (२) 
को (ज) मा आधारभतू र माध्यलमक शिक्षा सम्िन्धी प्रावधान समाविे गररएता पलन त्यसको 
कायायन्वयन पूणयरूपले हनु नसकेको उजागर गिै स्थानीय सरकारले आरू्लाई प्राप्त संिैधालनक 
तथा कानूनी अलधकारको प्रयोग गनय नीलतगत, कानूनी, संस्थागत र व्यवहारगत सदुृढीकरण जरुरी 
रहेको कुरामा पलन पसु्तकमा जोड दिइएको छ  । हालसम्म भएका असल अभ्यासिाट लसक्िै 
स्थानीय आवश्यकता र मागको आधारमा आधारभतू र माध्यलमक तहको शिक्षामा नयाँ 
व्यवस्थापकीय िैली अवलम्िन गनुयपछय साथै नागररक समाजको सहकाययमा स्थानीय सरकार 
उत्तरिायी, शजम्मवेार र पारििी ढिले काम गनय सकेमा स्थानीय तहमा ववद्यालय सिुासन कायम 
भई िैशक्षकलगायत आलथयक, सामाशजक, सांस्कृलतक  र राजनैलतक के्षत्रको समग्र रुपान्तरण संभव 
हनुे ववषयलाई महत्वका साथ उल्लेख गररएको छ   । 

 

६.१.२.२ वतयमान अवस्था 
 

पचालझरना गाउँपाललकाका ववद्यालयहरुमा प्राप्त स्रोत र साधनको अलधकतम सिपुयोग गरी 
सिैले शचत्तिझु्िो र समयानकूुल गणुस्तरीय शिक्षा प्रयोग गनय पाउन ुआजको आवश्यकता रहेको 
छ  । यसका लालग ववद्यालयले कुिल व्यवस्थापन साथै असल िासनका आधारभतू मान्यतालाई 
आत्मसाथ गरी सरोकारवालाहरुले पाउनपुने आधारभतू सेवा पारिशियता तथा लछटो छररतो र 
कम खशचयलो ढिले पाउने अवस्था लसजयना गनुय नै ववद्यालय सिुासन हो  । िालिाललकाहरुले 
सहज वातावरणमा पढ्ने, पठनपाठन गने गराउने व्यशक्त तथा लनकायहरुले सहज ढिमा सेवा 
उपलधध गराउने र गराउन पाउने वातावरण लसजयना गने, सिै कुराहरु व्यवस्थापकीय ढििाट 
प्रभावकारी भएको अवस्था नै सिुासन हो  । सिुासनका प्रमखु खम्िाहरु जनसहभालगता, 
काननुको िासन, सहमतीउन्मखु, समता र समावेिी, पारिशियता, शजम्मवेाररता , िक्षता, प्रभावकाररता 
र जवार्िेवहता हनु ्। वतयमान अवस्थामा सिुासनका सन्िभयमा शिक्षा सरोकारवालाहरु आमरूपले 
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सन्तषु्ट भएको अवस्था छैन  । सिुासन कशत्त पलन छैन भन्िा पलन हनुपुने जलत नभएको अवस्था 
हो।ववद्यालय सिुासनको पाटो कमजोर छ  । जसले हाम्रो िैशक्षक काययिम जनु ढिले अशघ 
िढ्नपुने हो त्यसो हनु सकेको छैन  । सिैले शजम्मेवारी वहन गने र त्यसप्रलत अपनत्व स्वीकार 
गने पाटो कमजोर िेशखन्छ  । कलतपय अवस्थामा नीलतगत सवालहरुले अल्मललएको िेशखन्छ  
। नयाँ काम गरेर नयाँ गलत दिने अभ्यास नगरेको पलन होइन, नीलत तथा काययिमहरु पलन राम्रा 
छन ्तर कायायन्वयनको पाटो कमजोर र वर्तलो रहेको िेशखन्छ  । शिक्षा सम्िि कमयचारी 
शजम्मेवार ढिले अगालड िढ्न नसकेको एकालतर िेशखन्छ भन े अकायलतर ववद्यालयका 
प्रधानाध्यापक, शिक्षक र अलभभावकहरु पलन शजम्मवेारी नभएको अवस्था रहेको यसैगरी 
गाउँपाललकाको समग्र संस्थागत संचनालाई हेिाय गाउँसभाले शिक्षा सम्िन्धी सम्िन्धी  नीलत,योजना 
तथा काययिम पास गने कायय, गाउँ काययपाललकाले काययिम तथा िजेट लनमायण गने कायय, गाउँ 
शिक्षा सलमलत िजेट तथा काययिम लनमायणका लालग लसर्ाररस,प्राप्त िजेटको िाँडर्ाँड,शिक्षा 
सम्िन्धी सम्िन्धी  महत्वपूणय लनणययहरु गने, ववद्यालय अनगुमन तथा सपुररवेक्षण गने कायय, वडा 
शिक्षा सलमलतले ववद्यालयका लालग आवश्यक थप सहयोग गने, ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलतले 
ववद्यालयको सञ्चालन,रेखिेख र व्यवस्थापन गने कायय, शिक्षक अलभभावक सङ्घले ववद्यालयको 
आलथयक तथा िैशक्षक गलतववलध सम्िन्धी सम्िन्धी  कायय गिै आएका छन ्  । साथै सिै 
ववद्यालयहरुमा ववद्यालयको िैलनक प्रिासन सञ्चालनका लालग प्रधानाध्यापक रहने व्यवस्था पलन 
रहेको छ । तर ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलत, शिक्षक अलभभावक सङ्घ र प्रधानाध्यापकहरुको 
क्षमता ववकासका काययिमहरु सञ्चालन गनय नसक्िा िैशक्षक क्षेत्रका समस्याहरु िढिै गएको 
िेशखन्छ  । 

उल्लेशखत पररवेिमा यस योजना मार्य त हाल ववद्यालयहरुमा ववद्यमान सिुासनका अवस्था, 
गणुस्तरीय शिक्षा प्रत्याभलुतका लालग सिुासनको महत्व, राविय तथा अन्तरायविय स्तरमा अवलम्िन 
गररएका सिुासनका अभ्यास साथै िैशक्षक सिुासन प्रवधयन का लालग सरोकारवालाहरुको 
भलूमकािारे धयायया गररएको छ  । ववषेिगरी गणुस्तरीय शिक्षा भनेको व्यशक्त मात्र स्वावलम्वी 
वा सवल िने्न होईन समाजको चौतर्ी ववकास गनय सक्ने व्यशक्तको सक्षमतासँग जोड्न ुआवश्यक 
रहेको ववषय उजागर गनय खोशजएको छ  । शिक्षाका प्रविया, नीलत लनमायण र अभ्यासहरु अथयपूणय 
ढिले सहभालगतामूलक हनुपुने, रैथाने वा स्थानीय परम्परागत संस्थाहरुिारा हनुे प्रलतलनलधमूलक 
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सहभालगता िवढ वैधालनक र प्रभावकारी हनुे ववश्लषेण गिै रैथाने वा स्थानीय सांस्कृलतक  
अभ्यासहरुलाई सिुासनको रणनीलतहरु िनाउन सकेमा ववद्यालयले समिुायसँग गाढा सम्िन्ध 
लनमायण गनय, ववद्यालय सिुासनको पशिमा ववचार र अभ्यासहरुिारा लनिेशित नीलत र 
अभ्यासहरुलाई पररवेि सान्िलभयक िनाउन आवश्यक रहेको व्यायया गररएको छ  । ववषेिगरी 
यस गाउँपाललकाको हकमा  कलतपय ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलत र शिक्षक अलभभावक सङ्घ 
गठन नहनुाले वा भए पलन लनधारण गररएको मापिण्डको कम पालना गरएको िेशखन्छ साथै  
सामाशजक लेखापरीक्षण, अलभभावक भेलाजस्ता काननुी प्रावधान हुँिाहुँिै पलन अलधकांि सरकारी 
ववद्यालयहरुले त्यसको मूलममय अनसुार कायायन्वयन नगरेको अवस्थामा रहेको छ  । यसै 
ववषयवस्तलुाई केन्रलिन्िमुा राखेर यसको पवुष्टका लालग ववलभन्न त्याङ्कहरु लगायत अन्य चनुौती 
जस्तैः दिघयकालीन सोचको अभाव, अस्पष्ट नीलत र कायायन्वयनमा समस्या, वर्तलो अनगुमन प्रणाली, 
राजनीलतक हस्तक्षेप, शिक्षामा िोहोरो नीलत, िैशक्षक व्यवस्थापनमा अन्यौलता आदिलाई ववषेि 
जोड दिइएको छ  । साथै समस्या समाधानका केही ववकल्पहरुका िारेमा समते चचाय गरी 
सरोकारवालाहरुलाई ससुशुचत गने प्रयास गररएको छ 

चनुौती र अवसरहरुः 

नेपाल सङ्घीय संरचनामा गएको ५ वषय ववलतसक्िा पलन हालसम्म शिक्षा के्षत्रमा अन्यौलता छरपष्ट 
हनुलेु िैशक्षक सधुारमा ववलभन्न चनुौतीहरु रहेको प्रषै्ट िेशखन्छ  । दिने र ललनकेा लिचको खाडल 

िेशखने,  िैशक्षक अलनयलमतता वा पारिशियताको कमी (पसु्तक छपाई, ववतरण, िलु्क, पीसीएर्, 

समाशजक लेखापरीक्षण, परुस्कार र िण्डको व्यवस्था),  गैरशजम्मेवार शिक्षक (छल्ने प्रवृशत्त, वृशत्त  
ववकासको अभाव, सेवा सवुवधाको न्यूनता, राजनलैतक आविता, ताललमको कमी), अस्थायी, करार 
र आंशिकलगायतका धेरैथरी शिक्षक÷कमयचारी,  जीवनोपयोगी, उत्पािनसँग जोड्ने तथा प्राववलधक 
शिक्षाको अभाव,  ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलत तथा शिक्षक अलभभावक सङ्घ गठनमा 
राजनीलतकरण÷िलीयकरण,  पयायप्त भौलतक सेवा सवुवधाको कमी (कम््यटुर ल्याव, ववज्ञान ल्याव, 

पसु्तकालय, खेल मैिान आदि),जसमा शिक्षासम्िन्धी स्पष्ट काननुको व्यवस्था गनुय, शिक्षा िाखामा 
आवश्यकता अनसुार िरिन्िीको व्यवस्थापन गनुय, नागररक  िडापत्र  राख्न े तथा गनुासो  सनुवुाइ  

संयन्त्रको  ववकास गनुय, शिक्षा िाखामा काययरत कमयचारीहरुको क्षमता  ववकासका काययिमहरु 
सञ्चालन  हनु नसक्न ु तथा संववधानले व्यवस्था गरेिमोशजम तीनवटै सरकारका लिच 
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सहसम्िन्ध,समन्वय र सहकायय कायम गनय नसक्न ुजस्ता चनुौतीहरु शिक्षा सम्िन्धी संस्थागत 
संरचना र क्षमता ववकासका के्षत्रमा िेशखएका ववद्यमान चनुौतीहरु हनु  । यसैगरी वय 
चनुौतीहरुसँग केवह अवसरहरु पलन यस के्षत्रमा िेखापरेका छन ् । जसमा स्थानीय  सरकार  

सञ्चालन  ऐन,  २०७४  कायायन्वयनमा  आउन,ुववद्यालय शिक्षालाई स्थानीय तहको अलधकार 
के्षत्रलभत्र राख्न,ु  स्थानीय तहको आफ्नै शिक्षा ऐन तथा लनयमावली लनमायण हनु,ु गाउँपाललकामा 
शिक्षाका काययिम हेने गरी छुटै्ट िाखाको व्यवसथापन हनु ु, गाउँपाललका िेशख ववद्यालय तहसम्म 
ववलभन्न सलमलतहरुको व्यवस्था हनु,ु शिक्षा िाखामा स्थायी िरिशन्िको व्यवस्थापन हनु ुआदिलाई 
शिक्षा सम्िन्धी संस्थागत संरचना र क्षमता ववकासका के्षत्रमा िेशखएका अवसहरु मान्न सवकन्छ   

६.१.३ लक्ष ्

 शिक्षाको िासकीय प्रिन्धलाई सदुृढ र गणुस्तरीय िनाई नलतजामखुी शिक्षा व्यवस्थापनको 
प्रिियन गने, 

६.१.४ उद्देश्य 

क) स्थानीय तहको अलधकार के्षत्र अनसुार शिक्षा के्षत्रको संस्थागत संरचना िनाउन,ु 

ख) सङ्घ,प्रिेि र स्थानीय सरकारलिचको अन्तरसम्िन्धलाई सदुृढ र िललयो िनाउन,ु 

ग) िैशक्षक प्रिासन सम्िन्धी सम्िन्धी  गणुस्तरको कमजोर नलतजालाई सम्िोधन गनय 
आवश्यकता अनसुारको जनिशक्त व्यवस्थापन गनुय, 

घ) काययसम्पािन स्तरमा सधुार गिै  उपलधध जनिशक्तलाई नलतजाप्रलत उत्तरिायी र 
जवार्िेही िनाउन,ु 

ङ) आवश्यकता र पररवेि अनकूुल काययरत जनिशक्त र संस्थाको क्षमता अलभवृवि गनुय   

६.१.५ रणनीलतहरू 

क)  शिक्षाको व्यवस्थापनलाई प्रभावकारी िनाउन आवश्यक नीलत, योजना तथा काननु 
लनमाणय गने,  

ख) ववद्यमान संस्थागत संरचना अनसुार आवश्यक जनिशक्तको व्यवस्थापन गने, 

ग) शिक्षा,यवुा तथा खेलकुि िाखामा काययरत जनिशक्तहरुको क्षमता ववकास गने, 
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घ) पाललकास्तरमा गदठत  शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणालीलाई थप प्रभावकारी िनाउन े
,   

ङ) वव.व्य.स. अध्यक्ष तथा प्रधानाध्यापकसँग करार सम्झौता गरी काययसम्पािनमा 
शजम्मेवार िनाउने , 

च) ववद्यालय शिक्षासँग सम्िन्धी सम्िशन्धत वव.व्य.सं.‚ शि.अ.सं तथा प्रधानाध्यापकहरुको 
क्षमता ववकास गने, 

छ) सङ्घ,प्रिेि र स्थानीय सरकारका लिच सहसम्िन्ध , सहकायय  र समन्वयको लसिान्त 
अनसुार कायय गने पररपाटी सरुु गने, 

६.१.६ उपलशधध तथा  प्रमखु नलतजा 

उपलशधधः 

क) शिक्षाका सिै के्षत्रमा सिुासन प्रिियन भई िालिाललकाको लसकाइ प्रलत उत्तरिायी हनुे 
प्रणालीको ववकास भएको हनु े  

ख) शिक्षामा स्रोतको दिगो व्यवस्थापन भई िैशक्षक पहुँच, समता, गणुस्तर र क्षमता ववकासमा 
उल्लेयय प्रगलत भएको हनुे, 
ग) ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार भई ववत्तीय काययकुिलता, पारिशियता, शजम्मेवारी र 
उत्तरिावयत्व सदुृढ हनु े

६.२ स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको  

 

मालनसको जीवनमा जसरी भौलतक िरररको सरुक्षा र ववकासको लालग वा िाँच्नको लालग हावा, 
पानी, अन्न, कपडा, आवास आवश्यक पछय त्यसै गरी व्यशक्तत्व ववकास र मानलसक स्वास््यको 
लालग शिक्षा अपररहायय हनु्छ  । मालनस र पि ुछुट्याउने आधार नै शिक्षा हो  । शिक्षाले 
नैलतकता, सिाचाररता, िया, करुणा लसजयना गियछ  । यसले मालनसको कल्याण, सखु र सम्िवृिका 
लालग आधार प्रिान गियछ  । समानता, न्याय र नैलतकतामा आधाररत कल्याणकारी राज्य एवम ्
समतामूलक समाजको लसजयना गनय शिक्षा लिना संभव छैन  । नागररकको नशजकमा, नागररकको 
वररपरर, नागररकले सनु्न, िेख्न र महिसु गनय पाउने सरकार नै स्थानीय सरकार हो  । जहाँ 
जनता छन ्त्यही ँउनीहरुका समस्या सनु्न र जस्ताको तस्तै िझु्न सवकन्छ  । समस्याको सही 
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समाधान पलन यहीिँाट गनय सवकन्छ भने्न मान्यतािाट स्थानीय सरकार लनमायण भएको हनु्छ  । 
अथायत जनु तहको सरकारले जनु काम सिभन्िा कुिल ढिले लनवायह गनय सक्छ त्यो काम 
त्यही तहको सरकारलाई दिनपुछय भने्न सैिाशन्तक मान्यतामा स्थानीय सरकारलाई अलधकारहरु 
सशुम्पएका छन ्  । लनवायशचत जनप्रलतलनलधहरु मार्य त सरकारको सिैभन्िा तल्लो, सिैभन्िा 
नशजकको सरकार स्थानीय सरकार भएकोले यसको वविेष महत्व र खास भलूमका रहेको छ  
। स्थानीय सरकार अथवा गाउँपाललका र नगरपाललकाहरुले शिक्षा के्षत्रमा अवलम्िन गने 
व्यवस्थापकीय िैली जसले शिक्षा के्षत्रमा गणुात्मक सधुार सम्भव िनाउँछ  । सिुासन 
नागररकको भलो हनुे गरी सरकार र यसका अिहरुले गने व्यवहार हो  । सिुासनमा मात्र 
नागररक वहतका लालग नागररकप्रलत सरकार समवपयत हनु्छ  । उत्तर िायी, शजम्मवेार र पारििी 
ढिले काम गछय  । नागररक वहत हनुे कुरामा उनीहरुको अलभमत ललई काननु िमोशजम िासन 
व्यवस्था सञ्चालन भएको हनु्छ  । पछालड परेको वगय, क्षेत्र र ललिको समन्यावयक ववकासमा 
ध्यान दिन्छ भने िैशक्षक सिुासनले  शिक्षा के्षत्रको समग्र व्यवस्थापनमा सिुासनका अवयवहरुको 
अवलम्िन नै िैशक्षक सिुासन हो  । यसमा शिक्षाको गणुस्तर लसजयना गनय शिक्षा प्रिासक, 

अववभावक, शिक्षक, ववद्याथी र अन्य सरोकारवालाहरुलिच लसजयनात्मक सहकायय गररन्छ  ।  

 यसै सन्रभमा नेपालको सङ्घीय संरचनाले पलन स्थानीय सरकारलाई िासनको एक अलभन्न र 
अपररहायय तहको रुपमा स्थावपत गरेको छ  । संिैधालनक र कानूनी रुपमा िहआुयालमक 
अलधकार र भलूमका वकटान भएको छ  । नेपालको संववधानले शिक्षा सम्िन्धी हकलाई मौललक 
हकको रुपमा प्रत्याभतू गरेको छ  । राज्यका लनिेिक लसिान्तमा शिक्षालाई नागररकको 
आधारभतू आवश्यकताको रुपमा वगीकरण गरी सिै नागररकलाई शिक्षाको अवसर उपलधध 
गराउन ुराज्यको िावयत्व रहेको उल्लेख गररएको छ  । नेपालको संववधानको अनसूुशच ८ 
अन्तगयत स्थानीय तहको अलधकारको सूशचमा आधारभतू र माध्यालमक शिक्षा व्यवस्थापनको 
अलधकार स्थानीय सरकारलाई सशुम्पएको छ  । यसैगरी स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ 
मा शिक्षा सम्िन्धी अलधकारको व्यवस्था गररएको छ  । यी अलधकार र कतयव्यको कायायन्वयन 
गिै शिक्षा प्रणालीलाई आलथयक सामाशजक रुपान्तरणको माध्यमको रुपमा ववकास गनुय परेको छ  
। सिै तहमा सिै वगय के्षत्रको समतामूलक पहुँचको सलुनशिता अपररहायय भएको छ  । िैशक्षक 
गणुस्तरमा सधुार गरी रोजगारमूलक र आयमूलक जीवन उपयोगी िनाउन ुपरेको छ  । िैशक्षक 
के्षत्रमा व्यवस्थापकीय क्षमता अलभवृवि गिै आलथयक सामाशजक ववकासका राविय लक्ष्यहरुका 
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साथै दिगो ववकासको ववश्वव्यापी लक्ष्य हालसल गने दििातर्य  स्थानीय सरकार उन्मूख भएको 
छ  जसलाई यस िि वषे शिक्षा योजनाले मागय प्रस्ित गने भएकाले यस योजना कायायन्वयको 
प्रवन्ध स्थालनय लनयकालाई दिएको छ र सोही मलु्यमान्यतामा यस पचालझरना गाउँपाललकाको 
िि वषे शिक्षा योजना लनमायण गररएको छ  । 

६.२.१ वतयमान अवस्था  

सन ्२०३० सम्मका लागी ववश्वव्यापी रुपमा तय गररएका दिगो ववकासका १७ लक्ष्यहरुमा 
लक्ष्य ४ गणुस्तररय शिक्षामा केशन्रत छ  । लक्ष्य ४ वविेष गरी समावेिी र समतामूलक 
गणुस्तररय शिक्षाको पहचुँ सलुनशित  गने र जीवन पययन्त शिक्षाका अवसर उपलधध गराउन े
उल्लेख गरेको छ  । यो लक्ष्य हालसल गनय लिलभन्न प्रयासहरू भएतापलन उशचत प्रलतर्ल िेखा 
परेका छैन  ।  शिक्षालाई यस रुपमा िझु्न र सो अनरुूपको व्यवहार गनय ववद्यालय सिुासनमा 
सिै पक्षको न्यूनतम रुपमा भए पलन साझा धारणा िनाउन ुआवश्यक हनु्छ, साझा सोच र प्रयास 
आवश्यक हनु्छ  । यसका लालग ववद्यालय सिुासनमा नयाँ नयाँ संरचना िनाउने भन्िा पलन 
भएका संरचना र संयन्त्रमा सधुार गनुय आवश्यक हनु्छ  । वयनीहरुको क्षमता ववकासमा जोड 
दिनपुछय  । असहमलतका लिचमा सहमती खोजेर अगालड िढ्नपुने अवस्था छ  । सिुासनमा 
न्यूनतम साझा धारणा तय गरी अगालड िढ्न उपयकु्त हनु ेिेशखन्छ  । अिका दिनमा ववद्यालय 
गभनेन्स कुनै एक कतायको एकल लनणययिाट नभई िहसुहभालगतामा आधाररत भई साझा मतका 
आधारमा सन्चालन हनु ुआवश्यक हनु्छ, जसलाई थेइसेन्स (२०१६) ले भनकेा छन ् जहाँ 
औपचाररक एवम ्अनौपचाररक सञ्जाल ििैुले काम गनय सक्छन ् । यसमा राविय ढाँचा चावहन्छ  
। ववद्यालय गभनेन्सको सन्िभयमा सरकारका प्रलतलन लनणययकतायका रुपमा भन्िा पलन एउटा 
कतायको रुपमा मात्र रहन ुउपयकु्त हनु्छ  । ववद्यालय सिुासनमा सरोकारवालाहरूको सामूवहक 
र वैयशक्तक जवार्िेवहताले अत्यन्त महत्व रायिछ (शस्मथ, २०१६)  । यस्तो जवार्िेवहता 
ववद्याथीको लसकाइ उपलशधधमा मात्र हेने पिलत रहेको छ  । ववद्याथीको लसकाइ उपलशधध 
िढाउने नाममा पाठ्यिमका अन्य अपेक्षा छाँयामा पने हो वक भने्न शचन्तालाई पलन स्वभाववक 
मानु्नपने हनु्छ  । वकनकी यस्तो उपलशधधमापन शिक्षकिाट तयार गररएका औजारका आधारमा 
हनुे गियछ जसको सकारात्मक प्रभाव मात्र छैनन ् । ववद्याथीको लसकाइ उपलशधधमा सधुार 
ल्याउन तजुयमा गनुयपने नीलत लनमायणमा पलन सिैको सहभालगता आवश्यक हनु्छ  । 



 
   

६९ 

 

सरोकारवालाहरूको व्यवहार र अभ्यासमा पलन पररवतयन चावहन्छ  । सधुारका लालग सिैले 
ििाि महसिु गरेको हनुपुछय  । ववद्यालयमा जवार्िेवहता सिैले पालना गरेको हनुपुछय (हगु, 

२०१६) जनु ववद्यालयको असल िासनमा अको महत्वपूणय पक्षको रुपमा रहेको हनु्छ  । 
यस्तो जवार्िेवहता सामान्यतया समतलीय ( Horizontal ) र ठाडो ( Vertical ) हनु्छ भने्न गररन्छ  । 
ठाडो (Vertical ) अन्तगयत  Regular School Accountability (जहाँ लनयम काननुको पररपालना र सो को 
प्रलतविेन मालथल्लो लनकायमा पठाउने ववषय पछय) र School Performance accountability  (जसमा 
ववद्यालयको समग्र पक्षको मूल्याङ्कन पछय) जस्ता ववषयहरु पियछन ्  । यसैगरी समतलीय 
जवार्िेवहता ( Horizontal Accountability ) अन्तगयत  Professional School Accountability/ Multiple School 

accountability पियछ  । पवहलो अन्तगयत ववद्यालयका शिक्षक र अन्यका लालग पेसागत मापिण्ड 
पियछन ्भने िोश्रो अन्तगयत ववद्यालयका समग्र गलतववधीहरु पछयन,् जहाँ सिै सरोकारवालाहरूको 
संलग्नता, सहकायय र समन्वय आवश्यक हनु्छ  । सिै कतायहरुको जवार्िेवहता सलुनशित गनय 
उनीहरूलाई काननुतः कामको अवसर पलन दिनपुछय  । अलधकार र काम दिन ु भनेको 
सरोकारवालाहरूलाई खेलका लालग मैिान उपलधध गराउन ुपलन हो  । अलधकार दिएपलछ सो 
पूरा गने अपेक्षा राख्न ु स्वभाववकै हनु्छ  र अन्तमा, सिुासनको अवधारणा समयसँग ििललंिै 
गएको छ  । िरुुमा यो िासन गने पक्षसँग सम्िन्धी सम्िशन्धत लथयो  । अवहले आएर 
साियजलनक सेवा र सवुवधाको सलुनशितता गने काययसँग सम्िन्धी सम्िशन्धत गररएको छ  । कम 
िासन हनुपुछय भन्न थाललएको छ  ।  सकु्ष्म ढििाट ववश्लषेण गने हो भने ववगतमा जे जस्तो 
भए तापलन अवहले सरकार एक्लैले मलुकुको िासन सन्चालन गने अलधकार प्राप्त गरेको हुँिैन ् 
। न्यायालय, संसि, काययपाललकाका साथमा ववलभन्न संवैधालनक लनकायहरु एवम ्अन्य पक्षहरुको 
संयकु्तरूप नै समग्रतामा मलुकुको सिुासन हो  । यसले सन्तलुन र लनयन्त्रणको लसिान्तमा 
आधररत भई िासन गनयका लालग आवश्यक अलधकार िाँडर्ाँड गरेको हनु्छ  । ववद्यालय एउटा 
साियजलनक लनकाय हो  । यसले प्रिान गनुयपने सेवा सवुवधाको सहज र प्रभावकारी ढििाट 
प्रवाह हनुे व्यवस्था सलुनशित गनयका लालग ववलभन्न संरचना र संयन्त्र िनाइएका छन ् । यीन ै
संरचना र संयन्त्र लमलेर ववद्यालयको सिुासन हनु उपयकु्त हनु्छ  । अवहलेको सन्िभयमा 
ववद्यालय सिुासन एकल लनकाय वा पिालधकारीिाट हनु सम्भव छैन  । आन्तररक र िाह्य 
सरोकारवालहारुको संयकु्त सहभालगता र साझ अवधारणिाट ववद्यालय सिुासन हनु ुउपयकु्त हनुे 
िेशखन्छ  । तसथय नेपालको सन्िभयमा ववद्यालय सिुासन सम्िन्धी सम्पूणय अलधकार न त स्थानीय 



 
   

७० 

 

सरकारमा रहेको छ न ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलतमा छ  । यसको अलावा ववद्यालय 
सिुासनको अलधकार त स्थानीय सरकार, ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलत,प्रधानाध्यापक, शिक्षक तथा 
अलभभावकको संयकु्त रुपमा रहेको हनु्छ  । 

तसथय,  यस योजना पचालझरना गाँउपाललका शिक्षा क्षेत्रको आवश्यकता, अवसर र सम्भावनाको 
आकलन गरी िनाइएको हिुा यस गाउँपाललकाको िैशक्षक गलतववलधलाई व्यवशस्थत गने 
आधारमात्रको रुपमा हेररएको छ  । यसको प्रभावकारी कायायन्वयनको लागी सम्पणुय 
सरोकारवालाहरूको एकीकृत प्रयासको आवश्यकता पियछ  । पाललकालभत्रको ववशिष्ठ पररवेि 
सापेक्ष शिक्षा नीलत लनमायण गरी सोहीअनरुूप पको रणनीलत र काययनीलत तयार गररएको हिुा यस 
पाललकाको शिक्षा क्षेत्रको ववकासमा यो उपयोगी िस्तावजे हन ुसक्छ  । ववगतमा सञ्चाललत 
शिक्षा के्षत्रमा काययिमहरुले  शिक्षाको पहुँच  र सहभागीता  समेट्न नसके को अवस्थामा 
समाविेी शिक्षाको ववश्वव्यापी मान्यतालाई  मध्यनजर गरी यो शिक्षा के्षत्र योजना तजुयमा गरर 
कायायन्वयन गनय लागीएको हो । यस योजनासाँग सम्िन्धी सम्िशन्धत  सम्पणुय पक्षहरूको 
समाविेी सहभागीता सलुनशित गरी काययपाललकाको कुन ैएक सिस्यको संयोजकत्वमा स्थानीय 
शिक्षा योजना कायायन्वयन तथा समन्वय सलमती गठनगररनेछ । उक्त सलमतीको सिस्य-सशचवमा 
पाललकाको शिक्षा िाखा प्रमख ुलाई  तोवकने छ । साथै यो शिक्षा के्षत्र योजनाको कायायन्वयनको 
शजम्मेवारी मयुयरुपमा यही सलमलतले गनेछ । यो सलमतीको कायय लनम्न िमोशजम हनुेछ ।  

➢  शिक्षा के्षत्र योजना तजुयमामा नेततृ्विायी भलूमका लनवायह गने, 

➢   शिक्षा के्षत्र योजना अन्तरगत तजुयमा गररएका नीलत तथा रणनीलतहरू काययपाललका मार्य त 
सभािाट पाररत गराउन ेर कायायन्वयनका लागी िजेटको सलुनशितता गने,  

➢   शिक्षा क्षते्र योजनालाई  आवश्यकता अनरुूप िावषयक रुपमा अध्यावलधक गने गराउने,  
➢   यो शिक्षा के्षत्र योजना अन्तरगतका काययिमरू सञ्चालन गने गराउने,  
➢   स्थानीय सरकार र अन्य सङ्घ-संस्थािाट पाललका के्षत्रलभत्र सञ्चालन हनुे शिक्षा के्षत्रका 

काययिमरू लिच समन्वय गनेगराउने,  
➢   सलमत सूचकमा आधाररत भई शिक्षा के्षत्र अन्तरगतका काययिमकोअनगमुन गने,  

➢   काययिमको गणुस्तर सलुनशित  गनय लनयलमत रूपमा काययिमकोअनगमुन र समीक्षा गने  

➢   अन्य सहयोगी लनकाययहरूलिच समन्वय गने,  
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➢   शिक्षा अन्तरगतका गाउँपाललका के्षत्र सम्िन्धी सम्िन्धी  अध्ययन, अन्वषेण गनेगराउने, र अन्य 
आवश्यक काययहरू गने, गराउने, 

६.२.२ उद्देश्य  

➢ स्थानीय तहमा सञ्चालन हनुे िैशक्षक काययिम कायायन्वयनमा समन्वय र सहकाययलाई सदुृवढकरण 
गरी योजनालाई प्रभावकारी िनाउन सरोकारवालाहरूलाई  ससूुशचत गनुय  । 

➢ यो गाउँपाललका शिक्षा के्षत्र योजना अन्तरगतका स्वीकृत काययिम कायायन्वयनिाट  

िालिाललकामा न्यूनतम लसकाइ  सलुनशित  गनय समग्र ववद्यालय शिक्षाको पहुँच , गणुस्तर तथा 
सान्िलभयकता अलभवृिीको लागी आवश्यक सहजीकरण गनुय 

➢ शिक्षा क्षेत्र योजनाका उप-के्षत्र अन्तरगत तजुयमा गररएका काययिमकोकायायन्वयनमा एकरूपता 
काययम गनय प्रभावकारी िैशक्षक व्यवस्थापन गनय मित पयुयउन,ु  

➢ िावषयक काययिम तजुयमा तथा कायायन्वयनमा प्रभावकारीता अलभविृी गनय सम्िन्धी सम्िशन्धत  

तह / लनकायको भलूमका स्पष्ट गरी अपेक्ष नलतजा हालसल गनय शजम्मवेार र जवार्िेही िनाउन ु

➢ िावषयक काययिमकायायन्वयन र स्रोत पररचालन एवम्म प्रलतविेन पिलतलाई दििालनिेिन गनुय /  
गराउन ु 

६.२.३ रणनीलतहरू  

➢  नीलत तजुयमा आधाररत अनगमुन प्रणालीको माध्यमिाट काययिमकोप्रभावकारी कायायन्वयन गरी 
शिशक्षत नलतजा सलुनशित  गनय नीलत लनिेिन तथा समन्वय गने,  

➢ सङ्घीय तथा प्रिेि तहिाट ववशत्तय हस्तान्तरण मार्य त प्राप्त सियत अनिुान तथा अन्य अनिुान र 
आफ्नै स्रोतको िजेटसमेत संलग्न गरी िावषयक शिक्षा िजटे तथा काययिमतयार गने,  

➢ काययिम कायायन्वयनका लागी आवश्यकतानसुार काननु, काययववलध तथा लनिेशिका ववकास गने,  

➢ एकीकृत िैशक्षक सूचना व्यवस्थापन मार्य त लनयलमत रूपमा काययिम कायायन्वयन तथा त्यसका 
नलतजाहरूको वववरण तयार गने, त्यसको समीक्षा गरी थप सधुारमा प्रयोग गने,  

➢ ववद्यालयमा ववद्यालय व्यवस्थापन सलमती र शिक्षक अलभभावक सङ्घ गठनगनेर ववद्यालयलाई 
ववद्यालय सधुार योजना ववकास र कायायन्वयनमा सहजीकरण गने,  

➢ ववद्यालय सधुार योजना )SIP) लनमायण तथा अध्यावलधक गने, 
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➢ ववद्यालय व्यवस्थापन सिशक्तकृत र सदुृढ गरी लनधायररत काययिम कायायन्वयनका लागी 
प्राध्यानाध्यापकलाइ शजम्मेवारी प्रिान गरी उत्तरिायी िनाउने ।  

➢ ववशत्तय व्यवस्थापन, खररि प्रविया, शिक्षक व्यवस्थापन तथा शिक्षकको कक्षा कोठामा समय तथा 
काययको सलुनशितता सम्िन्धी सम्िन्धी  आवश्यक मापिण्ड तयार गरी लागगुने,  

➢ अलभभावक तथा सरोकारवालाहरूसग अन्तरविया तथा सहकायय गनय अलभभावक भेला तथा 
िैठकहरू आयोजना गने र सामाजीक पररक्षणलाई प्रभावकारी िनाउने । 

➢ समिुावयक लसकाइ  केन्र मार्य त सिैउमेर समूहका लसकारुहरूका लागी साक्षरता, साक्षरोत्तर, 

लनरन्तर शिक्षा, िैकशल्पक शिक्षा तथा आय आजयन र लसप  ववकासका काययिमरू सञ्चालन गिै 
आजीवन लसकाइ  केन्रका रूपमा समते कायय गनय 
६.२.४ प्रमखु उपलशधध तथा नलतजा  

उपलशधध  

➢ शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायायन्वयनको सलुनशित भएको हनुे छ  । 

नलतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि. 
स. 

प्रमखु नलतजा  
आधार 
वषय 
२०८१ 

२०८२ २०८३ २०८४ २०८५ 

१ 

प्रारशम्भक िालववकास र शिक्षा, आधारभतू शिक्षा, 
अलभभावक शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, खलुा तथा 
वैकशल्पक लनरन्तर लसकाइ, सामिुावयक लसकाइ र 
वविेष शिक्षा सम्िन्धी नीलत काननु, मापिण्ड, योजना 
तजुयमा, कायायन्वयन, अनगुमन, मूल्याङ्कन र लनयमन, 

✓ १ १ ✓ १ ✓ १ १ 

१२ 
आधारभतू शिक्षामा सिैको पहुँच स्थावपत गनय ववलभन्न 
प्रोत्साहनमूलक काययिमहरु जस्तोः दिवा खाजा, 
छात्रवृशत्तजस्ता काययिमहरु सञ्चालन 

✓ १ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

३ 
िगुयम, वहमाली तथा अलत पीछलडएका क्षेत्र, वगय एवम ्
अपािता भएका िालिाललका समेतका लालग 
आवासीय ववद्यालयहरु सञ्चालन 

✓ ० ✓ ० ✓ १ ✓ ० ० 
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४ लन; िलु्क पाठ्यपसु्तक समयमै उपलधध गराउन े ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

५ 
िालिाललकामा न्यूनतम लसकाइ  सलुनशित  गनय समग्र 
ववद्यालय शिक्षाको पहुँच, गणुस्तर तथा सान्िलभयकता 
अलभवृिीको लागी आवश्यक सहजीकरण गने,  । 

✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

६ 
 िावषयक काययिमतजुयमा तथा कायायन्वयनमा 
प्रभावकारीता अलभवृिी गनय सम्िन्धी सम्िशन्धत  

तह / लनकायको भलूमका स्पष्ट गने  
✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

७ 

गणुस्तरीय शिक्षाको ववकासका लालग शिक्षक 
ताललम,न्यूनतम लसकाइ वातावरण लनमायण, ववद्यालयको 
भौलतक पूवायधार लनमायण, शिक्षक िरिन्िी लमलान, 

मातभृाषामा शिक्षा, िालमैत्री लसकाइ, प्रववलधको प्रयोग, 

अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पिलतमा सधुार गने  

✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

८ 
माध्यलमक शिक्षा अन्तगयत लनःिलु्क पाठ्यपसु्तक 
ववतरण,ववलभन्न छात्रवृशत्तहरु ववतरण, आवासीय 
ववद्यालय तथाघमु्ती ववद्यालय सञ्चालन 

✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

९ 

नमूना ववद्यालयको ववकास, प्रधानाध्यापकको छुटै्ट 
िरिन्िी व्यवस्था,शिक्षक ताललम, ववज्ञान प्रयोगिाला, 
पसु्तकालय, िूर शिक्षा काययिम, स्वयंसेवक 
पररचालनजस्ता काययिमहरु सञ्चालन 

✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

१० 

अनौपचाररक शिक्षा अन्तगयत सामिुावयक अध्ययन 
केन्रमार्य त साक्षरता काययिम सञ्चालन गरी 
गाउँपाललकालाई साक्षर घोषणा गने काययिम 
सञ्चालन 

✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 

११ 
सामिुावयक ववद्यालयलाई दिने अनिुान तथा सोको  
िजेट व्वस्थापन तथा ववद्यालयको आय व्ययको 
ववत्तीय अनिुासन कायम राख्नका लालग लनरन्तर 

✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ ✓ १ 
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अनगुमन, सपुरीवके्षण एवम ् लनयमन लनरन्तर रुपमा 
गनुय 
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६.२.५  प्रमख ुवियाकलाप र पररमाणत्मक लक्ष्य  

 

ि स वियाकलाप तथा  प्रमख ुकाययिम ढि लक्ष्य  पररमाणात्मक लक्ष्य ५ वषयमा ज
म्मा 

भौलतक 
लक्ष्य १० 
वषय  २०८

१  

२०८
२ 

२०८
३  

२०८
४  

२०८
५ 

१ शिक्षा सम्िन्धी नीलत काननु, लनिेशिका, काययववलध , 
मापिण्ड, लनिेशिका तथा काययववलध, योजना तजुयमा, 
कायायन्वयन, अनगुमन, मूल्याङ्कन र लनयमन, 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ लनरन्तर 

२ लनदियष्ट सूचकहरु तयार गरी आफ्नो के्षत्रलभत्रका 
उत्कृष्ठ प्रअ, शिक्षक,ववद्यालय व्यवस्थापन सलमलत र 
ववद्यालयसमतेलाई परुस्कृत गने  

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ लनरन्तर 

३ परुाना शिक्षकलाई नयाँ पाठ्यिम अनरुूप 
समायोजन गराउन ताललम र क्षमता ववकासका 
काययिमहरु लनरन्तर रुपमा सञ्चालन 

पटक १५ ३ ३ ३ ३ ३ १५ लनरन्तर 

४ सिै ववद्यालयमा ववद्यालय व्यवस्थापन सलमती र 
शिक्षक अलभभावक सँगको सहाकाययिाट ववद्यालय 
सधुार योजना )SIP) लनमायण तथा अध्यावलधक भई र 
कायायन्वयनमा सहजीकरण भएको हनुेछ  । 

ववद्यालय २५ २५ २५ २५ २५ २५ २५ लनरन्तर 
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५  सामिुावयक र लनजी ववद्यालयमा िेशखएको लैविक 
असमानता कम गनय स्थानीय सरकारले 
जनचेतनामूलक काययिम सञ्चालन गने , 

पटक २५ १ १ १ १ १ २५ लनरन्तर 

६ उपलधध शिक्षा क्षते्रगत काननु लनिेशिका 
मापिण्डको छपाई तथा प्रिोलधकरण 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ लनरन्तर 

७ लगानीको लागी स्थानीय गैससहरूसाँग साझेिारी 
तथा समन्वय  

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ लनरन्तर 

८ एवककृत िैशक्षक सूचना प्रणाली सदुृवढकरण ववद्यालय २५ ✓ २५ ✓ २५ ✓ २५ ✓ २५ ✓ २५ २५ लनरन्तर 

९ सम्िि सिैसंस्थाहरूको लागी सामाजीक पररक्षण पटक ५ १ १ १ १ १ ५ लनरन्तर 

१०   अलभभावक तथा सरोकारवालाहरूसँग अन्तरविया 
तथा सहकायय गनयअलभभावक भेला तथा िैठकहरू 
आयोजना 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५ लनरन्तर 

११ समिुावयक लसकाइ  केन्र मार्य त सिै उमेर समूहका 
लसकारुहरूका लागी साक्षरता, साक्षरोत्तर, लनरन्तर 
शिक्षा, िैकशल्पक शिक्षा तथा आय आजयन र लसप  
ववकासका काययिम हरु सञ्चालन गने  

पटक १० २ २ २ २ २ १० लनरन्तर 
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१२ शिक्षाका सिै लनकाय तथा ववद्यालयमा सिुासन 
प्रिियनलालग भई  लसकाइ  प्रलत उत्तरिायी प्रणालीको 
ववकास गने ,  

ववद्यालय २५ १० ५ ५ ५ १० २५ लनरन्तर 

१३ घोक्ने भन्िा सोच्न,े शिक्षण भन्िा लसकाइ, 

पाठ्यपसु्तक भन्िा सन्िभय सामग्री, एकल भन्िा 
सामवुहक, कक्षाकोठा भन्िा कक्षा िावहर, ववचारलाई 
शस्वकार गने भन्िा आलोचना गने, लेक्चर भन्िा 
छलर्ल जस्ता अभ्यासहरुमा ववद्यालयका 
कृयाकलापहरु केशन्रत गने  

ववद्यालय २५ २५ २५ २५ २५ २५ २५ लनरन्तर 

१४ ववद्यालयको पारिशियता र सूचना प्रणालीलाई 
प्रभावकारी िनाउन परमपरागत अभ्यासलाई 
कायायन्वयन गने जस्तै ; कटुवाल प्रथा, चोहो प्रणालल 
(तामाि), रोलध आिी 

ववद्यालय २५ १० ५ ५ ५ २५ २५ लनरन्तर 

१५  काययिम, िैक्षशणक वियाकलाप, आलथयक 
गलतववलधज/स्ता आम समिुायका सरोकारका 
ववषयहरुलाई यस्ता रैथान े काययिमहरु मार्य त 
सावयजलनक गरी सरोकारवालाहरुलाई सूचना प्रिान 
गने र पारिशियता कायम गने प्रणालीको ववकास गने  

ववद्यालय २५ १० ५ ५ ५ २५ २५ लनरन्तर 
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पररच्छेि ७ 

लगानी र स्रोत व्यवस्थापन 

७.१ पररचय 

िालिाललकालाई भववष्यको कणयधार भने्न गररन्छ  । अवहलेका िालिाललकामा गररएको लगानीले हाम्रो भावी समाजको ववकासको 
पररकल्पना गनय सवकन्छ  । समनु्नत राि उन्नत समाज लनमायणका लालग हरेक िेिका सरकारहरु समिुाय अलभभावकहरुले 
िालिाललकाको शिक्षाको क्षते्रमा लगानी गने गरेका हनु्छन  ।  गणुस्तरीय मानव संसाधनको ववकास गनय शिक्षाको के्षत्रमा 
प्राथलमकताका साथ लगानी गनय आवश्यक हनु्छ  । िालिाललकाको शिक्षामा गररने लगानीले व्यशक्त समाज र रािको िीघयकालीन 
ववकासका साथै िीघयकालीन सोचलाई पूरा गनय मद्दत गियछ  । नेपालको संववधान २०७२ ले मौललक हकको रुपमा स्थावपत 
गरेको छ  । उक्त मौललक हकको कायायन्वयनका सन्िभयमा नेपाल सरकारले अलनवायय तथा लन; िलु्क शिक्षा ऐन २०७५ जारी 
गरेको र उक्त ऐनको कायायन्वयनका लालग अलनवायय तथा लन; िलु्क शिक्षा सम्िन्धी सम्िन्धी  लनयमावली २०७७ स्वीकृत गरेको 
अवस्थामा ववद्यालय शिक्षामा समतामूलक पहुँच सवहतको गणुस्तरीय शिक्षा प्रिान गनुय हरेक सरकारको िावयत्व रहन्छ  । यसका 
लालग आवश्यक स्रोतहरुको खोजी, वियाकलापहरुको प्राथलमकीकरण , उपलधध स्रोतहरुको उशचत ववलनयोजन तथा प्रभावकारी 
कायायन्वयन , अनगुमन र मूल्याङ्कन जस्ता कुराहरुको व्यवस्थापन गनुय पियछ  ।  
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ववद्यालय शिक्षा सञ्चालनका लालग संववधानमा भएको व्यवस्था िमोशजम हरेक स्थानीय तहहरुले शिक्षाका साझा सूचीमा भएका 
ववषयहरुको कायायन्वयनका सन्िभयमा हरेक स्थानीय तहहरुको मयुय शजम्मवेारी रहेको भएता पलन शिक्षाका लालग ववत्तीय 
व्यवस्थापन सङ्घ , प्रिेि र स्थानीय तहका साथै समिुाय र लनजी के्षत्रका साझेिार लनकायहरु संयकु्त लगानी आवश्यक हनु्छ  ।  
सिै नागररकहरूलाई आधारभतू तह लनःिलु्क र अलनवायय तथा माध्यलमक तह लनःिलु्क उपलव्ध गराउन ेसंवैधालनक प्रावधान 
रहेसँग सङ्घीय सरकार तथा  प्रिेि सरकारले  ससयत अनिुान, समपरुक अनिुान तथा ववत्तीय समानीकरण अनिुानका रुपमा 
स्थानीय तहमा ववत्य हस्तान्तरण गिै आएका छन  । त्यसरी हस्तान्तरण भई आएका अनिुानहरुलाई स्थानीय तहले शिक्षक 
कमयचारी व्यवस्थापन,भौलतक पूवायधार लनमायण, लन; िलु्क छात्रवृशत्त, लन; िलु्क पाठ्यपसु्तक, ववद्यालय व्यवस्थापन तथा सञ्चालन तथा 
िैशक्षक गणुस्तर सधुारका के्षत्रमा खचय गने गरेका छन  । आधारभतू तथा माध्यलमक शिक्षा, प्रारशम्भक िालववकास शिक्षा, खलुा 
शिक्षा, िरु शिक्षा, वविेष शिक्षा, सामिुावयक लसकाइ केन्रहरूका अलतररक्त औपचाररक संरचना िावहरका वटउसन कोशचङ सेन्टरहरूको 
नीलत, योजना र समग्र व्यवस्थापनको शजम्मेवारी स्थानीय सरकारको रहने गरी स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन ,२०७४ ले २३ 
वटा अलधकारहरूको ववस्ततृीकरण गरेको पाइन्छ  । काययके्षत्रलभत्रका िैशक्षक संस्थाहरूलाई अनिुान उपलव्ध गराउने, लेखापरीक्षण 
र ववशत्तय सिुासन कायम गने िावयत्व पाललकाको काययके्षत्रमा रहेकोले सीलमत स्रोत साधनलाई लमतव्येही, लनयलमत, प्रभावकारी र 
पारििी ढिले व्यवस्थापन गनुयपनेछ  । ववशत्तय व्यवस्थापन अन्तगयत िईुवटा पक्षहरूलाई समेवटएको छ  । एकातर्य  योजना 
काययन्वयनको लालग आवश्यक पने ववत्तीय स्रोतको आकँलन, प्रालप्त र उपयोगलाई समवेटएको छ भने प्रिेि तथा सङ्घीय सरकारवाट 
प्राप्त ववलभन्न प्रकारका अनिुानहरूलाई ववद्यालयहरूमा पयुायई तोवकएिमोशजम खचय, पारिशियता िढाउिै समग्र पक्षमा ववत्तीय अनिुासन 
कायम गनुयपनेछ   

७.२.वतयमान अवस्था 
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शिक्षालाई ववकासका पूवायधारहरूको पलन पूवायधारका रूपमा ललइन्छ  । शिक्षाको समयसापेक्ष जनु गलतमा ववकास हनुपुने हो 
त्यसो हनु सकेको छैन  । ववलभन्न प्रलतविेनहरूले कूल िजेटको २० प्रलतित िजेट शिक्षामा ववलनयोजन गररएता पलन सो 
अनपुातमा पगु्न सकेको छैन  । यथाथयताको नशजक रहेर योजना िनाएर सोिमोशजम िजेट ववलनयोजन गने नभई हचवुाको भरमा 
िजेट ववलनयोजन गने काययले प्रश्रय पाएको छ  । समिुायको ववद्यालयमा लगानी गनुयपछय भने्न सोचमा लगरावट आएको छ  । 
संववधानमा शिक्षालाई लगानीमैत्री िनाउने र लगानी िढाउिै लजाने नीलत उल्लेख गररएको छ  । ववश्वव्यापी रुपमा दिगो 
ववकासका लक्ष्यहरू हालसल गनय कूल िजेटको कशम्तमा २० प्रलतित रकम शिक्षा के्षत्रमा ववलनयोजन गने ववश्वव्यापी प्रलतविता 
रहेता पलन शिक्षा के्षत्रको िजेट िमि घट्िै गइरहेको पाइन्छ  । सियत अनिुानको रूपमा प्राप्त हनुे केशन्रय अनिुानको ९५ 
प्रलतित भन्िा ववढ रकम शिक्षक तलव भत्ता, छात्रवृशत्त, भौलतक पूवायधार, दिवाखाजा र पाठ्यपसु्तक जस्ता शिषयकहरूमा खचय हनुे 
गरेको छ  । गणुस्तर अलभवृवि र क्षमता ववकासका लालग स्थानीय सरकारका काययिमहरू केशन्रत रहेका छन  । ववद्याथी 
सखययाका आधारमा एकाई लागत ववश्लषेण गिाय अलभभावकको प्रत्यक्ष लागनीका अलतररक्त पाललका क्षेत्रमा अध्ययनरत ववद्याथीको 
प्रलतववद्याथी लागत ३३६८४ हजार रहेको छ  ।  

गाउँ शिक्षा योजना कायायन्वयनको ववत्तीय व्यवस्थापनका मयुय स्रोत सङ्घीय, प्रिेि र स्थानीय सरकार रहनेछन ्भन े अलभभावक 
र समिुायको भलूमका पररपूरकको रूपमा रहनेछ  । यस योजनाको कायायन्वयनका लालग श्रोतको आकँलन तपलसल िमोशजम 
गररएको छ  । 

ि.स. ववत्तीय श्रोतको 
व्यवस्थापन 

कूल िजेट जम्मा वहस्साको 
प्रलतित 

कैवर्यत 

१ सङ्घीय सरकार १४,७६,६३,००० ९४.२०% मयुय िजेट वहस्सा 
२ प्रिेि सरकार ५१,००,००० ३.२५% भौलतक पूवायधार तर्य  
३ स्थानीय सरकार ४०,००,००० २.५५% गाउँपाललका स्रोत 
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४ अलभभावक तथा समिुाय ०.०० ०.०० जनश्रमिान 

५ सङ्घ संस्था तथा 
िातलृनकाय 

०.०० ०.०० गैर-सरकारी संस्था 

६ स्थानीय िाता तथा अन्य 
श्रोत पररचालन 

०.०० ०.०० अन्य 

७ अपगु रकम ०.०० ०.०० सन्तलुलत 
िजेटसन्तलुलत िजेट 

 जम्मा १५,६७,६३,००० १००.००% 
 

नोट : शिक्षा के्षत्रको कुल िजेटमा ९४.२०% वहस्सा सङ्घीय सरकारको सितय अनिुानिाट प्राप्त भएको छ, जसमा ठूलो रकम 
शिक्षक तथा ववद्यालय कमयचारीहरूको पाररश्रलमक र दिवा खाजामा खचय हनु्छ। 

 

उपलशधधः 

• शिक्षामा स्रोतको दिगो व्यवस्थापन भई िैशक्षक पहुँच, समता, गणुस्तर र क्षमता ववकासमा उल्लेयय प्रगलत भएको हनुे, 
• ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार भई ववत्तीय काययकुिलता, पारिशियता, शजम्मवेारी र उत्तरिावयत्व सदुृढ हनुे  । 

प्रमखु नलतजाः 

• ववद्यालय शिक्षाका काययिमहरुको कायायन्वयनका लालग उपलधध हनुे स्रोतको अनमुान र ववश्लषेण हनु े

• ववलभन्न स्रोत र लनकायिाट प्राप्त िजेटको प्राथलमकतािम लनधायरण गररएका के्षत्रमा लगानी हनुे 
• लगानी भएको िजेटका आधारमा ववद्यालय शिक्षाको गणुस्तर सधुार भएको हनु े

• शिक्षा के्षत्रमा कूल िजेटको २०% रकम ववलनयोजन भएको हनुे 
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• ववत्तीय काययकुिलता, पारिशियता, शजम्मवेारी र उत्तरिावयत्व सदुृढ हनु े

•  ववलभन्न साझेिार लनकायहरुसँग साझेिारी गररएको हनु े

प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्यः 

• सङ्घीय सरकारिाट शिक्षा के्षत्र योजना अन्तगयतका वियाकलापमा प्राप्त हनु ेअनमुालनत िजेटको खाका, 
• प्रिेि सरकारिाट शिक्षा के्षत्र योजना अन्तगयतका वियाकलापमा प्राप्त हनुे अनमुालनत िजेटको खाका, 
• स्थानीय तहिाट शिक्षा के्षत्र योजना अन्तगयतका वियाकलापमा प्राप्त हनुे अनमुालनत िजेटको खाका  । 

 

७.३ उद्दशे्य 

क) िावषयक  िजेट तथा काययिम तयारी र कायायन्वयन गनुय, 
ख) एकीकृत िैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली मार्य त लनयलमत रूपमा काययिम कायायन्वयनका नलतजाहरूको वववरण तयार, समीक्षा 

र सधुार गनुय, 
   ग) नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली अवलम्िन गनुय। 

 

७.४ रणनीलतहरू 

क) एकीकृत िैशक्षक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन मागयिियन लनमायण र उपयोग गने, 
ख) अनगुमन, मूल्याङ्कन र प्रलतवेिन काययलाई लछटो, छररतो, व्यवशस्थत र प्रभावकारी िनाउन प्रववलधको प्रयोग गने, 
ग) िैशक्षक सूचना व्यस्थापन प्रणालीलाई थप सदुृढीकरण गने, 
घ) राविय सूचकको अलतररक्त आवश्यकता अनसुार स्थानीय सूचकहरूलाई समेत सूचना प्रणालीमा आवि गने, 
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ङ) योजनाका आगत (Input), प्रविया (Process), पररणाम (Output), उपलशधध (Outcome) र प्रभाव (Impact) समतेको अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका 
लालग संरचना र जनिशक्तको प्रिन्ध गने, 

च) प्रमाणमा आधाररत अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा प्रलतवेिन प्रणालीको ववकास गने, 
छ) अनगुमन तथा मूल्याङ्कनिाट प्राप्त पषृ्ठपोषणलाई उपयोग गने, 
ज) कुल िजेटको लनशित वहस्सा अनगुमन तथा मूल्याङ्कनमा छुट्याई नलतजा मूलक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको अवलम्िन गने, 
झ) सहभालगता मूलक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको कायायन्वयन गने, 
ञ) कक्षाकोठाको लसकाइको अनगुमन, सपुररवेक्षण तथा मूल्याङ्कनलाई प्रभावपूणय िनाउन काययस्थलमा आधाररत अनगुमन, मूल्याङ्कन, 

सपुररवेक्षण एव प्रलतविेन प्रणालीको प्रिन्ध गने, 
   

७.५ ववद्यालय शिक्षा क्षते्रगत उपक्षते्र र अन्तरसम्वशन्धत ववषय क्षते्र अन्तगयतका वियाकलापहरुको िजेट वववरण 

स शिक्षाका उप-क्षते्रहरू 

भौलतक लक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ लागत (रु. हजारमा) श्रोत आकँलन 

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ 

२०
८५

/८
६ 

२०
८६

/८
७ 

२०
८७

/८
८ 

जम्मा संघ प्रिेि 
स्थानीय 
तह 

१ 
प्रारशम्भक िालववकास र 
शिक्षा 

३४९०  ३५९० ३६९० ३७९० ३८९० १४९६०      १८४५० 

२ आधारभतू शिक्षा ७५०० ७६०० ७७०० ७८०० ७९०० ३८५००     ३८५०० 
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३ माध्यलमक शिक्षा ४६४०  ४७४० ४८४० ४९४० ५०४० १९५६०     २४२०० 

४ 
अनौपचाररक शिक्षा तथा 
आजीवन लसकाइ 

५००  ५०० ५०० ५०० ५०० २००० 

    २५०० 

५ पाठ्यिम तथा मूल्याङ्कन ६००  ६०० ६०० ६०० ६०० २४००     ३००० 

६ 
शिक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास 

 ५५० ५५० ५५० ५५० ५५० २२०० 

    २७५० 

७ समता र समावेिीकरण  २०० ३०० ४०० ५०० ६०० १८००     ४७५० 

८ अन्तरसम्वशन्धत ववषय क्षेत्र  १०० १०० १०० १०० १०० ४०० 

    ५०० 

९ 
शिक्षामा सूचना तथा सञ्चार 
प्रववलध 

 १५०० १५०० १५०० १५०० १५०० ६००० 

    ७५०० 

१० 
ववद्यालय भौलतक पूिायधार 
ववकास 

 २५०० २५०० २५०० २५०० २५०० १०००० 

    १०००० 

११ 
आपतकालीन तथा संकटपणुय 
अवस्थामा शिक्षा 

२००  २०० २०० २०० २०० 

८०० 

    १००० 

१२ ववद्यालय सरुक्षा २००  २०० २०० २०० २०० ८००     १००० 

१३ संस्थात क्षमता ववकास  १५० १५० १५० १५० १५० ६००     ७५० 

१३ 
शिक्षा योजना कायायन्वयनको 
प्रिन्ध 

१५० १५० १५० १५० १५० ७५० 

    ७५० 
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१४ 

योजना कायायन्वयन अनगुमन 
तथा मूल्यङकन समन्वय र 
सहजीकरण 

१५०  १५० १५० १५० १५० 

६०० 

    ७५० 

जम्मा 22430 22830 23230 23630 24030  ११६१५० 
 ११६१५० 

 

७.६ योजनाको िावषयक िजटे तजयमा प्रविया  

पचालझरना गाउँपाललकाले िावषयक रूपमा योजना तजुयमा गने प्रकृया िमोशजम नै शिक्षा के्षत्रको िावषयक काययिम तथा िजेट 
तयार गने प्रकृया अिलम्िन गनेछ  । यसका लालग सङ्घ तथा प्रिेि र स्थानीय तहको िजेट अनमुान र लसललिका आधारमा 
काययिमहरु तय गरी अन्य सरोकारवालाहरु सँग पलन स्रोत खोजी गरी काययिम तय गने र सेही िजोलमम िावषयक योजनामा 
रहेका वियाकलापहरुलाई समावेि गिै कायायन्वयन लगरनछे  ।  

७.७ योजना कायायन्वयनको लालग िावषयक रणनीलत कायायन्वयन योजना लनमायण तथा कायायन्वयन 

िजेट तथा काययिम कायायन्वयनको लालग िावषयक रणनीलत कायायन्वयन योजना लनमायण गररनेछ   । यसका लालग िावषयक रुपमा 
प्राप्त िजेट तथा काययिमलाई प्राथलमकता अनसुार स्रोत सलुनशित भए सोही िषय र नभए प्राथलमकताका आधारमा िजटे कायायन्वयन 
रणनीलत तय गरी कायायनव्यन गने र िजेटको प्रभावकारी कायायनव्यन गररनेछ  । 
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पररच्छेि ८ : 

८.१ अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

८.१.१ पररचय  

नेपालमा योजनािि ववकास प्रयासको सरुु अवस्था सगँ ववकास आयोजनाको अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कन गने पररपाटी िसेको पाइन्छ  । आ.व. २०३२/०३३ िेशख ववकास आयोजनाहरुको 
कायायन्वयनको मलु्याङ्कन गने व्यवस्थाको सरुुवात भयो  । आठौं योजना २०४९/०५४ िेशख 
अनगुमन तथा मलु्याङ्कन को एउटा पिलतको रुपमा मजितु गने कायय गररयो  । यस योजनामा 
ववगतका अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्िन्धी व्यवस्थामा िेशखएका कमीकमजोरीहरुमा सधुार गरी 
संस्थागत व्यवस्था, उच्च राजनैलतक तहको प्रलतििता र उपलशधध मूल्याङ्कनको व्यवस्थासवहतको 
िललयो अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली लाग ुगररयो  । अनगुमन भन्नाले कुनैपलन काययिम 
कायायन्वयनका लालग वविेषतः िैशक्षक योजना तथा काययिमहरु के कलत ररूपमा भए  त्यसको 
लशक्षत प्रलतर्ल योजना अनरुूप ठीक सँग भइरहेका छन ्वा छैनन ? भनी काययिम कायायन्वयन 
गने  प्रत्येक तहको व्यवस्थापनिारा लनरन्तर र अद्यावलधक गरी लनगरानी राख्न ेकायय हो  । 
मूल्याङ्कन भन्नाले कुन ैिैशक्षक काययिमको लनधायररत उद्दशे्यको सन्िभयमा त्यसका काययहरु कलत 
सान्िलभयक, सक्षम, लाभिायक र प्रभावकारी िेशखएका छन भने्निारे व्यवशस्थत रूपिाट मापन 
गरी लेखाजखेा गने कायय हो  । यहाँ भन्न खोशजएको त्य अनगुमन तथा मूल्याङ्कन को मयुय 
उद्देश्य गाँउशिक्षा योजना र ववद्यालय के्षत्र ववकास काययिमले वकटान गरेका प्रत्येक सेवा प्रवाह 
का तहका लक्ष्य तथा उद्दशे्य अनरुूपका उपलशधधहरु पत्ता लगाई ती सूचकका आधारमा लनणयय 
प्रवियालाई सहयोग गरी प्रवाह सधुार गनुय हो  । ववद्यालयमा पठनपाठनको अवस्था, लनयलमत 
मूल्याङ्कन, अनगुमन, आवश्यकता अनसुारको अध्ययन अध्यापनमा ध्यान दिने हो भने सामिुावयक 
ववद्यालय सधुार हनु धेरै समय लाग्िैन ् । लनशित समयभन्िा पलन समयलसमालभत्र आ आफ्ना 
शजम्मेवारीहरु इमान्िार र उत्कृष्ट ढिले परुा गनय सक्यौँ भने धेरै सधुार हनु्छ  । पढाउने 
शिक्षकले पढाईदििा, ववद्यालय प्रिासन सम्हाल्नलेे प्रिासनलाई चसु्त िरुुस्त राख्न,े नयाँ योजना र 
काययिमलाई प्रभावकारी िनाएर अगाडी िढाउन,े सामवुहकतामा ववश्वास गरेर व्यशक्तगत 
प्रिियनलाई ध्यान दिन ुअवहलेको मयुय आवश्यकता हो  । 
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८.१.२ वतयमान अवस्था 
 

ववद्याथी मूल्याङ्कन लनमायणात्मक र लनणययात्मक मूल्याङ्कन िईुओटा प्रयोजनका लालग गररन्छ  । 
पवहलो थप लसकाइकालालग लसकारुको शस्थलत पवहचान गरी उपचारात्मक सेवा प्रिान गनय र 
िोस्रो लसकारुले लसकेका कुराहरुको आधारमा स्तरीकरण गरी उसको िारेमा लनणयय गनय एवम ्
प्रमाणपत्र प्रिान गनय लनरन्तर मूल्याङ्कन पलन लनमायणात्मक मूल्याङ्कन कै एक रूप हो  । यो 
लसकाइका लालग मूल्याङ्कन हो  । ववद्याथीहरु लसकाइ एकै िेला के कलत लसके भनेर लेखाजोखा 
गरी आगामी दिनमा के कस्तो उपायहरु अवलम्िन गरी थप लसकाइका लालग सहजीकरण गने 
भने्न कुरामा लनरन्तर मूल्याङ्कन प्रणाली केशन्रत हनुे हनुाले उपचारात्मक शिक्षणका लालग 
लसकारुको अवस्था पवहचान गनय तथा लसकेको कुराको तत्काल लेखाजोखा गनय नै लनरन्तर 
मूल्याङ्कन प्रणाली अवलम्िन गररएको हो  । लनरन्तर मूल्याङ्कनलाई उिार कक्षोन्नलतसँग गाँसेर 
ल्याइन,ु जवटल प्रकृलतका साधनहरुको प्रयोग गनुयपने हनु,ु सरोकार वालािाट अवरोध खडा हनु,ु 

शिक्षण लसकाइ वियाकलापको सधुारको कुरै नगरी मूल्याङ्कन प्रणालीमा मात्र एकांकी ढिले 
सधुार गनय खोशजन,ु पाठ्यिम कायायन्वयनमा वर्त्तलोपना रहन,ु अनगुमन तथा सपुररवेक्षण प्रणाली 
कमजोर हनु ुजस्ता कारणहरुले लनरन्तर मूल्याङ्कन प्रणालीको कायायन्वयनमा अपेशक्षत सर्लता 
प्राप्त हनु नसकेको िेशखन्छ  । लनरन्तर मूल्याङ्कन प्रणालीको कायायन्वयनका लालग समवष्टगत 
दृवष्टकोणिाट लनिेशित भई अशघ िढ्नपुछय  । पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक र शिक्षक लनिेशिकामा 
सधुार गरी लनरन्तर मूल्याङ्कनका मापिण्डमैत्री िनाइनपुछय  । शिक्षण लसकाइ वियाकलापमा 
पररवतयनपलछ मात्र मापिण्ड अनसुार लनरन्तर मूल्याङ्कन गनय सवकन्छ भने्न कुरा सिैले िझु्नपुछय  
। नत्र भन ेववद्याथीलाई पररयोजना कायय नगराउन ेतर पररयोजना काययकै मूल्याङ्कन गने वकते 
मूल्याङ्कनलाई ववस्थापन गनय सवकने सम्भावना िेशखिैन  । सरोकारवालाहरुमा भएको भ्रम 
लनवारण गरी परीक्षा ललनै नपाइने होइन िरु िरािर परीक्षा एवम ्अवलोकनिाट वास्तववक 
लसकाइको लेखाजोखा गरी थप उपचारात्मक काययिैलीका माध्यमिाट ववद्याथीको लसक्न पाउन े
अलधकार सलुनशित गने कुरामा स्पष्ट पानुयपछय  । शिक्षकहरु सकारात्मक सोच ललई यसको 
कायायन्वयनिाट आरै् लाई सशजलो हनुे ववश्वासका साथ दृढ संकशल्पत भई लाग्नपुछय  ।  
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यस पचालझरना गाउँपाललकामा शिक्षा के्षत्र प्रभावकारी, गणुस्तर कायम र समिुावयक ववद्यालय 
अकषयण वढाउनका लालग शिक्षा ऐन, लनयम अनसुार कायय भए नभएको लेखाजोख गने, लक्ष्य तथा 
उद्देश्यका आधारमा प्रगलत मापन गनेर क्षेत्रगत उद्देश्य तथा लक्ष्यमा भएको रणनीलत तथा 
नीलतगत प्रवाहको  मूल्याङ्कन गने काययहरु लनयलमत रूपमा भैरहेका छन ्  ।  सिै तहको सेवा 
व्यवस्थापन तथा सेवा प्रवाहका लालग ववत्तीय व्यवस्थापकीय र प्राववलधक पक्षको अनगुमन 
लेखाजोखा तथा मूल्याङ्कन गररने छ  । पाललका शिक्षा योजनाको प्रचार प्रसार गनय 
सरोकारवालाहरु लाई भेला गराई, सचुना तथा प्रववलधको अन्य माध्यमिाट जानकारी गराउने 
गरेको छ  । योजनाको काययन्वयनको िममा आवश्यक सहयोग तथा सहकाययको लालग 
पाललका तथा सम्वशन्धत वडाहरुले यस योजनासँग सम्वशन्धत तह तथा लनकायहरुसँग आवश्यक 
प्रत्यक्ष भेटघाट वा पत्राचार गने गरेको छ  । योजनाको कायायन्वयनको िममा पाललका 
वडाहरु, सम्वशन्धत सलमलत तथा उपसलमलतहरुको वैठक काययताललका वा आवश्यकता अनसुार 
िस्नेछ  । शिक्षा के्षत्रका योजना, काययिम र ववलभन्न वियाकलाप थप प्रभावकारी  िनाउन 
अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सलमलत रहेको छ  ।  यस पाललकाको शिक्षा योजना सरोकारवालाहरुलाई 
जानकारी गराइ सो कायायन्वयन भएनभएको सम्वशन्धत लनकायिाट अनगुमन गररनेछ  । 
अनगुमन प्रकृया तपशिल िमोशजम हनुेछ  । 

ि.स . अनगुमन गने लनकाय 
अनगुमन 
प्रकृया शजम्मेवारी 

अनगुमन 
समय 

अनगुमन 
सूचक 

१ वडा शिक्षा सलमलत अलवोकन ,
लनरक्षण ,
सपुररवेक्षण ,
प्रलतविेन 

संयोजक तथा 
सिस्य 

मालसक आगन्तकु 
पशुस्तका ,
ववद्यालय 
अनगुमन 
र्ाराम ,
कक्षाकोठा 
अनगुमन 
र्ाराम ,
प्रलतविेन 

 

२ पाललका शिक्षा सलमलत संयोजक तथा 
सिस्य 

मालसक 

३ वडा कायायलय अध्यक्ष तथा 
पिालधकारी 

मालसक 

४ पाललका अध्यक्ष ,
पिालधकारी र 
तोवकएका 
अलधकारी 

तै्रमालसक 
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५ शिक्षा ववकास तथा समन्वय ढि ईकाइ प्रमखु 
 

६ शजल्ला समन्वय सलमलत प्रमखु तथा 
पिालधकारी 

वावषयक 

७ शिक्षा अलधकृत वा तोवकएको 
अलधकारी  

शिक्षा ,यवुा 
तथा खेलकूि 
िाखा प्रमखु 

मालसक 

८ गाउँपाललका शिक्षा िाखा शिक्षा ,यवुा 
तथा खेलकूि 
िाखा प्रमखु 

मालसक 

९ शिक्षा तथा मानव श्रोत ववकास 
केन्र 

तोवकएको 
अलधकारी 

वावषयक 

१० प्रिेि शिक्षा ववकास लनिेिनालय 
 वावषयक 

११ गाउँपाललकाका ववज्ञ समूह िाखा प्रमखु मालसक 

१२ वव व्य स र शिक्षक अलभभावक 
सङ्घ 

पिालधकारी लनरन्तर 

१३ नागररक समाज तथा गैर 
सरकारी सङ्घसंस्था 

 मालसक 

 गाउँ शिक्षा योजनाको प्रचार प्रसार गनय सरोकारवालाहरूलाई भेला गराइ, सूचना तथा प्रववलधको 
अन्य माध्यमिाट जानकारी गराइनेछ । योजनाको काययन्वयनको िममा आवश्यक सहयोग 
तथा सहकाययको लालग गाउँपाललका तथा सम्वशन्धत वडाहरूले यस योजनासँग सम्वशन्धत तह 
तथा लनकायहरूसँग आवश्यक प्रत्यक्ष भेटघाट वा पत्राचार गनेछ । योजनाको कायायन्वयनको 
िममा गाउँपाललका वडाहरू, सम्वशन्धत सलमलत तथा उपसलमलतहरूको वैठक काययताललका वा 
आवश्यकता अनसुार िस्नछे । 

८.२ उद्दशे्य 

• िावषयक शिक्षा िजेट तथा काययिम अवश्यकता र योजनािि तररकाले तयारी र कायायन्वयन गनुय , 
• आवश्यकता अनसुार काननु, मापिण्ड र लनिेशिका  ववकास तथा स्थानीय तहका शिक्षा िाखा 

तथा महािाखाहरूको क्षमता ववकास गनुय , 
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• एकीकृत िैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली मार्य त लनयलमत रूपमा काययिम कायायन्वयनका 
नलतजाहरूको वववरण तयार, समीक्षा ,  सधुार गनुय, 

• शिक्षण लसकाइमा आवश्यक सहयोग तथा अनभुव आिान प्रिानका लालग अवश्यक व्यावस्था 
लमलाउन ु, 

• ववद्यालय तथा सामिुावयक अध्ययन केन्रहरूले योजना िनाई िैशक्षक काययिमहरू सञ्चालन तथा 
प्रभावकारी तथा कुिल अनगुमन प्रणाली ववकास गनुय 

• नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली िनाउन ु

• योजना कायायन्वयनका चरणमा आएका समस्या तथा चनुौतीहरूलाई समयमै सम्िोधन गरी 
अपेशक्षत उपलशधध हालसल गनुय 

• योजनाको लगानीिेशख प्रभाव तहसम्मको मूल्याङ्कन गरी आवश्यकतामा आधाररत योजना लनमायणमा 
सहयोग गनुय 

८.३ रणनीलतहरू 

• व्यावशस्थत िजेट लिलनयोजनका लालग अनगुमन ,मूल्याङ्कन र अनसुन्धान िाट प्राप्त नलतजाका 
अधारमा लितरण र कूल िजटेको लनशित वहस्सा अनगुमन तथा मूल्याङ्कनमा छुट्याई नलतजामूलक 
अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको अवलम्िन गररने , 

• एकीकृत िैशक्षक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन मागयिियन लनमायण र उपयोग र अनगुमन, मूल्याङ्कन र 
प्रलतविेन काययलाई लछटो, छररतो, व्यवशस्थत र  प्रभावकारी िनाउन प्रववलधको प्रयोग गररने छ 

• शिक्षण लसकाइमा आवश्यक सहयोग तथा अनभुव आिान प्रिानका लालग स्थानीय स्तरमा शिक्षक 
तथा ववज्ञ समूह सशम्मललत शिक्षक सहायता प्रणाली ववकास तथा सञ्चालन गने , 

• राविय सूचकको अलतररक्त आवश्यकताअनसुार स्थानीय सूचकहरूलाई समते सूचना प्रणालीमा 
आवि गररन े, 

• योजनाका लनमायण िेशख  सञ्चालन प्रविया, पररणाम, उपलशधध र प्रभावको अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका 
लालग संरचना र जनिशक्तको प्रिन्ध गररने , 

• व्यवशस्थत र प्रमाणमा आधाररत अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा प्रलतविेन प्रणालीको ववकास गररने, 
• अनगुमन तथा मूल्याङ्कनिाट प्राप्त पषृ्ठपोषण ,लसकाइका र असल अभ्यास लाइय अन्य ववद्यालय 

वा काययक्षत्रमा काययन्वयन गररने, 
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• सहभालगतामूलक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको कायायन्वयन गररने , 
• कक्षाकोठाको लसकाइको अनगुमन, सपुररवेक्षण तथा मूल्याङ्कनलाई प्रभावपूणय िनाउन काययस्थलमा 

आधाररत अनगुमन, मूल्याङ्कन, सपुररवेक्षण एवम ्प्रलतविेन प्रणालीको प्रिन्ध गररने , 
• अनगुमन का िममा उत्कृठ ववद्यालय ,शिक्षक र कमयचारी लाइय प्रोत्सानका लागवप परुस्कार र 

िण्ड प्रणालीको ववकास गररने, 

८.४ उपलशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

उपलशधध तथा नलतजा  

• प्रभावकारी अनगुमनको माध्यमिाट योजना कायायन्वयनका चरणमा आएका समस्या तथा 
चनुौतीहरूलाई समयमै सम्िोधन भई अपेशक्षत उपलशधध हालसल हनुे र योजनाको मूल्याङ्कनमा 
आधाररत भई आवश्यकतामा आधाररत योजना लनमायणका लालग पषृ्ठपोषण प्राप्त हनुछे  । 

• अनगुमन, मूल्याड्कन, समन्वय र सहजीकरणका माध्यमले योजनाका चनुौलतहरू समाधान भई 
अपेशक्षत उपलधधी हालसल हनुे छ । 

• अनगुमन र मूल्याड्कनमा संस्थागत ववकास र अनगुमन, मूल्याड्कन, समन्वय र सहजीकरणका 
माध्यमले नलतजामा सधुार हनुे,  

• ववद्याथीहरूको िैशक्षक उपलधधी सधुार तथा समन्वय र सहजीकरणले काययले शिक्षकको क्षमतामा 
कुिलता ल्याउन,े 
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८.५ प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्यः 
 

ि.
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तयार तथा अद्यावलधक गने 

पटक ५ १ १ १ १ १ ५  
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काययिमहरूको लनयलमत 
अनगुमन गने 
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पटक ५ १ १ १ १ १ ५  

४ शस्थलत प्रलतवेिन तयार गने पटक ५ १ १ १ १ १ ५  
५ ववद्याथीको लसकाइ उपलव्धी 

पररक्षण गने 
पटक १० ० २ २ २ २ ८  

६ कक्षा १ िेशख ३ सम्मका 
िालिाललकाको पठन लसप  
परीक्षणका लालग कक्षाकोठामा 
आधाररत पठन लसप  परीक्षण 

(CB-EGRA) सञ्चालन गने 
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पटक ५ १ १ १ १ १ ५  
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१
० 
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ववद्यालय अनगुमन तथा कक्षा 
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